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เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
 
การวจิยัเร่ืองการนาํหลกัอิทธิบาท  ๔  มาใชใ้นการดาํเนินชีวติของนกัศึกษาวทิยาลยั         

การอาชีพนครศรีธรรมราช  ตาํบลนาสาร  อาํเภอพระพรหม  จงัหวดันครศรีธรรมราช  ผูว้จิยัได้
ศึกษาเน้ือหาสาระท่ีสาํคญัเก่ียวกบัแนวคิด  ทฤษฏี  ตาํรา  เอกสารทางวชิาการ  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
มีรายละเอียด  ดงัน้ี     

๒.๑  แนวคิด  ทฤษฎีเก่ียวกบัหลกัคุณธรรม 
๒.๑.๑  ความหมายของคุณธรรม 
๒.๑.๒  ความสาํคญัและประโยชน์ของคุณธรรมจริยธรรม 
๒.๑.๓  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรม 

๒.๒  แนวคิดวธีิดาํเนินชีวติท่ีประสบความสาํเร็จ 
๒.๓  แนวคิดเก่ียวกบัหลกัอิทธิบาท  ๔ 

๒.๓.๑   ความหมายและความสาํคญัของอิทธิบาท  ๔ 
๒.๓.๒  องคป์ระกอบของอิทธิบาท  ๔ 
๒.๓.๓  หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัหลกัอิทธิบาท  ๔  ในพระไตรปิฎก 
๒.๓.๔  ประโยชน์ของหลกัอิทธิบาท  ๔ 
๒.๓.๕  การนาํหลกัอิทธิบาท  ๔  มาใชใ้นชีวติประจาํวนั 

๒.๔  บริบทของวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช 
๒.๕  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
๒.๖  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
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๒.๑  แนวคดิ  ทฤษฎเีกีย่วกบัหลกัคุณธรรม 
 แนวคิด  ทฤษฎีเก่ียวกบัหลกัคุณธรรม  คือ  หลกัความประพฤติท่ีเป็นลกัษณะนิสัยท่ีดีงาม 
ไดรั้บการสั่งสมมาตอลดหรือปฏิบติัตามกนัมาจากจิตใจโดยมิไดฝื้นใจ  ผลจากการกระทาํ 
ก่อใหเ้กิดประโยชน์แก่ผูท่ี้ยดึถือโดยตรง  และส่งผลใหส้ังคมของการอยูร่่วมกนัมีความสุข          
และความเจริญงอกงาม  หลกัคุณธรรมจึงมีความสาํคญัอยา่งยิง่  สาํหรับมนุษยท่ี์ตอ้งการอาศยัอยู่
ร่วมกนั  เพราะคุณธรรมเป็นหลกัแห่งความประพฤติปฏิบติัในทางท่ีถูกตอ้งและดีงาม  มีจุดหมาย
ปลายทางอยูท่ี่คุณงามความดีของสังคมโดยส่วนรวม ใหมี้ความสุข 

๒.๑.๑  ความหมายของคุณธรรม 
ความหมายของคาํวา่  “คุณธรรม”  น้ี  มีนกัวชิาการหลายท่านไดใ้หค้วามหมายซ่ึง

เป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไป  ไดแ้ก่ 
คุณธรรม  ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน  พ.ศ. ๒๕๔๒  ไดใ้หค้วามหมาย

ของ  “คุณธรรม”  วา่เป็นสภาพคุณงามความดี  
ส่วนในหนงัสือ  Dictionary of Education   ใหค้วามหมายของคุณธรรม  ไวด้งัน้ี  
๑.   คุณธรรม  คือ  ความดีงามของลกัษณะนิสัยหรือพฤติกรรมท่ีกระทาํจนเกิดความ

เคยชิน 
๒. คุณธรรม  คือ  คุณธรรมท่ีบุคคลไดก้ระทาํตามความคิดและมาตรฐานของสังคม           

ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมและศีลธรรม 
๓.  คุณธรรม  คือ  คุณสมบติัท่ียดึมัน่ในการปฏิบติัทางจรรยาต่อสังคม 
พระพรหมคุณาภรณ์  (ป. อ. ปยุตฺโต)   ไดใ้หค้วามหมายคาํวา่ “คุณธรรม”            

ในพจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบบัประมวลศพัท ์ คือ  ธรรมท่ีเป็นคุณ, ความดีงาม, สภาพท่ีเก้ือกลู 
พุทธทาสภิกขุ  ไดอ้ธิบายลกัษณะของคุณธรรมวา่  “คุณ”  หมายถึง  ค่าท่ีมีอยูใ่นแต่

ละส่ิง  ซ่ึงเป็นท่ีตั้งแห่งความยดึถือ  เป็นไปไดท้ั้งทางดีและทางร้าย  ถา้ทาํใหจิ้ตใจยนิดีเรียกวา่คุณ  
ถา้ทาํใหจิ้ตใจยนิร้ายเรียกวา่โทษ  ซ่ึงเป็นไปตามธรรมชาติของมนั  คาํวา่   “ธรรม”  มีความหมาย                 
๔  ประการ  ดงัน้ี 

                                                           

ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : ศิริวฒันา
อินเตอร์พร้ินท,์ ๒๕๔๖), หนา้ ๒๕๓. 

Good, Carter V, Dictionary of Education. (New York : McGraw Hill Book Co.Ltd, ๑๙๗๓), p ๖๔๑. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยตฺุโต),พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์ , (กรุงเทพมหานคร :

๒๕๕๑), หนา้ ๕๑. 
 พทุธทาสภิกข,ุ จริยธรรมส าหรับครู, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพป์ระสานมิตร, ๒๕๔๕), หนา้ ๓๐. 
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๑.  ธรรมะ  คือ  ตวัธรรมชาติ  เรามีหนา้ท่ีตอ้งเก่ียวขอ้ง 
๒.  ธรรมะ  คือ  ตวักฎธรรมชาติ  เรามีหนา้ท่ีตอ้งเรียนรู้ 
๓.  ธรรมะ  คือ  หนา้ท่ีตามกฎธรรมชาติ  เรามีหนา้ท่ีตอ้งปฏิบติั 
๔.  ธรรมะ   คือ  ผลท่ีเกิดมาจากการปฏิบติัหนา้ท่ี  เรามีหนา้ท่ีตอ้งมีหรือใชม้นัอยา่ง

ถูกตอ้ง 
จรวยพร  ธรณนิทร์   ไดอ้ธิบายลกัษณะของคุณธรรมวา่  “คุณธรรม ”  หมายถึง           

สภาพคุณงามความดี  เป็นสภาพคุณงามความดีทางความประพฤติและจิตใจ  ซ่ึงสามารถแยก
ออกเป็น  ๒  ความหมาย  คือ 

๑. ความประพฤติดีงาม  เพื่อประโยชน์สุขแก่ตนและสังคม  ซ่ึงมีพื้นฐานมาจากหลกั
ศีลธรรมทางศาสนา  ค่านิยมทางวฒันธรรม  ประเพณี  หลกักฎหมาย  จรรยาบรรณวชิาชีพ 

๒. การรู้จกัไตร่ตรองวา่อะไรควรทาํ  ไม่ควรทาํ  และอาจกล่าวไดว้า่  คุณธรรม  คือ 
จริยธรรมแต่ละขอ้ท่ีนาํมาปฏิบติัจนเป็นนิสัย  เช่น  เป็นคนซ่ือสัตย ์ เสียสละ  อดทน                         
มีความรับผดิชอบ  

คาํวา่  “คุณธรรม”  หมายถึง  ความประพฤติท่ีแสดงถึงคุณลกัษณะของอุปนิสัยท่ีดี
ในการเลือกตดัสินใจการกระทาํส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยา่งพอดี ๆ  ไม่มากเกินไปหรือไม่นอ้ยเกินไป     
ความพอดีน้ีเป็นความพอดีของแต่ละบุคคลซ่ึงจะเป็นผูก้าํหนดความพอดีจากการใชห้ลกัเหตุผลและ
ความรู้ (ปัญญา) ความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึงท่ีจะไดจ้ากความชาํนาญทางการลงมือปฏิบติัจริง ๆ  มาเป็น
ตวักาํหนด  การเลือกตดัสินใจกระทาํการใหเ้กิดความพอดีท่ีเรียกวา่  “คุณธรรมเป็นผลมาจากนิสัย”  

ประเวศ  วะสี   ไดก้ล่าวถึง  สังคมคุณธรรม  ท่ีมีความอยูเ่ยน็เป็นสุขร่วมกนั                  
ควรประกอบดว้ยคุณธรรมท่ีพึงประสงคอ์ยา่งนอ้ย  ๘  ประการ  ดงัน้ี 

๑. ความซ่ือสัตยสุ์จริต 
๒. ความมีนํ้าใจ  ความไม่ทอดทิ้งกนั  ความมีจิตสาธารณะรับผดิชอบต่อส่วนรวม 

                                                           

 จรวยพร ธรณินทร์, ความหมายและหลกัการของคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ  
ธรรมาภิบาล , [ออนไลน์] แหล่งท่ีมา : http://www.charuaypontorranin.com/index.php?lay=show&ac 
=article&Id=5375831&Ntype=6  [๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๕].  

 Richard Mckeon, The Basic Works of Aristotle : Ethica Nicomachea, tr. W.D. Ross,(New York: 
Random House, 1931), p. 959. 

 ประเวศ วะสี, คุณธรรมน าการพฒันา ยุทธศาสตร์สังคมคุณธรรม, (กรุงเทพมหานคร : ศูนยส่์งเสริม
และพฒันาพลงัแผน่ดินเชิงคุณธรรม สาํนกังานบริหารและพฒันาองคค์วามรู้ (องคก์ารมหาชน), ๒๕๔๙) ,        
หนา้ ๑๐. 

http://www.charuaypontorranin.com/index.php?lay=show&ac=article&Id=53
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๓. มีความขยนัขนัแขง็ อดทน อดกลั้น พึ่งตนเองได ้ไม่มวัเมาในอบายมุข 
๔. มีสัมมาชีพ  มีความพอเพียง 
๕. มีความเคารพศกัด์ิศรีและคุณค่าความเป็นคนของคนทุกคน  สามารถรวมตวักนั

คิดร่วมทาํอยา่งเสมอภาค 
๖. อนุรักษว์ฒันธรรม  ส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ  มีการใชอ้ยา่งเป็นธรรม

และย ัง่ยนื 
๗. มีความยติุธรรมและแกปั้ญหาความขดัแยง้ดว้ยสันติวธีิ 
๘. มีการพฒันาจิตใจใหสู้งข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
การสังเคราะห์คุณลกัษณะท่ีดีของคนไทยท่ีพึงประสงค ์ ซ่ึงกาํหนดในมาตรการ

ศึกษาชาติและชุดของคุณธรรมระดบับุคคลเพื่อมุ่งความสาํเร็จของส่วนรวมตามแนวพระราชดาํริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  ในการวจิยัของ  สุวมิล  วอ่งวานิช  และนงลกัษณ์  วรัิชชยั  พบวา่             
คุณลกัษณ์ท่ีจาํเป็นตอ้งพฒันา  ๓  ดา้น  ไดแ้ก่  

๑. คุณลกัษณ์ดา้นคุณธรรม  หมายถึง  คุณลกัษณ์ท่ีเป็นสภาพความดีงามในดา้นต่าง 
ๆ  รวม  ๔  ชุด  ดงัน้ี 

๑.๑ คุณธรรมท่ีเป็นปัจจยัแรงผลกัดนั  หมายถึง  สภาพความดีงามท่ีช่วย
เร่งรัดใหก้ระทาํการใด ๆ  ใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้ ไดแ้ก่  ความขยนัหมัน่เพียร  ความอดทน 
ความสามารถพึ่งตนเอง  และการมีวนิยั 

๑.๒ คุณธรรมท่ีเป็นปัจจยัหล่อเล้ียง  หมายถึง  สภาพความดีงามท่ีช่วยเร่งรัด
ใหก้ระทาํการใด ๆ  ใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไวอ้ยา่งต่อเน่ือง  ไดแ้ก่  ฉนัทะ  สัจจะ                   
ความรับผดิชอบ  ความสาํนึกในหนา้ท่ี  และความกตญัํู 

๑.๓ คุณธรรมท่ีเป็นปัจจยัเหน่ียวร้ัง  หมายถึง  สภาพความดีงามท่ีช่วยยดึ
ประวงิหรือตกัเตือนใหก้ระทาํการใด ๆ  ใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้ ไดแ้ก่  ความมีสติและ
รอบคอบ  และความตั้งจิตใหดี้ 

๑.๔ คุณธรรมท่ีเป็นปัจจยัสนบัสนุน  หมายถึง  สภาพความดีงามท่ีช่วย
ส่งเสริมใหก้ระทาํการใด ๆ  ใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้ ไดแ้ก่  ความเมตตา  ความปรารถนาดี     
ต่อกนั  ความเอ้ือเฟ้ือต่อกนั  ความไม่เห็นแก่ตวั  ความไม่เอารัดเอาเปรียบผูอ่ื้น  อะลุม้อล่วย         
และถอ้ยทีถอ้ยอาศยั 

                                                           

 สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, รายงานเบือ้งต้นการเสริมสร้างคุณธรรมใน
ระบบการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร : ว,ีที,ซี, คอมมิวนิเคชัน่, ๒๕๕๐), หนา้  ๑๑-๑๒. 
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๒. คุณลกัษณ์ดา้นสังคม  หมายถึง  คุณลกัษณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้สังคมและการมี
ปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น  เช่น  ความมีกิริยามารยาท  การปรับตวั  ความตรงต่อเวลา  ความสุภาพ         
การมีสัมมาคารวะ  การพดูจาไพเราะ  และอ่อนนอ้มถ่อมตน 

๓. คุณลกัษณ์ดา้นการเรียนรู้  หมายถึง  คุณลกัษณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาหาความรู้   
การทาํความเขา้ใจในเร่ืองต่าง ๆ  เช่น  ความใฝ่เรียนใฝ่รู้  ความรักโรงเรียน  และความรักการอ่าน 

อีกนยัหน่ึง  คุณธรรม  หมายถึง  หลกัจริยธรรมท่ีสร้างความรู้สึกผดิชอบชัว่ดีในทาง
ศีลธรรม  มีคุณคุณภาพ  ความภายในความดี  คือ  ความช่ืนชม  ยกยอ่ง  ในขณะท่ีการกระทาํชัว่  
ยอ่มนาํความเจบ็ปวดมาใหก้ารเป็นผูมี้คุณธรรมเป็นเกณฑส์ากลท่ีตรงกนั  เช่น  การไม่ฆ่าสัตว ์       
ไม่เบียดเบียน  ไม่ลกัขโมย  ไม่ประพฤติผดิในกาม  เป็นตน้  เป็นสภาพการณ์ของการกระทาํความดี  
คือ  ความเหมาะตามควรต่อเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน  สามารถตดัสินใจแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม
ดว้ยหลกัจริยธรรมท่ีสามารถจาํแนกได ้ สามารถสั่งสอนอบรมใหป้ฏิบติัตามมาตรฐานของ
พฤติกรรมท่ีถูกตอ้ง  มีสติสัมปชญัญะ  รับผดิชอบชัว่ดี  ตามทาํนองคลองธรรม  มีลกัษณะนิสัยและ
ความตั้งใจหรือเจตนาท่ีดีงาม  คุณธรรมท่ีบุคคลไดก้ระทาํตามความคิดและมาตรฐานของสังคม             
ซ่ึงเก่ียวขอ้งความประพฤติและศีลธรรม  

สรุปไดว้า่  คุณธรรม  หมายถึง  คุณงามความดี คุณสมบติัท่ีเป็นคนดี  ความถูกตอ้ง  
ซ่ึงมีอยูภ่ายในจิตใจของบุคคล  ซ่ึงพร้อมท่ีจะกระทาํพฤติกรรมต่าง ๆ  อนัเป็นประโยชน์ต่อตนเอง
ต่อผูอ่ื้น  หรือทั้งตนเอง  และผูอ่ื้น  การกระทาํหรือการปฏิบติั เพื่อใหเ้กิดผลของการกระทาํนั้น ๆ  
ถา้มีการกระทาํท่ีดียอ่มก่อใหเ้กิดผลท่ีดี  หรือสภาพคุณงามความดี  และอีกหลาย ๆ  ศาสนากล่าวถึง
เร่ือง  “คุณธรรม”  ไวเ้ช่นกนัวา่  เป็นสภาพแห่งความดีงาม ความสุขมุ  และสันติสุข  หรือ  “เราจะ
บรรลุคุณธรรมไดก้็ต่อเม่ือเราบริจาคส่ิงท่ีเรารัก”  และคุณธรรมนั้นยงัมีความหมายท่ีเป็นเคร่ืองของ
ส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตใจทั้งโดยตรงและออ้ม  มีความสาํคญัสาํหรับความเป็นอยู ่ เพราะเป็นรากฐาน
ของคนดี 
 

 
 
 

                                                           

 พระมหาลิขิต รตนรํสี, คุณธรรมกบัการพฒันานักเรียนในยุคปฏิรูปการศึกษา, [ออนไลน์] แหล่งท่ีมา  : 
http://www.mcu.ac.th/BO/Handle/documentary/article_IE_textbox1.php?article_id=647&articlegroup_id=142 
[๒๐ กรกฎาคม, ๒๕๕๕]. 
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๒.๑.๒  ความส าคัญและประโยชน์ของคุณธรรมจริยธรรม 
คุณธรรมจริยธรรม  มีความสาํคญัและเป็นส่ิงจาํเป็นสาํหรับมนุษยม์าก  เพราะ

จริยธรรมเป็นทั้งธรรมชาติและเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของมนุษยเ์ป็นท่ียอมรับวา่  จริยธรรมท่ีดี  จะ
เป็นปัจจยัพื้นฐานท่ีจะช่วยใหส้ังคมมีความสุขสงบมนุษยมี์ศีลอยูใ่นตวั  และพฒันาไปอยา่งมีระบบ  
จริยธรรมท่ีดียงัเป็นปัจจยัพื้นฐานในการเอ้ือประโยชน์ใหก้บัธรรมชาติ  ทาํใหม้นุษยส์ามารถมีชีวติ
ไดอ้ยา่งมีความสุข  รวมไปถึงครอบครัว  สังคม  ประเทศชาติ  และคนทัว่โลก 

ประภาศรี  สีหอ าไพ   อธิบายวา่  จริยธรรมเป็นเคร่ืองกาํหนดหลกัปฏิบติัใน      
การดาํรงชีวติ  เป็นแนวทางใหอ้ยูร่่วมกนัอยา่งสงบเรียบร้อย  ประกอบดว้ยองคป์ระกอบดงัต่อไปน้ี 

๑. ระเบียบวนิยั  ( Discipline)  เป็นองคป์ระกอบท่ีสาํคญัยิง่  สังคมท่ีขาดกฎเกณฑ ์    
ทุกคนสามารถทาํทุกอยา่งไดต้ามอาํเภอใจ  ยอ่มเดือดร้อนระสํ่าระสาย  ขาดผูน้าํ  ผูต้าม  ขาดระบบ
ท่ีกระชบัความเขา้ใจ  เป็นแบบแผนใหย้ดึปฏิบติั  การหยอ่นระเบียบวนิยัทาํใหเ้กิดการละเมิดสิทธิ
และหนา้ท่ีตามบทบาทของแต่ละบุคคล  ชาติใดไร้ระเบียบวนิยัยอ่มยากท่ีจะพฒันาไปไดท้ดัเทียม
ชาติอ่ืน  จึงควรประพฤติตามจารีตประเพณีของสังคม 

๒. สังคม  ( Society)  การรวมกลุ่มกนัประกอบกิจกรรมอยา่งมีระเบียบแบบแผน
ก่อใหเ้กิดขนบธรรมเนียมท่ีดีงาม  มีวฒันธรรมอนัเป็นความมีระเบียบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดี
ของประชาชน  เป็นกลุ่มชนท่ีขยายวงกวา้ง  เรียกวา่  สังคม 

๓. อิสรเสรี  (Autonomy)  ความมีสาํนึกในมโนธรรมท่ีพฒันาเป็นลาํดบั  ก่อใหเ้กิด
ความอิสระ  สามารถดาํรงชีวติตามส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการศึกษา  และประสบการณ์ในชีวติ               
มีความสุขอยูใ่นระเบียบวนิยัและสังคมของตน  เป็นค่านิยมสูงสุดท่ีคนไดรั้บการขดัเกลาแลว้ 
สามารถบาํเพญ็ตนตามเสรีภาพเฉพาะตนไดอ้ยา่งอิสระ  สามารถปกครองและชกันาํตนเองได ้      
อยูใ่นทาํนองคลองธรรม 

วศิน  อนิทสระ  ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของจริยธรรม  ดงัน้ี 
๑. จริยธรรมเป็นรากฐานอนัสาํคญัแห่งความเจริญรุ่งเรือง  มัน่คงและสงบสุขของ

ปัจเจกชน  สังคม  และประเทศชาติอยา่งยิง่  รัฐควรส่งเสริมประชาชนใหมี้จริยธรรมเป็นอนัดบัแรก 
เพื่อใหเ้ป็นแกนกลางของการพฒันาดา้นอ่ืน ๆ  ทั้งเศรษฐกิจ  การศึกษา  การเมือง  การปกครอง   
การพฒันาท่ีขาดจริยธรรมเป็นหลกัยดึยอ่มเกิดผลร้ายกวา่ดี  เพราะผูมี้ความรู้แต่ขาดคุณธรรมยอ่ม
ก่อความเส่ือมเสียไดม้ากกวา่ผูด้อ้ยความรู้  โดยท่านกล่าววา่  “ผูมี้ความรู้แต่ไม่รู้วธีิท่ีจะประพฤติตน 
                                                           

 ประภาศรี  สีหอาํไพ, พืน้ฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพ์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๓), หนา้ ๔๘. 

 วศิน  อินทสระ, พุทธจริยศาสตร์, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพท์องกวาว, ๒๕๔๑), หนา้ ๖-๙. 
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ยอ่มก่อความเส่ือมเสียไดม้ากกวา่ผูมี้ความรู้นอ้ย  ถา้เปรียบความรู้เหมือนดิน  จริยธรรมยอ่มเป็น
เหมือนนํ้า  ดินท่ีไม่มีนํ้ายดึเหน่ียวเกาะกุม  ยอ่มเป็นฝุ่ นละอองใหค้วามรําคาญมากกวา่ใหป้ระโยชน์
คนท่ีมีความรู้แต่ไม่มีจริยธรรม  จึงมกัเป็นคนท่ีก่อความรําคาญหรือเดือดร้อนใหแ้ก่ผูอ่ื้นอยูเ่นือง ๆ” 

๒. การพฒันาบา้นเมืองตอ้งพฒันาจิตใจคนก่อน  หรืออยา่งนอ้ยก็ใหพ้ร้อม ๆ  กนั
ไปกบัการพฒันาเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษาวชิาการอ่ืน ๆ  เพราะการพฒันาท่ีไม่มีจริยธรรมเป็น    
แก่นนั้นจะสูญเปล่าและเกิดผลเสียเป็นอนัมาก  ทาํใหบุ้คคลลุ่มหลงในวตัถุและอบายมุขมากข้ึน   
การท่ีเศรษฐกิจตอ้งเส่ือมโทรม  ประชาชนทุกขย์าก  เพราะคนในสังคมละเลยจริยธรรม  กอบโกย
เอาทรัพยสิ์นไวเ้ป็นประโยชน์ส่วนตวัมากเกินไป  ขาดความเมตตาปรานี  แลง้นํ้าใจในการดาํเนิน
ชีวติซ่ึงกนัและกนั 

๓. จริยธรรมมิไดห้มายถึง  การถือศีลกินเพล  เขา้วดัฟังธรรมจาํศีลภาวนา  โดยไม่
ช่วยเหลือทาํประโยชน์ใหแ้ก่สังคม  แต่จริยธรรมหมายถึงความประพฤติ  การกระทาํและความคิด 
ท่ีถูกตอ้งเหมาะสม  การทาํหนา้ท่ีของตนอยา่งถูกตอ้งสมบูรณ์  เวน้ส่ิงควรเวน้  ทาํส่ิงควรทาํ        
ดว้ยความฉลาดรอบคอบ  รู้เหตุรู้ผล  ถูกตอ้งตามกาลเทศะและบุคคล  ดงันั้นจะเห็นวา่จริยธรรม    
จึงจาํเป็นและมีคุณค่าสาํหรับทุกคนในทุกวชิาชีพทุกสังคม  สังคมจะอยูร่อดไดก้็ดว้ยจริยธรรม 

๔. การทุจริต  คดโกง  การเบียดเบียนกนัในรูปแบบต่าง ๆ  อนัเป็นเหตุใหส้ังคม    
เส่ือมโทรม  มีสาเหตุมาจากการขาดจริยธรรมของคนในสังคม  ทรัพยากรธรรมชาติในโลกน้ีน่าจะ
พอเล้ียงชาวโลกไปไดอี้กนาน  ถา้ชาวโลกช่วยกนัละทิ้งความละโมบโลภมาก  แลว้มามีชีวติอยูอ่ยา่ง
เรียบง่ายช่วยกนัสร้างสรรคส์ังคม  ยดึเอาจริยธรรมเป็นทางดาํเนินชีวติ  ไม่ใช่ยดึเอาลาภยศ         
ความมีหนา้มีตาในสังคมเป็นจุดหมาย  ถา้ส่ิงนั้นจะเกิดข้ึนก็ใหถื้อเป็นเพียงผลพลอยไดแ้ละนาํมาใช้
เป็นเคร่ืองมือในการประพฤติธรรม  เช่น  อาศยัลาภผลเป็นเคร่ืองมือในการบาํเพญ็
สาธารณประโยชน์  อาศยัยศและความมีหนา้มีเกียรติในสังคมเป็นเคร่ืองมือในการจูงคนผูเ้คารพ  
นบัถือเขา้หาธรรม 

๕. จริยธรรมสอนใหเ้ราเลิกดูหม่ินกดข่ีคนจน  ใหเ้อาใจใส่ดูแลเอ้ืออาทร            
ต่อผูสู้งอาย ุซ่ึงเป็นบุพการีของชาติ  สอนใหเ้ราถ่อมตวัเขา้กนัไดดี้กบัคนทั้งหลาย  และไม่วางโต
โอหงัอวดดี  หรือกา้วร้าวผูอ่ื้น  สอนใหเ้ราลดทิฏฐิมานะลงใหม้าก ๆ  เพื่อจะไดม้องเห็นส่ิงต่าง ๆ  
ตามความเป็นจริงไม่หลงสาํคญัตวัวา่รู้ดีกวา่  มีความสามารถกวา่ใคร  ผูน้าํท่ีมีจริยธรรมสูงยอ่มเป็น
ท่ีเคารพ   กราบไหวข้องผูค้นทั้งหลายไดอ้ยา่งสนิทใจ  เราจึงควรเลือกผูน้าํท่ีสามารถนาํความสงบ
สุขทางใจมาสู่มวลชนไดด้ว้ย  เพื่อสันติสุขจะเกิดข้ึนทั้งภายในและภายนอก 
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เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์   ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของจริยธรรมวา่  ในการจดั
การศึกษาควรเนน้คุณธรรมจริยธรรม  เพราะคุณธรรมจริยธรรมเป็นส่ิงจาํเป็นสาํหรับคนไทย      
หากไดรั้บการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอยา่งสมํ่าเสมอผูเ้รียนจะเป็นคนมีคุณภาพ  เป็นทั้งคนดี  
คนเก่ง  และมีแนวทางในการดาํเนินชีวติในสังคมท่ีถูกตอ้งไม่ก่อใหเ้กิดปัญหาในสังคมและ
ประเทศชาติในอนาคต  ในการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมควรมีนโยบายท่ีชดัเจนดว้ยการจดัใหมี้
หลกัสูตรการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมเชิงปฏิบติัการแก่ผูเ้รียนดว้ย  ทั้งน้ีเพื่อใหส้ามารถนาํไป
ปฏิบติัและนาํความรู้ไปใชใ้หถู้กทางเกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ  คุณธรรมและ
จริยธรรมท่ีโรงเรียนควรสร้างใหแ้ก่ผูเ้รียน  ไดแ้ก่  ความซ่ือสัตย ์ ความอดทน  และความอุตสาหะ 

ค า  พาหอม  กล่าววา่จริยธรรมมีประโยชน์  ดงัน้ี 
๑. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีระเบียบ  เป็นระบบ               

มีความอบอุ่น  มีความรู้สึกปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น  สามารถอยูร่วมกนัอยา่งสงบสุข              
มีสันติภาพ 

๒. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยรู้์จกัตนเอง  มีความสาํนึกในหนา้ท่ี  ความรับผดิชอบ        
ต่อตนเอง  ความรับผดิชอบต่อครอบครัว  ความรับผดิชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 

๓. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยส์ามารถกาํหนดเป้าหมายของชีวติ  การดาํเนินชีวติและ   
การพฒันาชีวติใหส้าํเร็จตามเป้าหมาย 

๔. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยส์ามารถปรับตนเองใหเ้ขา้กบับุคคลอ่ืน ๆ  และสังคมได ้
อยา่งมีระบบเป็นระเบียบ 

๕. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยส์ามารถแกปั้ญหาของชีวติและมีความสามารถขจดั     
ปัดเป่าใหทุ้กขจ์างหมดไปได ้

๖. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยมี์เคร่ืองยดึเหน่ียวและมีหลกัปฏิบติั  เพื่อป้องกนั              
การเบียดเบียนการเอารัดเอาเปรียบกนัในทางส่วนตวัและสังคม 

๗. จริยธรรมช่วยพฒันาคุณธรรมชีวติ  ใหม้นุษยมี์ชีวติท่ีดีงาม  มีสุขภาพจิต            
และสุขภาพกายดีเป็นชีวติท่ีสมบูรณ์ 

๘. จริยธรรมช่วยสร้างสันติภาพในสังคมและสร้างสันติภาพของโลก 

                                                           

 เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ, มหาวทิยาลยัทีท่างแยก : จุดประกายวสัิยทศัน์อุดมศึกษาไทยในอนาคต, 
(กรุงเทพมหานคร : ซคัเซสมีเดีย, ๒๕๔๑), หนา้ ๑๙๒. 

 คาํ  พาหอม, ธรรมเพือ่ชีวติ, (พระนครศรีอยธุยา : มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา, ๒๕๔๔) , 
หนา้ ๕. 



 
๑๔ 

 

๙. จริยธรรมเป็นวถีิทางแห่งปัญญา  ทาํใหม้นุษยมี์เหตุผลรู้จกัใชส้ติปัญญา
แกปั้ญหาของชีวติ  มีความเช่ือมัน่ในการทาํความดี  โดยนาํเอาหลกัจริยธรรมมาเป็นเคร่ืองมือ
แกปั้ญหาชีวติแกปั้ญหาสังคม 

๑๐. จริยธรรมช่วยใหม้นุษยเ์ป็นคนหนกัแน่น  มีความขยนัอดทน  มานะต่อสู้          
เพื่อเอาชนะความทุกขย์ากลาํบากต่าง ๆ  ไดด้ว้ยตนเอง 

สรุปว่า   คุณธรรมจริยธรรมจริยธรรมเป็นการแสดงออกทางการประพฤติปฏิบติั         
ท่ีดีงาม  ซ่ึงสะทอ้นคุณธรรมภายในจิตใจใหเ้ห็นเป็นรูปธรรม   เป็นพื้นฐานของคุณงามความดี         
ท่ีพฒันาคุณธรรมชีวติ  ใหเ้ป็นมนุษยมี์ชีวติท่ีดีงาม  มีสุขภาพจิต  และสุขภาพกายดีเป็นชีวติ            
ท่ีสมบูรณ์  สามารถเอาไปประกอบกบัการใชชี้วติประจาํวนัได ้ อยา่งมีความสุข  ทั้งทางกาย        
และทางใจ  ซ่ึงช่วยใหม้นุษยมี์ความหนกัแน่นต่อหนา้ท่ีการงาน  และการเรียน 

 
๒.๑.๓  ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัคุณธรรม 

โสเครตีส   (Socrates)  มีความเห็นวา่   คุณธรรมท่ีแทจ้ริงมีคุณค่าภายในตวัของ
มนั  คือ  ทาํใหผู้ค้รอบครองความดีเป็นมนุษยที์สมบูรณ์   และ “เพลโต”  แนะวา่  คุณธรรมตอ้ง
ตั้งอยูบ่นความรู้   ส่ิงท่ียดึถือวา่เป็นคุณธรรม   เช่น  ความกลา้หาญ   ความพอดี   ความยติุธรรม       
และศาสนกิจ  จะไม่เป็นคุณธรรม   หากส่ิงต่าง ๆ   เหล่านั้น  ไม่มีความรู้เป็นส่วนประกอบท่ีสาํคญั   
สังคมท่ีคนในสังคมไม่มีคุณธรรมจริยธรรม   ก็จะเป็นสังคมไร้ระเบียบ   มีการเบียดเบียน  ละเมิด
และขดัแยง้กนั 

เพยีเจท์  นกัจิตวทิยาชาวสวสิแบบปัญญานิยมและเป็นผูศึ้กษาเด็กโดยการสังเกต  
เพียเจทพ์บวา่ขั้นตอนของการพฒันาทางดา้นจริยธรรมมีความคลา้ยคลึงกบัขั้นตอนการพฒันา
ทางดา้นสติปัญญาของเด็ก  เพียเจท ์ เช่ือวา่พฒันาการทางจริยธรรมของเด็กมีความสัมพนัธ์
สอดคลอ้งกบัการพฒันาทางดา้นสติปัญญา   ซ่ึงการพฒันานั้นยงัเก่ียวโยงกบัการท่ีเด็กมีปฏิสัมพนัธ์
กบัผูอ่ื้นและส่ิงแวดลอ้ม  การท่ีเด็กไดค้บเพื่อนหรือเล่นกบัเพื่อน  (Peer interaction)  ก็มีความสาํคญั
มากต่อการพฒันาจริยธรรม 

  

                                                           

 ขนิฏฐา กาญจนรังสีนนท.์คุณธรรมจริยธรรม, [ออนไลน์] แหล่งท่ีมา : http://www.dmsc.moph.go.th 
/cleangov/knowledge/Ethics.stm [๑๙  กรกฎาคม ๒๕๕๕]. 

 นีออน พิณประดิษฐ, จริยธรรม : ทฤษฎแีละการพฒันา, (ขอนแก่น : คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น, ๒๕๔๒), หนา้ ๑๗-๒๔. 



 
๑๕ 

 

จริยธรรมวพิากษ ์ ( Moral judgment)  หรือการท่ีเด็กจะตดัสินวา่ส่ิงใดดีส่ิงใดชัว่     
ก็ไดมี้การพฒันาข้ึนในขณะท่ีเด็กโตข้ึน  รู้จกัคิดอยา่งใชเ้หตุผล  และมีความเขา้ใจถึงทศันะ         
ของผูอ่ื้นซ่ึงพฒันาการทางจริยธรรมน้ีมีความสัมพนัธ์ในทางบวกกบัสติปัญญาและอายขุองเด็ก   
จากการสังเกตและการสัมภาษณ์ของเพียเจท ์ เขาไดแ้บ่งพฒันาการทางจริยธรรมของเด็ก  ออกเป็น  
๔  ขอ้ใหญ่ ๆ  ดงัน้ี 

๑. ขั้นก่อนจริยธรรม  ( Pre-moral stage)  ในช่วงส่ีปีแรกของชีวติ  เด็กยงั
ไม่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎระเบียบของสังคม และไม่รู้วา่ระเบียบหรือกฎต่าง ๆ มีไวเ้พื่อ
อะไร  หรือรู้ก็นอ้ยมาก  เด็กวยัน้ีจะเล่นโดยไม่คาํนึงถึงกฎกติกาใด ๆ  แต่อยา่งไรก็ตาม  เพียเจทเ์ช่ือ
วา่แนวคิดท่ีวา่อะไรผดิอะไรถูก ไดรั้บการเร่ิมฝังรากมาบา้งตั้งแต่วยัทารก 

๒. ข้ันรู้ความหมายของจริยธรรม  ( Moral realism)  เป็นการพฒันาทาง
จริยธรรมของเด็กในช่วงอายหุา้ถึงเจด็ปี  ขั้นตอนน้ีหรืออาจเรียกวา่ Stage of heteronymous 
morality  (ขั้นยอมรับกฎเกณฑร์ะเบียบหรือคาํสั่งจากผูมี้อาํนาจเหนือตนโดยเฉพาะอยา่งยิง่พอ่แม่
และครู)  การท่ีเด็กจะตดัสินใจวา่อะไรผดิมากหรือนอ้ย  จะถือเอาขนาดของความเสียหายท่ีเด็กได้
ทาํไป  คือทาํของเสียหายมากก็ผดิมากทาํของเสียหายนอ้ยก็ผดินอ้ย  ส่วนในเร่ืองของเจตนาจะทาํ
ผดิหรือไม่ไดเ้จตนานั้นเด็กไม่คาํนึงถึง  ในวยัน้ีเด็กจะมีความเช่ือวา่กฎเกณฑห์รือระเบียบต่าง ๆ  
เกิดจากบิดา  มารดา  หรือครู  รู้จกัเกรงกลวัผูใ้หญ่และเห็นวา่คาํสั่งหรือกฎเกณฑต่์าง ๆ  เป็นส่ิงท่ี
ตอ้งปฏิบติัตาม 

๓. ขั้นระยะช่วงต่อระหว่างขั้นที ่ ๒  และขั้นที ่ ๔  ( Transitional stage) 
เป็นการพฒันาทางจริยธรรมของเด็กในช่วงอายเุจด็ถึงเกา้ปีโดยประมาณ  เด็กในวยัน้ีจะมีการเล่น
กบัเพื่อน  คบเพื่อน  และผกูความสัมพนัธ์กบัเพื่อนมากข้ึน  ใกลชิ้ดกบัเพื่อนมากข้ึน  เร่ิมมีการให้
และรับระหวา่งกนัและกนั  เด็กในวยัน้ีจะรู้วา่การทาํผดิจะตอ้งไดรั้บโทษเป็นการตอบแทน        
และขั้นตอนน้ีจะเป็นช่วงวยัท่ีเด็กเร่ิมคาํนึงถึงความคิดเห็นของผูอ่ื้น  คือไม่ไดคิ้ดถึงความเห็น     
ของตนฝ่ายเดียว 

๔. ขั้นพจิารณาจริยธรรมจากความเกีย่วโยง ( Stage of moral relativism) 
เป็นขั้นพฒันาทางจริยธรรมของเด็กอายปุระมาณ  ๑๐  ถึง  ๑๑  ปี  เป็นระยะท่ีเด็กเร่ิมพฒันา
จริยธรรมข้ึนสู่ระดบัมีความคิดวา่อะไรผดิอะไรถูกโดยใชเ้หตุผล  โดยคาํนึงถึงความยติุธรรม         
ในความคิดอ่านของเขา  เด็กมีเพื่อนมากข้ึนและสังคมกบัเพื่อนมากข้ึน  เด็กเร่ิมมีกฎเกณฑ ์             
มีความคิดของตวัเอง  หรือยดึหลกัแห่งตน  (Autonomous moral thinking)  เด็กจะพิจารณาจากผลท่ี
เกิดจากการกระทาํดว้ย  เด็กโตจะตดัสินใจผดิถูกจากสถานการณ์และความเก่ียวโยงของสถานการณ์ 
หรือความเก่ียวโยงของเหตุการณ์นั้นกบับุคคล  เด็กวยัน้ียงัเช่ือวา่  กฎระเบียบต่าง ๆ                     



 
๑๖ 

 

อาจเปล่ียนแปลงไดบ้า้งตามแต่สถานการณ์และการยอมรับหรือการตกลงกนัในกลุ่มกบัเพื่อน ๆ 
เช่น  ในการเล่มเกม  เป็นตน้  ในเร่ืองเก่ียวกบักฎระเบียบเด็กถือวา่เป็นผลิตผลของการปฏิสัมพนัธ์
กบัเพื่อในสังคมจึงอาจเปล่ียนแปลงได ้

เพยีเจท์  ไดก้ล่าวดว้ยสรุปวา่  เม่ือเด็กเจริญเติบโตมีอายมุากข้ึน  จะมีความคิดอ่าน
ในเร่ืองจริยธรรมอยา่งมีเหตุผลยิง่ข้ึน  เพียเจทอ์ธิบายวา่  เด็กอายส่ีุถึงเจด็ปี รู้เร่ืองจริยธรรมแบบ 
Heteronomy  คือระเบียบวนิยั  หรือความดี  ความชัว่  กาํหนดโดยผูมี้อาํนาจ  เช่น  พอ่แม่  หรือครู 
ถา้ผูใ้หญ่ดงักล่าว  ช้ีวา่ผดิหรือถูกก็ตอ้งเป็นไปตามนั้น  เม่ือเด็กอายยุา่งเขา้วยั  ๑๐  ปี  หรือกวา่นั้น 
เด็กจะมีความคิดอ่านในเร่ืองจริยธรรม  มีเหตุผลลึกซ้ึงยิง่ข้ึน  ซ่ึงเรียกวา่ Autonomous thinking      
คือเด็กเร่ิมมีเหตุผลของตวัเองโดยเช่ือมโยงกบัเร่ือง  หรือปัจจยัอ่ืน ๆ  และท่ีสาํคญัยงัโยงเก่ียวกบั
ความคิดเห็นของเพื่อน ๆ  ของเขาดว้ย  การท่ีเปิดใจ  การใหเ้ด็กไดเ้ล่นดว้ยกนัแบบร่วมมือซ่ึงกนั
และกนั (Cooperation)  จะทาํใหมี้พฒันาจริยธรรมดียิง่ข้ึน  และมี  Autonomous thinking  มากข้ึน 

โคลเบิร์ก   ศึกษางานของ  เพียเจท ์ และไดย้ดึทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของ 
เพียเจท์  เป็นหลกัในการสร้างทฤษฎี  กล่าวคือเช่ือวา่มนุษยจ์ะมีพฒันาการทางจริยธรรมเป็นขั้น ๆ 
จากขั้นตํ่าไปสู่ขั้นสูงข้ึนตามลาํดบั  จนสามารถคิดหาเหตุผลแบบนามธรรมไดอ้นัเป็นขั้นสูงสุด 
โคลเบิร์ก  ไดท้าํการศึกษาบุคคลต่างเช้ือชาติ  ต่างวฒันธรรมทั้งในทวปียโุรป  เอเชีย  และอเมริกา 
พบวา่  จากการศึกษามนุษยชาติอยา่งกวา้งขวางสามารถแบ่งระดบัพฒันาการทางจิตใจ  และการใช้
เหตุผลทางจริยธรรม  ออกเป็น  ๓  ระดบั  ซ่ึงแต่ละระดบัแบ่งออกเป็น  ๒  ขั้น  ดงัน้ี 

๑. ระดับก่อนเกณฑ์   (Preconventional Level)  หรือระดบัก่อนมี
จริยธรรมอยา่งแน่นอนของตนเอง  เป็นระดบัท่ีบุคคลยดึตนเองเป็นศูนยก์ลางในการตดัสิน           
การกระทาํ   การจะทาํส่ิงใดมกันึกถึงประโยชน์ท่ีตนจะไดรั้บเป็นใหญ่  จะพิจารณาถึงอาํนาจของ
ผูใ้หญ่  หรือผลท่ีเกิดข้ึนตามมาจากการกระทาํทางร่างกายโดยมิไดค้าํนึงถึงการกระทาํนั้นจะส่งผล
ต่อบุคคลอ่ืนอยา่งไร  ระดบัน้ีแบ่งออกเป็น  ๒  ขั้น 

ขั้นท่ี  ๑  หลกัการเช่ือฟังคาํสั่งและหลบหนีการถูกลงโทษ  บุคคลท่ีมี    
การตดัสินใจอยูใ่นขั้นน้ีจะตดัสินการ  กระทาํดี-เลว  ถูก-ไม่ถูก  โดยพิจารณาท่ีผลการกระทาํวา่    
จะส่งผลต่อตนเองอยา่งไร  หลบหลีกการถูกลงโทษทางกาย  เพราะกลวัไดรั้บความเจบ็ปวด        
ยอมทาํตามคาํสั่งบุคคลท่ีมีอาํนาจทางกายเหนือตน  บุคคลท่ีใชก้ารตดัสินขั้นน้ีมกัเป็นเด็กอาย ุ      
๒-๗  ปี 

                                                           

พรรณทิพย ์ศิริวรรณบุศย,์ ทฤษฎจีติวทิยาพฒันาการ, (กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๗), หนา้ ๑๖๕-๑๖๗. 



 
๑๗ 

 

ขั้นท่ี  ๒  หลกัการแสวงหารางวลั  บุคคลท่ีมีการตดัสินใจอยูใ่นขั้นน้ี    
เป็นผูถื้อวา่การกระทาํท่ีถูกตอ้งคือ  การกระทาํท่ีสนองความตอ้งการของตนและทาํใหต้นเกิดความ
พอใจ  การสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืนเป็นไปในลกัษณะแลกเปล่ียนซ่ึงกนัและกนั  การกระทาํแบบดีมา  
ดีตอบ  ร้ายมาร้ายตอบ  เขา้ทาํนองตาต่อตาฟันต่อฟัน  บุคคลท่ีใชก้ารตดัสินขั้นน้ีมกัเป็นเด็กอาย ุ  
๗-๑๐  ปี 

๒. ระดับตามเกณฑ์ (Conventional Level)  เป็นระดบัท่ีบุคคลเรียนรู้ท่ีจะ
กระทาํตามกฎเกณฑข์องกลุ่มยอ่ยของตน  กระทาํตามกฎหมายหรือกฎเกณฑข์องศาสนา  รู้จกัท่ีจะ
เอาใจเขามาใส่ใจเรา  มีความสามารถท่ีจะแสดงบทบาทของตนไดอ้ยา่งเหมาะสมเม่ืออยูใ่นสังคม   
ใหค้วามสาํคญัต่อความคาดหวงัของสังคม  การตาํหนิหรือยกยอ่งชมเชยจากสังคมเป็นส่ิงท่ีควบคุม
ความประพฤติของบุคคลท่ีอยูใ่นระดบัน้ีได ้ ระดบัน้ีแบ่งออกเป็น  ๒  ขั้น  ไดแ้ก่ 

ขั้นท่ี  ๑  หลกัการทาํตามผูอ่ื้นเห็นชอบ  พฤติกรรมท่ีดีตามทศันะของผูใ้ช้
หลกัการตดัสินขั้นน้ีก็คือ  การทาํใหบุ้คคลอ่ืนพอใจและยอมรับ  ลกัษณะท่ีเด่นก็คือ  การคลอ้ยตาม
และพยายามทาํตนใหบุ้คคลอ่ืนรักหรือมองเห็นวา่น่ารัก  บุคคลท่ีใชก้ารตดัสินขั้นน้ีมกัจะเป็น      
เด็กอาย ุ ๑๐-๑๓  ปี 

ขั้นท่ี ๒ หลกัการทาํตามหนา้ท่ีทางสังคม  บุคคลจะเร่ิมมองเห็น
ความสาํคญัของกฎเกณฑ ์ และระเบียบต่าง ๆ  เห็นความสาํคญัของการทาํหนา้ท่ีของตน  แสดงการ
ยอมรับ  เคารพในอาํนาจและมุ่งรักษาไวซ่ึ้งกฎเกณฑท์างสังคม  บุคคลท่ีใชก้ารตดัสินขั้นน้ีมกัเป็น
เด็กอาย ุ ๑๓-๑๖  ปี  และผูใ้หญ่โดยทัว่ไป 

๓. ระดับเหนือกฎเกณฑ์ ( Postconventional Level) หรือระดบัจริยธรรม 
อยา่งมีวจิารณญาณในระดบัการตดัสินพฤติกรรมใด ๆ  เป็นไปตามความคิดและเหตุผลของตนเอง 
และตดัสินใจไปตามท่ีตนคิดวา่เหมาะสมไม่ทาํตามกฎเกณฑข์องสังคมอยา่งเดียว  แต่พิจารณาถึง
จริยธรรมท่ีตนยดึเป็นหลกัดว้ย  และการเปล่ียนแปลงกฎเกณฑข์องสังคมอาจทาํไดเ้พื่อประโยชน์
ของส่วนรวม  ระดบัน้ีแบ่งออกเป็น  ๒  ขั้นเช่นกนั  ไดแ้ก่ 

ขั้นท่ี  ๑  หลกัการทาํตามสัญญาสังคม  ขั้นน้ียดึประโยชน์และ            
ความถูกตอ้งเฉพาะเร่ือง  เฉพาะกาลเทศะเป็นการกระทาํท่ีเป็นไปตามขอ้ตกลงและยอมรับกบั
บุคคลท่ีมีจิตใจสูง  โดยจะตอ้งนาํเอากฎเกณฑข์องสังคม  กฎหมาย  ศาสนา  และความคิดเห็น     
ของบุคคลรอบขา้งมาร่วมในการพิจารณาความเหมาะสมดว้ยใจเป็นกลาง  แลว้ตดัสินใจโดยยดึ
ความถูกตอ้งท่ีตนเองวนิิจฉยัอีกคร้ังหน่ึง  โดยยดึหลกัความสาํคญัของส่วนรวม  เขา้ใจสิทธิของตน
และผูอ่ื้น  สามารถควบคุมตนเองได ้ มีความภาคภูมิใจเม่ือทาํดี  และละอายใจตนเองเม่ือทาํชัว่ 
บุคคลท่ีใชก้ารตดัสินขั้นน้ี  มกัเป็นผูท่ี้มีอายมุากกวา่  ๑๖  ปีข้ึนไป 



 
๑๘ 

 

ขั้นท่ี  ๒  หลกัการยดึอุดมคติสากลหรือคุณธรรมสากล  มีลกัษณะแสดง
ถึงความเป็นสากล  นอกเหนือจากกฎเกณฑใ์นสังคมของตน  มีความยดืหยุน่ทางจริยธรรม           
เพื่อจุดมุ่งหมายบั้นปลายอนัเป็นอุดมคติท่ียิง่ใหญ่  มีหลกัธรรมประจาํใจของตนเอง  มีความเกลียด
กลวัในความชัว่  เล่ือมใสศรัทธาในความดีงาม  บุคคลท่ีมีการตดัสินใจเช่นน้ีส่วนใหญ่เป็นวยัผูใ้หญ่
ตอนกลาง 

 สรุปว่า  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรม เป็นการศึกษาเรียนรู้  พฒันา ท่ีเป็นการ
คน้พบอนัยิง่ใหญ่ของนกัวชิาการทั้งหลาย  ท่ีมีความสนใจเก่ียวกบัคุณธรรม  คุณงามความดี  มีการ
พฒันาในความคิดไปตามยคุตามสมยัท่ีตอ้งการเรียนรู้  พฒันา  เพื่อไดม้าในแนวคิด  ทฤษฎี    ท่ีใหม่
ออกมาใหค้นรุ่นหลงัไดศึ้กษา  เอาไปปฎิบติั  เป็นแนวคิดของตวัเอง  ประกอบการเรียน     การสอน  
เอาแบบอยา่งในทางท่ีดีจนเป็นนิสัย  อยา่งมีระบบระเบียบ 
 
๒.๒  แนวคดิวธิีด าเนินชีวติทีป่ระสบความส าเร็จ 

การสร้างกาํลงัใจดว้ยวธีิต่าง ๆ  ตอ้งมีการศึกษาฝึกหดัพฒันาเรียนรู้เร่ือยไป  ฝึกบ่อย ๆ     
ใหเ้กิดความเคยชินจนเป็นนิสัย  ก็จะทาํใหเ้รากลายเป็นคนเขม้แขง็และมีกาํลงัอนัเป็นพลงัผลกัดนั
ใหชี้วติประสบความสาํเร็จในทุก ๆ  ดา้น  ไม่วา่ดา้นการศึกษา  ดา้นการงาน  และอ่ืน ๆ 

พระธรรมโกศาจารย์  (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)  ไดก้ล่าวใหพ้รปีใหม่  พุทธศกัราช ๒๕๕๑     
วา่   คนท่ีจะประสบความสาํเร็จ  ความดีงามในชีวติ  มาจากความเก่งและบวกกบัความโชคดี         
คือ  ความเฮง  เก่ง  หมายถึง  ความรู้  ความสามารถท่ีเรามี   มีความพร้อมท่ีจะทาํงานตามท่ีคิดหรือ
ไดรั้บมอบหมาย  บางคนมีความรู้   มีความสามารถและพร้อมท่ีจะทาํแต่ขาดโอกาสเม่ือไม่มีโอกาส 
ก็ไม่ไดใ้ชค้วามเก่งใหเ้ปล่งประกายสมกบัท่ีมี   ก็เหมือนดาบท่ีอยูใ่นฝักไม่ไดช้กัออกมาใช ้ จึงตอ้ง
รอโอกาส  บางคนมีโอกาสดีเหลือเกิน   แต่ก็ปล่อยใหโ้อกาสผา่นเลยไป  ในท่ีสุดก็กลายเป็นคนท่ี
เสียโอกาสเพราะไม่ตดัสินใจ   เขาจึงบอกวา่สถานการณ์สร้างวรีบุรุษหรือวรีสตรี  เพราะเม่ือมี
สถานการณ์มีโอกาสก็กลา้จะทาํและในท่ีสุดก็ประสบความสาํเร็จ 

 
 

                                                           

 พระธรรมโกศาจารย ์(ประยรู ธมฺมจิตฺโต), พรปีใหม่ พุทธศักราช ๒๕๕๑ , [ออนไลน์] แหล่งท่ีมา : 
http://www.mcu.ac.th/site/articlecontent_desc.php?article_id=632&articlegroup_id=21 [๑๘ กรกฎาคม, 
๒๕๕๕]. 



 
๑๙ 

 

คม  สุวรรณพมิล   ไดอ้ธิบายไวใ้นหนงัสือ  “The Life  ชีวติง่าย ๆ  สบายดี”  ไวใ้น
ตอนทา้ยของเล่มวา่  การดาํเนินชีวติใหมี้ความสุขและความสาํเร็จนั้น  มี  ๓  ขั้นตอน  ดงัน้ี 

๑.  เข้าใจตนเอง   หวัใจของความสุข   และความสาํเร็จ   คุณตอ้งรู้จกัตวัเอง                      
รู้ความตอ้งการของตวัเอง   สร้างคุณค่าและความเช่ือมัน่ในตนเอง   เพื่อเป็นพื้นฐานท่ีแขง็แกร่ง        
สู่ความสุขท่ีย ัง่ยนื   การกระทาํทุกอยา่งเร่ิมตน้ดว้ยความเช่ือ   การมีเป้าหมายในชีวติ  และมีกาํลงัใจ  
ท่ีจะเดินทาง   ชีวติท่ีคุณสามารถเลือกไดด้ว้ยตวัของตวัเอง   การเป็นตวัของตวัเอง  และกลา้ท่ีจะ
เปล่ียนแปลงเพื่อส่ิงท่ีดีกวา่   การสร้างคุณค่าในตนเองอยูต่ลอดเวลา   สร้างศกัด์ิศรีใหต้นเอง         
ดว้ยการกระทาํ  

๒. เข้าใจผู้อืน่  เม่ือคุณสร้างพื้นฐานท่ีดีใหก้บัตนเองแลว้   ส่ิงสาํคญัของความสาํเร็จ 
คือ  การท่ีคุณตอ้งติดต่อสร้างสัมพนัธ์กบัคนอ่ืน  ดงันั้น   ในขั้นน้ี คุณตอ้งพฒันาศาสตร์ของ         
การสร้างความสัมพนัธ์  การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ   การมองผูอ่ื้นในแง่บวก  และการมองโลกใน
แง่ดี  การสร้างความสัมพนัธ์ท่ีเร่ิมตน้จากความจริงใจ   ดูแลความสัมพนัธ์กบัทุกคน   การใหเ้กียรติ 
และเห็นคุณค่ากบัทุกคน  

๓. น าไปปฏิบัติ  เม่ือคุณเรียนรู้และสร้างทกัษะตนเอง   ทั้งในดา้นการเขา้ใจตนเอง 
และเขา้ใจผูอ่ื้นแลว้  ส่ิงสุดทา้ย  คือ  การนาํไปปฏิบติั   ซ่ึงการปฏิบติันั้น  โดยธรรมชาติแลว้มกัจะ
พบขอ้ติดขดัหลายอยา่ง   ซ่ึงสามารถสรุปประเด็นท่ีช่วยใหคุ้ณลดปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึน  การวางแผน
ใหก้บัชีวติ   การกาํจดัเร่ืองความวติกกงัวลในใจ   การดาํเนินชีวติโดยเนน้การกระทาํท่ีเหมาะสม     
ใหอ้ยูใ่นเป้าหมาย  และแผนชีวติท่ีวางไว ้ ใหค้วามสาํคญักบัเวลา  และใชเ้วลาในชีวติใหคุ้ม้ค่าท่ีสุด             
การเอาชนะอุปสรรคและการต่อตา้นจากผูอ่ื้น  ใส่ใจและสนใจใฝ่รู้อยา่งสมํ่าเสมอ   ดูแลอารมณ์บา้ง
เพื่อใหก้าํลงัใจกบัชีวติ  ปลดปล่อยความเป็นเด็ก  และจินตนาการในวยัเด็ก 
 สรุปว่า  การดาํเนินชีวติใหมี้ความสุขและความสาํเร็จ นั้น  ส่ิงสาํคญัท่ีขาดไม่ได ้               
คือการเขา้ใจตวัเราเองใหดี้เสียก่อนวา่จะไปไดไ้หม  ชอบไหม  ทาํไปแลว้มีความสุขไหม  เช่ือใจ
ตวัเองอยา่งดี  จากนั้นก็เขา้ใจคนอ่ืน  สร้างมนุษยส์ัมพนัธ์ การมองผูอ่ื้นในแง่บวก  และการมองโลก
ในแง่ดี  เพื่อนาํไปสู่การปฏิบติัจริง  เพราะเร่ืองบางเร่ืองเราไม่สามารถทาํคนเดียวได ้ จาํเป็นอยา่งยิง่
เราตอ้งอยูแ่บบสังคม  เพื่อกา้วไปสู่ความสาํเร็จได ้

 
 
 

                                                           

 คม  สุวรรณพิมล, The Life ชีวติง่าย ๆ สบายด,ี (กรุงเทพมหานคร : ยเูรกา้, ๒๕๕๐), หนา้ ๑๐๒. 



 
๒๐ 

 

ปกรณ์  วงศ์รัตนพบูิลย์   ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะเด่นของผูป้ระสบความสาํเร็จ                 
๑๐  ประการ  ซ่ึงเป็นทางสู่ความสาํเร็จดงัน้ี 

๑. กล้าทีจ่ะเปลีย่นแปลงตัวเองตลอดเวลา   การเปล่ียนแปลงเป็นเร่ืองท่ีดี  ทุกคนก็รู้  
แต่ก็มีนอ้ยคนท่ีจะยอมเปล่ียนแปลงดว้ยตวัเอง  เพราะความกลวัในเร่ืองต่าง ๆ   เช่น  กลวัลม้เหลว  
กลวัถูกปฏิเสธ  และกลวัเสียหาย  เป็นตน้   ทาํใหเ้ลือกท่ีจะอยูใ่นพื้นท่ีแห่งความคุน้เคย ( Comfort 
Zone)  จึงเท่ากบัย ํ่าอยูก่บัท่ีไม่มีความกา้วหนา้ในงานเลย   ดงันั้น  เราตอ้งกลา้ท่ีเปล่ียนแปลงตวัเอง 
ทาํในส่ิงท่ียากข้ึนเร่ือย ๆ  โดยคิดวา่ถา้หากไม่สาํเร็จก็จะไดป้ระสบการณ์ชีวติเองจะทาํใหเ้รากลา้ทาํ
มากข้ึน 

๒. มีเป้าหมายในชีวติทีชั่ดเจน  การจะประสบความสาํเร็จ  ตอ้งกลา้ท่ีจะตั้งเป้าหมาย
แลว้ควรจะชดัเจนดว้ย   เพราะถา้เราไม่มีเป้าหมาย  ชีวติของเราก็คงเดินไปเร่ือย ๆ  ไม่ถึงไหนซกัที  
แต่ถา้มีเป้าหมาย  เม่ือเราทาํถึงแลว้จะไดต้ั้งเป้าหมายเพิ่มข้ึนไปอีก   เราจะไดป้ระสบความสาํเร็จ
เพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ  เป้าหมายในงานก็เช่นเดียวกนั  หลายคนไม่ค่อยไดต้ั้งเป้าหมายวา่เราจะทาํอะไรบา้ง  
ในแต่ละช่วงเวลาหน่ึง ๆ  เช่น  ปีน้ี , เดือนน้ี, สัปดาห์น้ี หรือวนัน้ี   เพราะคิดวา่ตวัเองมีงานเยอะ      
อยูแ่ลว้  จึงไม่จาํเป็นตอ้งตั้ง  แต่จริง ๆ  แลว้   การตั้งเป้าหมายแลว้ทาํไดก้็จะทาํใหเ้รามีความสุข   
แลว้อยากจะตั้งอีกเร่ือยๆ  หากไม่สาํเร็จบา้งก็ลองตั้งใหม่เด๋ียวก็สาํเร็จเอง   คนท่ีประสบความสาํเร็จ
ส่วนใหญ่จะสามารถเล่าเป้าหมายของเขาไดช้ดัเจนจนเห็นภาพ 

๓. เผชิญหน้ากบัความล้มเหลวแล้วเร่ิมใหม่   คุณลกัษณะเด่นขอ้น้ีมีอยูใ่นทุกคน      
ท่ีประสบความสาํเร็จ   เพราะเขาจะลุกข้ึนมาไดทุ้กคร้ังท่ีเขาลม้เหลว   แลว้มุ่งมัน่ต่อไปจนในท่ีสุด  
ไม่มีอะไรขวางกั้นเขาได ้ เพราะการทาํงานทุกอยา่งลว้นมีส่ิงท่ีเราคาดไม่ถึง   ถึงแมว้า่จะเตรียมตวั 
ไวดี้แค่ไหน  ก็อาจจะเจออุปสรรคท่ีทาํใหล้ม้เหลวได้   ดงันั้นหากเราบอกกบัตวัเองเสมอ ๆ  วา่ 
ความลม้เหลวไม่ใช่เร่ืองน่าละอาย   แต่การไม่ลุกข้ึนมาทาํต่อไปต่างหากท่ีเป็นเร่ืองน่าละอาย            
ก็จะทาํใหเ้รามุ่งมัน่สู่ความสาํเร็จไดไ้ม่ยาก  เช่น  นกักีฬาท่ีชนะเลิศ  ทุกคนจะพบกบัการแพม้าแลว้
นบัคร้ังไม่ถว้น   เพียงแต่เขาไม่ยอมแพน้ัน่เอง  จึงประสบความสาํเร็จในท่ีสุด  กรรมการผูจ้ดัการ  
หรือเถา้แก่หลายคนท่ีประสบความสาํเร็จ  ก็จะมีบาดแผลแห่งความลม้เหลวเตม็ตวัเช่นกนั   กวา่ท่ีจะ
มาถึงวนัน้ีได ้

๔. มุ่งมั่นในความคิดของตัวเองและท าจนกว่าจะส าเร็จ   คนเช่ือมัน่ในตนเอง จะทาํ
ใหเ้ช่ือมัน่ในความคิดของตวัเองดว้ย   แต่ก็ไม่ใช่ในความหมายวา่เป็นคนด้ือ   แต่จะเป็นความหมาย
                                                           

 อาจารยป์กรณ์ วงศรั์ตนพิบูลย,์ คุณลกัษณะเด่นของผู้ประสบความส าเร็จ ๑๐ ประการ , [ออนไลน์ ] 
แหล่งท่ีมา : http://www.entraining.net/article01_success.php [๑๘ กรกฎาคม, ๒๕๕๕]. 
 



 
๒๑ 

 

วา่มีจุดยนืของตวัเอง  ไม่วา่ผูอ่ื้นจะคิดอยา่งไรในความคิดของเขา   เขาก็จะมุ่งมัน่ทาํมนัเพื่อพิสูจน์ 
ใหเ้ห็นวา่เขาสามารถทาํมนัได้   และจะภูมิใจในความคิดของตวัเองไปเร่ือย ๆ  จนประสบ
ความสาํเร็จในท่ีสุด  หวัหนา้หลายคนทาํใหลู้กนอ้งขาดความมัน่ใจโดยไม่รู้ตวั  เพราะจะคอยทกัวา่
ไม่ดี  ไม่ควรทาํ  เพราะหวัหนา้เห็นขอ้จาํกดัแต่จริง ๆ  แลว้   เท่ากบัปิดกั้นไม่ใหลู้กนอ้งไดคิ้ดเอง    
ทาํใหสุ้ดทา้ยลูกนอ้งคนนั้น  ก็จะไม่มีความคิดเลย   แลว้ก็จะเป็นคนขาดความมัน่ใจในตวัเอง        
ในท่ีสุด  หลายคนท่ีเป็นหวัหนา้คนอยู ่ควรระวงัขอ้น้ีใหดี้  ตอ้งคอยยใุหเ้ขาทาํตามความคิดของเขา
จนกวา่จะสาํเร็จ  อยา่หยดุ 

๕. อยู่กบัช่วงทีต่ัวเองรู้สึกแย่น้อยกว่าช่วงทีต่ัวเองรู้สึกดี   ชีวติคนเรามีข้ึนมีลง        
คงไม่มีใครท่ีจะมีชีวติท่ีดีไปตลอด   และก็ไม่มีใครท่ีมีชีวติแยไ่ปตลอด   เพียงแต่วา่ใครจะเผชิญกบั
ความรู้สึกแยแ่ละความรู้สึกดีมากกวา่กนั   ซ่ึงการเผชิญความรู้สึกน้ีก็คือจิตใจท่ีเราไปคิดกบั
เหตุการณ์นั้น ๆ  เอง   หากเราสามารถควบคุมความรู้สึกแยใ่หเ้กิดข้ึนในช่วงสั้น ๆ   แลว้พยายาม
รักษาความรู้สึกดี ๆ  ใหอ้ยูใ่นช่วงนาน ๆ หน่อย  ก็จะทาํใหชี้วติมีความสุข   และดาํเนินชีวติ         
การทาํงานไปไดอ้ยา่งราบร่ืนแลว้จะประสบความสาํเร็จในท่ีสุด   ประสบการณ์ชีวติการทาํงานของ
แต่ละคนจะช่วยในเร่ืองน้ีได ้ เช่น  คนท่ีผา่นเหตุการณ์วกิฤตมามากก็จะเขา้ใจ  และไม่จมอยูก่บัเร่ือง
ไร้สาระนานนกั  เช่น  ความหดหู่   เบ่ือหน่าย  ข้ีเกียจ  เพราะรู้วา่ไม่มีประโยชน์  ดงันั้น  ก็จะปล่อย
ใหค้วามรู้สึกแย ่ๆ  อยูแ่ค่ครู่เดียว  แลว้กระตุน้ตวัเองใหเ้ดินหนา้ต่อได ้ สาํหรับคนท่ีประสบการณ์
นอ้ย  ก็ตอ้งค่อย ๆ  ฝึกฝนไป 

๖. รับฟังค าวจิารณ์จากผู้อืน่ได้ดี   ความรู้อยูใ่นทุก ๆ  ท่ีท่ีเราผา่นไป   ดงันั้น           
การรับฟังผูอ่ื้นเป็นหวัใจสาํคญั  โดยเฉพาะอยา่งยิง่คาํวจิารณ์จากผูอ่ื้น   ถา้หากใครสามารถรับฟัง
ไดม้าก  ก็จะประสบความสาํเร็จไดม้าก   เพราะสามารถแปลคาํวจิารณ์เป็นส่ิงท่ีเราสามารถนาํไป
ปรับปรุงได ้ ไม่ใช่ฟังวา่เขาวา่อะไรเรา  ดงันั้น  ถา้หากเราเป็นคนเปิดกวา้ง  ก็จะมีส่ิงต่าง ๆ  เขา้มา
หาเรามากข้ึน  เราก็มีโอกาสเลือกส่ิงดี ๆ  ไดม้ากข้ึน  ส่วนส่ิงไม่ดีเราก็ไม่ตอ้งรับเขา้มา                  
แต่การรับฟังคาํวจิารณ์   จะใหผู้อ่ื้นกลา้พดูกบัเรามากข้ึน  ทั้งหวัหนา้  เพื่อนร่วมงาน  และลูกนอ้ง  
ทาํใหเ้ราทาํงานผา่นผูค้นไดดี้ข้ึน  สุดทา้ยเราก็จะเป็นผูป้ระสบความสาํเร็จแน่นอน 

๗. มีทศันคติเชิงบวกในเร่ืองต่าง ๆ   มากกว่า   ทศันคติเชิงบวกในท่ีน้ี  หมายความวา่  
การท่ีเรามีความเช่ือมัน่ในงานท่ีเราทาํและพร้อมท่ีจะรับผลของความลม้เหลวโดยการใหก้าํลงัใจ
ตวัเอง   เพื่อใหท้าํอีกจนกวา่จะประสบความสาํเร็จ   และไม่จินตนาการเร่ืองท่ีเลวร้ายก่อนท่ี
เหตุการณ์จะเกิดข้ึนจริง  แต่จะคิดในดา้นบวกเสมอ ๆ  กบัส่ิงท่ีทาํเพื่อใหอ้ยากทาํ  และอยากประสบ
ความสาํเร็จเพราะจินตนาการผลลพัธ์ในดา้นดีไวแ้ลว้   คนเราสามารถโตต้อบกบัส่ิงต่าง ๆ  ทั้งดา้น
บวกและดา้นลบได ้ ข้ึนอยูก่บัอารมณ์ของเรา   แต่ถา้เราควบคุมทศันคติเชิงบวกในเร่ืองต่าง ๆ       



 
๒๒ 

 

ไดม้ากเท่าไร  เราก็จะลงมือทาํเร่ืองต่าง ๆ   ไดม้ากเท่านั้น  ผลลพัธ์หรือผลงานก็จะยิง่ออกมาดี      
แลว้ก็จะเหมือนกบัคนท่ีประสบความสาํเร็จส่วนใหญ่ทาํกนัอยู่   คือเป็นคนท่ีมีทศันคติเชิงบวก
มากกวา่คนท่ีประสบความลม้เหลว 

๘. มีภาวะความเป็นผู้น าสูง   ผูน้าํ  คือ  ผูท่ี้มีผูอ่ื้นปฏิบติัตามในส่ิงท่ีเราอยากใหท้าํ
ดว้ยความเตม็ใจ   ดงันั้น  ผูน้าํจะต่างจากผูจ้ดัการค่อนขา้งมาก   เพราะผูจ้ดัการทาํใหผู้อ่ื้นทาํตาม   
ดว้ยคาํสั่ง  แต่ผูน้าํทาํใหผู้อ่ื้นทาํตามดว้ยการจูงใจ   ในชีวติการทาํงานเราคงตอ้งมีทั้งความเป็น
ผูจ้ดัการและความเป็นผูน้าํ   แต่ถา้ผูจ้ดัการคนใดมีภาวะความเป็นผูน้าํสูง  ก็ยอ่มมีโอกาสประสบ
ความสาํเร็จมากกวา่   เร่ืองของผูน้าํคงตอ้งขอยกไปพดูในหวัขอ้อ่ืน ๆ  เพราะเป็นเร่ืองท่ีเยอะมาก  
เพียงแต่อยากช้ีใหเ้ห็นวา่  ผูป้ระสบความสาํเร็จ  จะมีภาวะความเป็นผูน้าํภายในตวัเองสูง  และผูต้าม
ก็อยากตามดว้ยความเตม็ใจ 

๙. ให้ความส าคัญกบัผู้อืน่  ผูป้ระสบความสาํเร็จทุกคนไม่สามารถทาํอะไรโดยลาํพงั
ไดเ้ลย  ตอ้งมีผูอ่ื้นร่วมอยูใ่นงานนั้น ๆ  อยูเ่สมอ   ถา้ผูใ้ดบอกวา่ประสบความสาํเร็จไดโ้ดยลาํพงั 
แสดงวา่ผูน้ั้นคงเขา้ใจอะไรผดิบางอยา่งแน่ๆ  เพราะไม่มีผูย้ิง่ใหญ่คนใดทาํงานสาํเร็จไดเ้อง   ดงันั้น 
การใหค้วามสาํคญักบัผูอ่ื้นอยา่งจริงใจ  จึงเป็นคุณลกัษณะเด่นท่ีสาํคญั   จะเห็นวา่ผูใ้ดมีทีมงาน       
ท่ียิง่ใหญ่และเป็นทีมเวร์ิคผูน้ั้นจะประสบความสาํเร็จสูง   การใหค้วามสาํคญัผูอ่ื้น  หมายถึง         
การทาํใหผู้อ่ื้นมีส่วนร่วมในวสิัยทศัน์  ค่านิยม   และแผนงานของเรา  ส่งเสริมใหเ้ขาไดแ้สดง
ความสามารถของเขาใหเ้ตม็ท่ี  ยอมรับในคุณค่าของเขา  และปฎิบติัต่อผูอ่ื้นดงัน้ี  จะประสบ
ความสาํเร็จแน่นอน 

๑๐. ด าเนินเร่ืองด้วยความไม่ประมาท  ผูป้ระสบความสาํเร็จจะไม่กลวัความลม้เหลว  
คิดอะไรไดก้็จะลงมือทาํทนัที  แต่เขาก็ไม่ไดป้ระมาท  เพราะก่อนท่ีเขาจะลงมือทาํนั้น  ตอ้งมีขอ้มูล  
และแผนงานท่ีชดัเจนก่อน  มิเช่นนั้น  เขาก็ยงัไม่ทาํ  หรือพดูอีกนยัหน่ึง  คือ   เขามีขั้นตอนในการ
ดาํเนินชีวติท่ีแน่นอน  ไม่ยนือยูบ่นความเส่ียงเด็ดขาด  แต่ก็ไม่กลวัความลม้เหลว  เม่ือลงมือทาํแลว้
ก็จะทาํใหต้ลอดจนกวา่จะบรรลุผลสาํเร็จ 

สรุปว่า  การดาํเนินชีวติท่ีทาํใหป้ระสบความสาํเร็จตามคุณลกัษณะเด่นของผูป้ระสบ
ความสาํเร็จ  ๑๐  ประการ  ท่ีกล่าวมา  ตอ้งตั้งเป้าหมายใหช้ดัเจน  เพราะรากฐานการทาํงานท่ีจะทาํ
ใหเ้ราไม่ประมาท  เดินไดถู้กทาง  กลา้ทาํ  กลา้คิด  อดทน  รับฟังผูอ่ื้น  พฒันาตวัเอง  การฝึกฝน
คุณลกัษณะเด่นเหล่าน้ี  จนเป็นนิสัยของเรา   และทาํใหเ้รานาํไปปฏิบติัจนเป็นธรรมชาติของตวัเรา 
เม่ือไร  เช่ือแน่วา่คุณจะประสบความสาํเร็จในทุก ๆ  เร่ืองท่ีคุณตั้งใจไว้   ไม่วา่จะเป็นเร่ืองงาน      
หรือเร่ืองส่วนตวั  เช่น  การศึกษา  เป็นตน้ 



 
๒๓ 

 

 สตีเฟ่น  อาร์  โคเวย์   ไดก้ล่าวในหนงัสือ   ๗  อุปนิสัยสาํหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่   ซ่ึง
เป็นทางแห่งการดาํเนินชีวติใหป้ระสบความสาํเร็จ  ๗  อยา่งดว้ยกนั  ดงัน้ี 

อุปนิสัยที ่ ๑  ต้องเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน   (Be Proactive)  เป็นอุปนิสัยเบ้ืองตน้       
ท่ีสาํคญัท่ีสุดของคนท่ีจะมีประสิทธิผลในทุกสถานการณ์   คาํวา่ Pro-activity  มีความหมายมากกวา่
การริเร่ิม   คนท่ี Proactive  จะมีความรับผดิชอบดีมาก  ไม่ตาํหนิสภาพแวดลอ้ม  เง่ือนไขต่าง ๆ   
หรือขอ้จาํกดัจากพฤติกรรมของเขา   การกระทาํของเขาเกิดจากการเลือกของตนเองซ่ึงตั้งอยูบ่น
พื้นฐานของคุณค่ามากกวา่ผลจากเง่ือนไขหรือความรู้สึก  แก่นแทข้องคนท่ี  Proactive  คือ
ความสามารถในการเก็บแรงกระตุน้   การตอบสนองกบัส่ิงกระตุน้จะเป็นไปอยา่งรอบคอบ         
และผา่นการชัง่ใจมาแลว้  ต่างกบัคนท่ี   Reactive  หรือเป็นฝ่ายถูกกระทาํ  มกัไดรั้บผลกระทบจาก
เง่ือนไขทางสภาพแวดลอ้มและเลือกท่ีจะใหอ้าํนาจเหล่านั้นมาควบคุมตน 

อุปนิสัยที ่ ๒  เร่ิมต้นด้วยจุดมุ่งหมายในใจ   (Begin with the end in mind)  เร่ิมตน้
ดว้ยการมองเห็นกรอบความคิดเก่ียวกบัจุดมุ่งหมายสุดทา้ยในชีวติของเราเพื่อใชเ้ป็นกรอบอา้งอิง  
ตรวจสอบทุกอยา่งท่ีผา่นมาวา่สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีกาํหนดไวใ้นใจหรือไม่   โดยตอ้งกาํหนดเป้าหมาย
ไวอ้ยา่งชดัเจน  และพยายามทาํทุกอยา่งไม่ใหข้ดัแยง้กบัส่ิงท่ีเรากาํหนดไวว้า่สาํคญัท่ีสุดและทาํให้
เขา้ใกลเ้ป้าหมายใหม้ากท่ีสุด  อุปนิสัยท่ี   ๒ น้ีมีพื้นฐานอยูบ่นหลกัการของ  “ความเป็นผูน้าํ”         
ซ่ึงต่างจากการเป็น “ผูจ้ดัการ”  “การจดัการ”  เหมือนความสามารถในการไต่บนัไดแห่งความสาํเร็จ
ไดอ้ยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิผล   แต่  “ความเป็นผูน้าํ”   เหมือนกบัการพิจารณาวา่บนัไดอนัไหน
พิงอยูบ่นกาํแพงท่ีถูกตอ้ง   บ่อยคร้ังท่ีเราทาํงานหนกัเพื่อไต่บนัไดแห่งความสาํเร็จ  แต่กลบัพบวา่
บนัไดนั้นพิงผดิท่ี  วธีิท่ีมีประสิทธิผลมากท่ีสุดในการเร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจก็คือ   การสร้างคาํ
ปฏิญญาส่วนตวั  ( Personal Mission Statement)  โดยตอ้งเร่ิมตน้ท่ี   "ศูนยร์วม"  ของขอบเขตท่ี
สามารถทาํไดเ้สียก่อน  "ศูนยร์วม"  มีหลายแบบ  เช่น   ศูนยร์วมอยูท่ี่คู่ครอง  ครอบครัว  เงิน          
ท่ีทาํงาน  การเป็นเจา้ของ   ความยนิดีและความพอใจ   มิตรหรือศตัรู  วดั  และตนเอง  เป็นตน้    
"ศูนยร์วม"  น้ีจะเป็นแหล่งกาํหนดปัจจยัสนบัสนุนชีวติ  ๔   ประการ  ไดแ้ก่   ความมัน่คงในจิตใจ 
(Sevurity), เคร่ืองนาํทาง ( Guidance), ปัญญา (Wisdom), และอาํนาจ ( Power)  ปัจจยัทั้ง  ๔   น้ี     
ตอ้งอาศยัซ่ึงกนัและกนัจึงจะใหป้ระโยชน์สูงสุด   ความมัน่คงในจิตใจและเคร่ืองนาํทางท่ีชดัเจน
นาํมาซ่ึงปัญญา  และปัญญาเป็นตวัจุดประกายใหมี้การใชอ้าํนาจผลกระทบในดา้นบวกท่ีจะเกิดกบั
ชีวติเราข้ึนอยูก่บัชนิดของ  "ศูนยร์วม"  ท่ีเราเป็นอยู ่

                                                           

สตีเฟ่น  อาร์  โคเวย์ , ๗ อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ , [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา : 
http://www.novabizz.com/NovaAce/7_Habit.htm [๘ กรกฎาคม, ๒๕๕๕]. 



 
๒๔ 

 

อุปนิสัยที ่ ๓   ท าตามล าดับความส าคัญ ( Put first thing first)  การบริหารงานท่ีมี
ประสิทธิผลคือ  การทาํตามลาํดบัความสาํคญั  ในขณะท่ีผูน้าํเป็นคนตดัสินใจวา่ส่ิงไหนตอ้งทาํก่อน  
ผูจ้ดัการจะนาํส่ิงนั้นมาไวเ้ป็นลาํดบัแรกของการทาํงาน  การบริหารจดัการก็คือ  การจดัระเบียบวนิยั
เพื่อทาํส่ิงต่าง ๆ  ใหส้าํเร็จนัน่เอง   อุปนิสัยท่ี  ๓  น้ี  เก่ียวขอ้งกบั  "การบริหารเวลา"  โดยมีปัจจยั    
๒  อยา่ง  คือความ  "เร่งด่วน"  และ   "สาํคญั"  ท่ีเป็นตวักาํหนดกิจกรรมต่าง ๆ   ความสาํคญัไม่ได ้ 
อยูท่ี่เวลา  แต่อยูท่ี่การ  "จดัการกบัตวัเอง"  ชนะใจผูอ่ื้น  (อุปนิสัยท่ี ๔-๖) 

อุปนิสัยที ่ ๔   คิดแบบ  ชนะ-ชนะ  ( Think win-win)  แนวคิดแบบชนะ-ชนะ      
เป็นกรอบของความคิดท่ีแสวงหาผลประโยชน์ร่วมกนั  ขอ้ตกลงหรือการแกปั้ญหาต่าง ๆ   เป็นไป
เพื่อใหทุ้กฝ่ายไดรั้บประโยชน์   แนวคิดชนะ-ชนะ  วางอยูบ่นพื้นฐานของกรอบความคิดท่ีวา่         
ยงัมีท่ีวา่งสาํหรับทุกคน   ความสาํเร็จของคนคนหน่ึงไม่ไดห้มายความวา่จะตอ้งทาํใหอี้กคนหน่ึง
ลม้เหลวเสมอไป  อุปนิสัยท่ี   ๔  น้ี  ตอ้งอาศยัความเป็นผูน้าํอยา่งมาก  ผูน้าํท่ีดีนั้นตอ้งมอง        
การณ์ไกล  มีความคิดริเร่ิม   กลา้ตดัสินใจและมัน่คง  นาํทางได้   มีภูมิปัญญาและอาํนาจซ่ึงมาจาก
การเป็นคนท่ีเคร่งครัดในระเบียบวนิยั    นอกจากน้ี   แก่นแทข้องอุปนิสัย  ๓   อยา่งท่ีจาํเป็นต่อ   
กรอบความคิดแบบ   ชนะ-ชนะ  ไดแ้ก่  ความซ่ือตรง  ความเป็นผูใ้หญ่   และความมีจิตใจ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่

อุปนิสัยที ่ ๕  เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา  (Seek first to understand, then 
to be understood)  เป็นกุญแจสาํคญัของหลกัการติดต่อส่ือสารระหวา่งบุคคลท่ีมีประสิทธิผล    
การติดต่อส่ือสารถือเป็นทกัษะท่ีสาํคญัท่ีสุดในชีวติ   เราใชเ้วลาหลายปีในการเรียนรู้วธีิการอ่าน 
เขียน  และพดู   แต่นอ้ยคนท่ีไดผ้า่นการฝึกอบรมเร่ืองการฟัง  การฟังในท่ีน้ีหมายถึงการฟัง          
เพื่อแสวงหาความเขา้ใจ  ซ่ึงมากกวา่การสนใจฟัง   เราตอ้งฟังดว้ยหู  ดว้ยหวัใจ  ดว้ยความรู้สึก    
ดว้ยความหมายท่ีแสดงออกมา   เราฟังถึงพฤติกรรมและใชส้มองดา้นซา้ยและขวาไปพร้อมกนั      
การรับฟังเพื่อแสวงหาความเขา้ใจส่งผลดีอยา่งมากเพราะทาํใหเ้ราไดข้อ้มูลท่ีถูกตอ้ง 

อุปนิสัยที ่ ๖  ประสานพลงั  ( Synergize)  หมายถึง  การนาํขอ้ดีของอุปนิสัยทั้งหมด
มารวมเขา้ดว้ยกนัเพื่อทาํงานใหญ่ใหส้าํเร็จ   กุญแจสาํคญัของการประสานพลงัระหวา่งบุคคลนั้น     
ก็คือ  การประสานพลงัในตวับุคคลนัน่เอง   เป็นการประสานพลงัภายในตวัเองโดยการทาํให้
อุปนิสัยทั้ง  ๓  ขอ้แรกฝังอยูใ่นตวัเราใหไ้ด้   ซ่ึงจะทาํใหเ้รารู้สึกมัน่คงเพียงพอท่ีจะรับมือกบั      
ความเส่ียงต่าง ๆ  ท่ีอาจจะเกิดข้ึน    เม่ือเรามีหลกัการทั้งสามอยูใ่นใจแลว้   ก็เหมือนกบัเราไดพ้ฒันา
จิตใจท่ีเอ้ือเฟ้ือ  และมีความคิดแบบ ชนะ-ชนะ   อนัเป็นพลงัของอุปนิสัยท่ี  ๕  ในการส่ือสารแบบ
ประสานพลงั  เราตอ้งเปิดใจ   เปิดความคิดใหก้วา้ง  และเตรียมความรู้สึกใหดี้  พร้อมรับมือกบั      
ส่ิงใหม่ ๆ  ท่ีจะเกิดข้ึนรวมทั้งทางเลือกใหม่และโอกาสใหม่  ซ่ึงฟังดูเหมือนกบัวา่จะขดัแยง้กบั



 
๒๕ 

 

อุปนิสัยท่ี  ๒  (เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจ)   แต่ในความเป็นจริงเรากาํลงัทาํใหม้นัสมบูรณ์ยิง่ข้ึน
ต่างหาก  

อุปนิสัยที ่ ๗   ลบัเลือ่ยให้คม  ( Sharpen the saw)  เป็นหลกัการปรับตวัใหม่           
ใหส้มดุล  ซ่ึงทาํใหอุ้ปนิสัยท่ีเหลือทั้งหมดทาํงานไดผ้ล   เปรียบเสมือนเคร่ืองคอมพิวเตอร์          
ส่วนบุคคลท่ีช่วยรักษาและเพิ่มคุณค่าท่ีมีอยูใ่นตวัใหม้ากข้ึน   เป็นการปรับเปล่ียนของส่ิงท่ีมีอยูใ่น
ตวัเราโดยธรรมชาติ  ๔   อยา่ง  ไดแ้ก่   ร่างกาย  จิตวญิญาณ  สติปัญญา  และความรู้สึกท่ีมีต่อสังคม 
คาํวา่  "ลบัเล่ือยใหค้ม"   หมายถึง  การแสดงใหเ้ห็นถึงพลงัขบัดนัทั้ง  ๔   อยา่ง  และการฝึกหดั        
ใชพ้ลงัทั้ง  ๔  ท่ีมีอยูใ่นตวัเราอยา่งต่อเน่ืองและสมํ่าเสมออยา่งฉลาดและสมดุลย์   ซ่ึงจะทาํไดก้็ตอ้ง
เป็นคนท่ีชอบลงมือก่อน  ในขณะท่ีภาคร่างกาย  สติปัญญา   และใจ  เก่ียวขอ้งอยา่งใกลชิ้ด           
กบัอุปนิสัยท่ี  ๑ , ๒ และ  ๓  ซ่ึงมีศูนยร์วมเนน้ไปท่ีวสิัยทศัน์ส่วนตวั  ความเป็นผูน้าํ                    
และการจดัการ   แต่ทางภาคสังคมและอารมณ์จะเนน้ไปท่ีอุปนิสัยท่ี  ๔ , ๕  และ  ๖  ซ่ึงมีศูนยร์วม     
ท่ีเนน้ไปท่ีการติดต่อระหวา่งบุคคลของการเป็นผูน้าํ   การติดต่อส่ือสาร  และการร่วมมือกนั
สร้างสรรค์  ดงันั้นการท่ีจะประสบความสาํเร็จในอุปนิสัยท่ี  ๔ , ๕  และ  ๖  นั้น  ไม่ใช่เป็นเร่ือง  
ของสติปัญญา  แต่เป็นเร่ืองของอารมณ์ 

สรุปว่า  สตีเฟ่น อาร์ โคเวย ์เนน้ในเร่ืองการลงมือทาํ  คิดเลยทาํเลย  เพราะเป็นกุญแจ
สาํคญัของการประสานพลงัอนัยิง่ใหญ่  ท่ีทาํใหเ้ราพอใจ  ดว้ยเร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจ  คิดใน
ใจ  พดูออกมา  จนถึงลงมีกระทาํ  ตามความพากเพียรตามกาํลงักายท่ีสู้ได ้ ท่ีเป็นสายกลาง  ตั้งตวั
เป็นแบบอยา่ง  คือความเป็นผูน้าํในดา้นความดี  ทาํใหเ้ห็น  ใหค้วามสาํคญักบัคนอ่ืน           ให้
ความสาํคญักบัการศึกษา  และกบังาน  ทาํงานอยา่งมีขั้นตอน  ทั้งน้ีอาศยัการฝึกหดั  พอใจ         เอา
ไปใช ้ จึงสาํเร็จได ้

แจ๊ค  แคนฟิลด์  ( Jack Canfield’s)  ปรมาจารยร์ะดบัโลกดา้นความสาํเร็จ   ไดอ่้าน
หนงัสือหลายหม่ืนเล่มและสัมภาษณ์ผูท่ี้ประสบความสาํเร็จอยา่งแทจ้ริงจาํนวนนบัไม่ถว้น           
เพื่อกลัน่กรองออกมาเป็นกฏแห่งความสาํเร็จ  จากนั้นไดท้ดลองใชก้บัชีวติของตวัเอง   ตดัขอ้ท่ีใช้
ไม่ไดผ้ลทิ้งไป  แลว้นาํขอ้ท่ีเหลือมาถ่ายทอดใหก้บัคนทุกวงการทัว่ทุกมุมโลก  ดงัน้ี 

๑) รับผดิชอบต่อชีวติของคุณ  ๑๐๐  เปอร์เซ็นต์   (Take 100% Responsibility for 
Your Life.)  บทเรียนแรกของการกา้วเขา้สู่ความสาํเร็จท่ีคุณตอ้งการ  คือ  การรับรู้วา่ทุกส่ิงทุกอยา่ง
ข้ึนอยูก่บัตวัคุณเองดว้ยการเขา้รับผดิชอบต่อชีวติของคุณ  ๑๐๐ เปอร์เซ็นต ์ บุคคลท่ีจะฉุดร้ังคุณ
                                                           

 แจ๊ค แคนฟิลด,์ วธีิก้าวจากจุดทีคุ่ณอยู่ ข้ามไปสู่จุดทีคุ่ณต้องการ, [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา : 
http://www.iosic.com/2012/05/jack-canfields-top-7-success-tips/ [๑๙ กรกฎาคม, ๒๕๕๕]. 
 



 
๒๖ 

 

ไม่ใหคุ้ณประสบความสาํเร็จไม่ใช่  ญาติ  พอ่แม่  พี่นอ้ง   หรือเป็นเร่ืองของประเทศแต่อยา่งใด     
แต่หากนัน่คือตวัคุณลว้น ๆ 

๒) เข้าใจให้ชัดเจนว่าท าไมคุณถึงต้องอยู่ตรงนี้   (Be Clear Why You’re Here.)      
คุณเกิดมาเพื่ออะไร ?  แต่ละคนต่างเกิดมาพร้อมกบัจุดมุ่งหมายในชีวติ  การบ่งช้ี   ยอมรับ              
และยกยอ่ง  จุดมุ่งหมายดงักล่าวเป็นส่ิงสาํคญัท่ีสุดท่ีผูป้ระสบความสาํเร็จใหเ้วลาทาํความเขา้ใจวา่
พวกเขาอยูต่รงจุดน้ีเพื่อทาํอะไร 

๓) ตัดสินใจว่าคุณต้องการอะไร   (Decide What You Want.)  โปรแกรมท่ีตั้งไว ้     
ในหวัคุณตั้งแต่ในวยัเด็กมกัเขา้มาขวางส่ิงท่ีคุณตอ้งการ   หน่ึงในเหตุผลหลกัท่ีคนส่วนใหญ่ไม่ได้
ในส่ิงท่ีตอ้งการคือ  พวกเขาตดัสินใจไม่ไดว้า่ตอ้งการอะไร   คุณเร่ิมตน้ชีวติน้ีดว้ยการเป็นเด็กทารก
ซ่ึงรู้วา่จริง ๆ  คุณตอ้งการอะไร  คุณหิว  คุณกิน  คุณคายอาหารท่ีไม่ชอบ  คุณไม่มีปัญหาในการ
แสดงออกวา่ตอ้งการอะไร  แต่แลว้ยงัไง   คุณกลบัโตข้ึนมาพร้อมกบัความฝันของคนอ่ืน  ท่ีไม่ใช่
ของคุณ 

๔) เช่ือว่าเป็นไปได้   (Believe It’s Possible.)  นโปเลียน  ฮิลล ์ ผูเ้ขียนหนงัสือขายดี
ท่ีสุดตลอดกาล  Think and Grow Rich  ไดก้ล่าวไวว้า่  “คุณสามารถเป็นอะไรก็ไดท่ี้คุณตอ้งการจะ
เป็น  เพียงแค่คุณมีความเช่ือมัน่พอและลงมือทาํตามศรัทธาของคุณ   ส่ิงใดก็ตามท่ีสมองสามารถ
เขา้ใจและเช่ือได ้ จะสามารถทาํใหส้าํเร็จได้ ”  ไม่มีอะไรเป็นไปไม่ได ้ ขนาดเดินบนดวงจนัทร์        
ท่ีเหมือนฝัน  ยงัเป็นไปได ้

๕) เช่ือในตัวคุณเอง   (Believe in Yourself.)  เราส่วนใหญ่มกัเช่ือวา่เราไม่สามารถ  
ทาํอะไรไดม้ากกวา่น้ีหรอก  เราส่วนใหญ่มกักล่าวถึงอดีตและรากฐานของตวัเองเป็นหลกั   ใส่ใจอยู่
กบัตน้ทุนชีวติท่ีไดม้า  แต่ส่ิงนั้นมนัไม่สาํคญัอะไรหรอก   ผูท่ี้ประสบความสาํเร็จส่วนใหญ่มกัไม่
แคร์วา่เขาเป็นอะไรหรือทาํอะไรมาบา้งตลอดชีวติ   แต่เคา้ใส่ใจวา่อนาคตเคา้จะเป็นอะไรต่างหาก  
เม่ือเช่ือวา่ทุกอยา่งเป็นไปได ้ นัน่ก็เป็นคาํตอบวา่คุณเองก็ทาํไดเ้ช่นกนั 

๖) จงหวาดระแวงในทางบวก  (Become an Inverse Paranoid.)  คุณอาจนึกภาพของ
เร่ืองราวผดิพลาดมากมายหรือโชคร้ายท่ีเกิดข้ึนในชีวติเป็นมหนัตภยัท่ีคุณไม่อยากเจอ   แต่บุคคลท่ี
สามารถพาตวัเองไปยงัจุดท่ีเคา้ตอ้งการได ้ เขามกัจะหวาดระแวงในทางบวกเสมอ  ไม่วา่เร่ืองร้าย ๆ
จะเกิดข้ึนมากมายเท่าใดก็ตาม  เขามกัจะพดูวา่  “โอ ้ น่ีแหละโอกาส” 

๗) ปลดปล่อยพลงัแห่งการตั้งเป้าหมาย   (Unleash the Power of Goal Setting.)     
เม่ือคุณเตรียมพร้อมสู่การกา้วขา้มไปสู่จุดท่ีคุณตอ้งการไดแ้ลว้   ขั้นตอนการตั้งเป้าหมายเป็นส่ิงท่ี
สาํคญัเป็นอยา่งมาก   การมีจุดหมายปลายทางและเป้าหมายท่ีชดัเจนเป็นส่วนหน่ึงของความสาํเร็จ
นบัคร้ังไม่ถว้น  คุณจาํเป็นตอ้งรู้วา่  เป้าหมายของคุณคืออะไร  คุณตอ้งการมนัเท่าไหร่  และตอ้งการ



 
๒๗ 

 

มนัเม่ือใด  จงเขียนเป้าหมายของคุณใหช้ดัเจนทั้งจาํนวนและวนัท่ี   เป็นไปไดจ้งใส่เวลาลงไปดว้ย  
น่ีคือส่ิงสาํคญัเป็นอยา่งมาก   การตั้งเป้าหมายใหย้ากเขา้ไว้   จะเป็นส่ิงท่ีทาํใหต้วัคุณเองผลกัดนั
ตวัเองไปขา้งหนา้ไดอ้ยา่งทรงพลงั   คุณรู้หรือไม่วา่   การตั้งเป้าหมายท่ีดี  คุณตอ้งตั้งเป้าหมาย          
ท่ีเป็นไปไดก่้อน  ตั้งส่ิงท่ีคุณคิดวา่คุณไปถึงแน่ ๆ  และจงจดัการเพิ่มความยากเป็นสองเท่า  เพื่อให ้ 
รู้วา่คุณมีเป้าหมายท่ียากกวา่รออยู ่ และจงเช่ือเถอะวา่   จิตใตส้าํนึกของคุณมนัไม่ปล่อยใหเ้ป้าหมาย
ท่ียากลาํบากเกินตวั  นอนน่ิงอยูเ่ฉย ๆ  โดยท่ีมนัไม่ทาํอะไรเลย  
 สรุปว่า  ตวัเราเองเป็นพื้นฐานท่ีสาํคญัท่ีสุด  ก่อนจะทาํอะไร  มีความมัน่ใจแลว้หรือยงั        
ผูท่ี้ประสบความสาํเร็จส่วนใหญ่มกัไม่แคร์วา่เขาเป็นอะไร  หรือทาํอะไรมาบา้งตลอดชีวติ   แต่เขา
ใส่ใจวา่อนาคตเขาจะเป็นอะไรต่างหาก   ฉะนั้นตวัเราท่ีจะเดินไปเอง  และรับผดิชอบในตวัเราเอง 
เป้าหมายคืออะไร  ตอ้งการมนัเท่าไหร่  และตอ้งการมนัเม่ือใด  จงเขียนเป้าหมายใหช้ดัเจน  

เฉลยีว  วทูิรปกรณ์   ผูบ้ริหารกลุ่มบริษทัตะวนัออกโปลิเมอร์  อุตสาหกรรม   ซ่ึงมีบริษทั
ในเครือกวา่  ๑๐  บริษทั  ส่งออกสินคา้กระจายไปใน  ๑๐๐  กวา่ประเทศทัว่โลก  ไดใ้หส้ัมภาษณ์ถึง
แนวคิดท่ีตนยดึถือ   ซ่ึงทาํใหต้นประสบความสาํเร็จจนถึงทุกวนัน้ีไวก้บัหนงัสือพิมพฉ์บบัหน่ึงวา่  
เส้นของสามเหล่ียมแต่ละเส้นจะถูกแทนค่าดว้ยแต่ละกิจกรรมของชีวติ  

"เส้นฐาน"   เปรียบไดก้บัการรู้จกัแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวติ  แบ่งเป็นการจดัสรร  
ระหวา่งเวลาส่วนตวั  เวลาสาํหรับครอบครัว  และเวลาสาํหรับอาชีพ   ตอ้งสัมพนัธ์กนัจึงจะเป็นฐาน
ท่ีอบอุ่นทาํใหมี้ความฉลาดคิด  และฉลาดทางอารมณ์  เรียกวา่   มีทั้งไอคิวและอีคิว  บางคนประสบ
ความสาํเร็จในอาชีพการงาน   แต่ไม่ประสบความสาํเร็จในชีวติครอบครัว  เพราะลืมแบ่งเวลา    
ความสนใจไปสู่ดา้นอ่ืน  ขณะท่ีบางคนก็ไม่ประสบความสาํเร็จในอาชีพ  เพราะไม่ใส่ใจกบัการแบ่ง
เวลาใหอ้าชีพการงาน  หากมีตารางจดัสรรเวลาท่ีดี   ก็จะมีการงานท่ีมัน่คง  ครอบครัวอบอุ่น         
หากบางคนจาํเป็นตอ้งแบ่งสัดส่วนเวลาของชีวติไปในดา้นใดดา้นหน่ึงมากเกินไป   ลองแกปั้ญหา
ดว้ยการ  "สร้างขอ้ตกลง"  กบัคนรอบขา้ง   จะทาํใหส้ามารถจดัสรรเวลาของชีวติไดง่้ายข้ึน  สุขใจ 
และสบายใจมากข้ึน  เช่น   เม่ือแต่งงานมีครอบครัว  อาจจะตกลงกนัวา่เวลาไหนเป็นเวลาส่วนตวั 
เวลาทาํงาน   หรือเวลาท่ีอยูร่่วมกนั   ขอ้ตกลงจะสร้างความยดืหยุน่และความเขา้ใจใหก้บัคน           
ในครอบครัวและเพื่อนร่วมงาน 

"เส้นทีส่อง" เปรียบไดก้บับทบาทของชีวติท่ีตอ้งพฒันา   เป็นเส้นท่ีเขา้มาเติมเตม็
ความอบอุ่นทางใจ  ทาํใหรู้้สภาวะของตวัเอง  เพราะคนหน่ึงคนมีไดห้ลายบทบาท  ประกอบดว้ย 
                                                           

เฉลียว  วทูิรปกรณ์, แนวคดิแบบสามเหลีย่ม วธีิสู่ความส าเร็จ , [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา : 
http://th.jobsdb.com/th/EN/Resources/EmployerArticle/general_editor33.htm?ID=1548 [๑๘ กรกฎาคม, 
๒๕๕๕]. 



 
๒๘ 

 

บทบาทของผูน้าํ  ผูต้าม  และท่ีปรึกษา   โดยคนหน่ึงจะรับบทบาททั้ง  ๓  อยา่ง  ข้ึนอยูก่บัจงัหวะ
เวลาและโอกาส   ดงันั้นจึงจาํเป็นตอ้งปรับตวัใหไ้ด้   ผูน้าํตอ้งแขง็แรง  แต่ไม่แขง็กร้าว  แขง็แรง    
ในการตดัสินใจ  ยดึหลกักฎ  มารยาท   กฎเกณฑ ์ ไม่ใช่  "กฎหลกัก"ู  ท่ีมีความแขง็กร้าว              
และอารมณ์รุนแรงเขา้มาเก่ียวขอ้ง  ผูน้าํตอ้งอยูเ่หนือคนแต่ทาํตนเสมอคน  การจะอยูเ่หนือคนอ่ืนได้
จริง ๆ  สาํคญัท่ีสุด  คือ   ตอ้งอยูเ่หนือหวัใจของคน  เหมือนกบันํ้าท่ีตอ้งไหลจากท่ีสูงสู่ท่ีตํ่า   ยิง่สูง  
ยิง่ตอ้งรู้วา่ขา้งล่างตอ้งการอะไร  ปรับตวัตามสถานภาพ   สถานการณ์ใหเ้หมาะสมผูต้าม  คือ  ผูท่ี้มี
ภาวะในการปฏิบติัตามผูน้าํดว้ยความรับผดิชอบ  เอาใจใส่   มีระเบียบวนิยั  และเขา้ใจในลาํดบัชั้น
การปกครองท่ีดีบทบาทของปรึกษาท่ีดี  จะช่วยสร้างบารมีในองคก์ร  ผูท่ี้มีความรู้  ความสามารถ     
ท่ีจะใหค้าํปรึกษากบัคนไดน้ั้น  ตอ้งมีคุณลกัษณะรู้ในตาํรา  รู้นอกตาํรา   ใหค้าํปรึกษาท่ีมีประโยชน์
และมีจรรยาบรรณ 

"เส้นทีส่าม"   เปรียบไดใ้นเร่ืองอาชีพและชีวติ  เป็นเส้นแห่งความมัน่คง               
ต่อเศรษฐกิจและชีวติ  หากเส้นน้ีไม่มีความมัน่คง  ชีวติแต่ละส่วนก็จะไดรั้บผลกระทบ   จนอาจเสีย
ความสมดุลได ้ สูตรสาํหรับสร้างความสาํเร็จในอาชีพดว้ย  ๔  ใจ  ประกอบดว้ย  

๑) ใจรักและถนัด   ตอ้งใส่ใจในทุกรายละเอียด  เพราะส่ิงเล็ก ๆ   ท่ีมองขา้ม            
อาจกลายเป็นตวัแปรท่ีไม่น่าเช่ือ  ยคุน้ีไม่ใช่ยคุของ  "ใหญ่กินเล็ก"   อยา่งเดียว  แต่เป็นยคุของ      
"เร็วกินชา้"  และยคุของ  "ใหญ่และเร็วกินรวบ"  รักในส่ิงท่ีทาํ  ทาํในส่ิงท่ีรักและถนดั                 
เป็นสัจธรรมของอาชีพ   บางทีรักในส่ิงท่ีไม่ถนดั  โอกาสเติบโตยอ่มเช่ืองชา้กวา่   แต่ถา้รักดว้ย    
ถนดัดว้ยก็ไปโลดแน่นอน  ยิง่รักในส่ิงท่ีทาํ  ทาํในส่ิงท่ีรักและถนดั   ก็เหมือนคุณไดเ้ดินไปบน
เส้นทางท่ีถูกตอ้งแลว้  ๕๐  เปอร์เซ็นต ์ อยากใหค้วามฝันขอ้ไหนของคุณเป็นจริงมากท่ีสุด  ทา้ทาย
มากท่ีสุด   ท่ีคุณอยากทาํแต่ไม่กลา้ทาํ  ยิง่ถา้คน้หาและคน้พบตั้งแต่เด็ก   คุณจะไดรั้บประโยชน์    
มากท่ีสุด 

๒) ใจสู้   เม่ือรักและถนดัท่ีจะทาํ  ยอ่มไม่ปริปากบ่น  อดทนต่อขวากหนาม 
นานปัการ   ขยนัและอดทนต่ออุปสรรค  ทอ้แทไ้ดแ้ต่อยา่ทอ้ถอย  เพราะความพยายามอยูท่ี่ไหน  
ความสาํเร็จอยูท่ี่นัน่  หากทอ้แทใ้หนึ้กถึงคาํวา่  "แรงบนัดาลใจ"   เป็นคาํท่ีกระตุน้ใหเ้ราเห็นวา่   
ไม่ใช่เราคนเดียวในโลกท่ีประสบกบัปัญหาหรืออุปสรรคนั้น ๆ  

๓) ตั้งใจ   ความตั้งใจอยา่งเด็ดเด่ียว  ชดัแจง้   เม่ือเกิดปณิธานในชีวติข้ึนมารับรองวา่
จะไม่ทอ้ถอย  ใหย้ดึคาํกล่าวท่ีวา่  "คิดการใหญ่  อยา่ใส่ใจส่ิงปลีกยอ่ย"  ขอเพียงไปใหถึ้งเป้าหมาย 

๔) ใส่ใจ   หากตอ้งการมุ่งสู่ความเป็นเลิศ  ตอ้งใส่ใจในทุกรายละเอียด   ทาํอยา่งดี
ท่ีสุด  พิถีพิถนัท่ีสุด  รอบคอบมากท่ีสุด  จึงจะเป็นความสาํเร็จท่ีเพียบพร้อม   สมบูรณ์แบบท่ีสุด   



 
๒๙ 

 

ตอ้งไม่ลืมวา่  อยา่ตระหน่ีในการแสดงออกถึงการดีใจ  ยนิดี  และห่วงใย  เพราะส่ิงเหล่าน้ีจะเหมือน
นํ้าทิพยช์โลมใจใหก้บัคนท่ีรัก  

สรุปว่า  เฉลียว  วทิูรปกรณ์   ไดพ้ดูถึงสามเหล่ียมแต่ละดา้น   ทาํใหไ้ดรู้้ถึงเป้าหมาย 
การสร้างกาํลงัใจ  และการรู้จกันาํเคร่ืองมือท่ีจะนาํไปใช้   ส่วนจะประสบความสาํเร็จหรือไม่นั้น 
ทุกขห์รือสุขเป็นของคู่กนั   อยา่กงัวลกบัทุกขห์รือสุข  ตอ้งอยูก่บัส่ิงเหล่าน้ีใหไ้ด้   เพียงแต่ตอ้งรู้จกั 
การเดินสู่ความสาํเร็จในการใชชี้วติ   ผูท่ี้จะประสบความสาํเร็จในการดาํเนินชีวติอยา่งแทจ้ริงนั้น 
จากท่ีไดศึ้กษามา  พบวา่  มีการนาํเอาหลกัธรรมมาประยกุตใ์ชเ้ป็นอยา่งดี  ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบั
หลกัธรรมอิทธิบาท  ๔  ท่ีผูว้จิยัไดศึ้กษาดว้ย  เช่น  ในแต่ท่านท่ีประสบความสาํเร็จในแต่ละดา้นนั้น 
บอกอยา่งชดัเจนวา่  ตอ้งมีความเพียร  ขยนั  อดทน  ใจสู้  ใส่ใจ  ตั้งใจ  ใจรัก  ไตร่ตรอง  พอใจ    
และอ่ืน ๆ   
 
๒.๓  แนวคดิเกีย่วกบัหลกัอทิธิบาท ๔ 

อทิธิบาท  ๔  นั้นผูว้จิยัไดศึ้กษาตามหลกัคาํสั่งสอนของพระพุทธเจา้เพื่อจะใชห้ลกัการและ
แนวคิดใหป้ระสบผลสาํเร็จตามหลกัอิทธิบาท   ท่ีปรากฏในคมัภีร์พุทธศาสนาเถรวาท   ท่ีไดต้รัสไว้
ในพระไตรปิฎก  เพื่อจะใหเ้ป็นขอ้ปฏิบติั  หรือเป็นแนวทางใหป้ระสบผลสาํเร็จ  และศึกษาเอกสาร    
เพื่อส่งเสริมในการเล่าเรียนศึกษา   หรือประกอบการงานก็ดีเม่ือตอ้งการสมาธิเพื่อใหกิ้จท่ีทาํนั้น
ดาํเนินไปอยา่งไดผ้ลดี  อิทธิบาท  ๔  อยา่งน้ี  ใหเ้กิดเป็นองคธ์รรมเด่นนาํข้ึนสักขอ้หน่ึง   แลว้สมาธิ 
ความสุข   สบายใจ  และการทาํงานท่ีไดผ้ล  ก็หวงัไดม้ากกวา่ท่ีจะเกิดมีตามมาเองพร้อมกนันั้น      
การฝึกการปฏิบติัธรรมส่วนหน่ึงก็จะเกิดมีข้ึนในหอ้งเรียน   ในบา้น  ในนา  ในท่ีทาํงาน  และ
สถานท่ีทุก ๆ แห่ง  

หลกัอทิธิบาท  ๔   เป็นหลกัธรรมในทางพระพุทธศาสนาท่ีมีความสาํคญัมาก  ซ่ึงสามารถ
นาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได ้ ประพฤติปฎิบติัประกอบกบัปฎิบติังานใหเ้กิดประสิทธิภาพ           
และประสิทธิผลสูงสุด  ตลอดจนประสบความสาํเร็จตามเป้าหมาย  ท่ีมีสาระสาํคญัอยา่งยิง่ 

พระสัมมาสัมพุทธเจ้า   ไดต้รัสไวใ้นโพธิปักขิยธรรม   ๓๗  ในวนิยัปิฎก   มหาวภิงัค์      
วา่  “ภิกษุทั้งหลาย   คาํวา่  มรรคภาวนา   ไดแ้ก่  สติปัฏฐาน  ๔,  สัมมปัธาน  ๔,  อิทธิบาท  ๔,  
อินทรีย ์ ๕,  พละ  ๕,  โพชฌงค ์ ๗,  อริยมรรคมีองค ์ ๘” 

 

                                                           

 ว.ิมหา. (ไทย) ๑/๑๙๙/๑๘๕. 



 
๓๐ 

 

 พระสัมมาสัมพุทธเจ้า   ตรัสแก่พระอานนท ์ ในสมยัพุทธกาลไวว้า่  “ดูก่อนอานนท ์  
หากบุคคลผูซ่ึ้งไดเ้จริญอิทธิบาททั้ง  ๔  ประการ  ปรารถนาท่ีจะมีชีวติอยูไ่ปจนตลอดกปัป์หน่ึง  
หรือมากกวา่  ก็สามารถอยูไ่ดต้ามท่ีปรารถนาไว ้ อานนท ์ ตถาคตแล  ไดเ้จริญอิทธิบาท                  
ทั้ง  ๔  ประการนั้นแลว้  ดงันั้น  หากตถาคตปรารถนา  ก็สามารถดาํรงอยูไ่ดต้ลอดกปัหรือมากกวา่
ได”้ 
 พระสัมมาสัมพุทธเจ้า   ทรงตรัสไวใ้นมหาปรินิพพานสูตรวา่  “อานนท ์ กรุงราชคฤห์     
น่าร่ืนรมย ์ ภูเขาคิชกฏูน่าร่ืนรมย ์ อิทธิบาท  ๔  ผูใ้ดผูห้น่ึงเจริญ  ทาํใหม้ากแลว้  ทาํใหเ้ป็นดุจยาน
แลว้  ทาํใหเ้ป็นท่ีตั้งแลว้  ใหต้ั้งมัน่แลว้  สั่งสมดีแลว้  ปรารภดี  ผูน้ั้นเม่ือมุ่งหวงั  พึงดาํรงอยูไ่ด ้      
๑  กปัป์หรือเกินกวา่  ๑  กปัป์  อิทธิบาท  ๔  พระตถาคตเจริญ  ทาํใหม้ากแลว้  ทาํใหเ้ป็นดุจยานแลว้ 
ทาํใหเ้ป็นท่ีตั้งแลว้  ทาํใหเ้ป็นท่ีตั้งแลว้  ใหต้ั้งมัน่แลว้  สั่งสมดีแลว้  ปรารภดีแลว้  ตถาคต            
เม่ือมุ่งหวงั  พึงดาํรงอยูไ่ด ้  ๑  กปัป์หรือเกินกวา่  ๑  กปัป์” 
 พระสัมมาสัมพุทธเจ้า   ไดต้รัสถึงการเจริญ  (การปฏิบติั)  อิทธิบาท  ๔  ไวใ้นอิทธิบาท
วภิงัค ์ สุตตนัตภาชนีย ์ วา่  “คาํวา่  เจริญอิทธิบาท  มีอธิบายวา่  ภิกษุเสพ  เจริญ  ทาํใหม้ากซ่ึงธรรม
เหล่านั้น  เพราะฉะนั้นจึงเรียกวา่  เจริญอิทธิบาท” 

พระผูมี้พระภาคตรัสวา่   “ภิกษุทั้งหลาย  อิทธิบาท  ๔  ประการน้ี  ท่ีบุคคลเจริญ  ทาํใหม้าก
แลว้   ยอ่มเป็นไปถึงฝ่ังโนน้จากฝ่ังน้ี  คือ  อิทธิบาท   ๔”   หลกัการแนวคิดในการทาํงานตาม     
หลกัโพธิปักขิยธรรม   ๓๗  ในวนิยัปิฎก   จูฬวรรค  วา่  “ภิกษุทั้งหลาย  ขอ้ท่ีธรรมวนิยัน้ี  มีรัตนะ
มาก  มีรัตนะหลายชนิด  คือ  สติปัฏฐาน ๔  สัมมปัปธาน ๔  อิทธิบาท ๔  อินทรีย ์๕  พละ ๕ 
โพชฌงค ์๗  อริยมรรคมีองค ์๘  น้ีเป็นความอศัจรรย ์  ไม่เคยปรากฏประการท่ี  ๗ ในธรรมวนิยัท่ี
ภิกษุทั้งหลาย  พบเห็นแลว้   ต่างพากนัยนิดีในธรรมวนิยัน้ี ”   พระพุทธองคไ์ดต้รัสใน 
สุตตนัตปิฎก  ทีฆนิกาย  มหาวรรค  วา่  “พระผูมี้พระภาค   ผูท้รงรู้   ทรงเห็น  เป็นพระอรหนัต
สัมมาสัมพุทธเจา้พระองคน์ั้น  ทรงบญัญติัอิทธิบาท  ๔  ประการน้ี   และเพื่อเพิ่มพนูความสาํเร็จ 
เพื่อใหช้าํนาญ  ในเร่ืองความสาํเร็จ  เพื่อพลิกแพลงใหเ้กิดความสาํเร็จ”  

                                                           

 คณาจารยแ์ห่งโรงพิมพเ์ล่ียงเชียง,  พุทธประวตั ิฉบับมาตรฐาน , (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพเ์ล่ียง
เชียง, ๒๕๓๕), หนา้ ๙๗. 

ที.ม. (ไทย) ๑๐/๑๗๙/๑๒๗.  
อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๔๓๔/๓๔๓.  
 ส.ํม. (ไทย) ๑๙/ ๘๑๓/๓๗๗. 
 ว.ิจู. (ไทย) ๗/๓๘๕/๒๘๔. 
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๘๗/๒๑๙. 



 
๓๑ 

 

อีกนยัหน่ึงในสุตตตัตปิฎก  ทีฆนิกาย  ปาฎิกวรรค  วา่  “ในเร่ืองอายขุองภิกษุ  คือ  ภิกษุใน
ธรรมวนิยัน้ี  เพราะเจริญทาํอิทธิบาท   ๔  ประการน้ี  ใหม้าก  เม่ือมุ่งหวงั   เธอจะพึงดาํรงอยูไ่ด ้         
๑ กปัป์  หรือเกินกวา่ ๑ กปัป์ ”   ไดย้กตวัอยา่งในสุตตนัตปิฎก  มชัฌิมนิกาย  มูลปัณณาสก ์  วา่     
“ในเร่ืองอุปมาดว้ยแม่ไก่ฟักไข่  ภิกษุนั้นเจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร 
เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยจิตต
สมาธิปธานสังขาร   เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร  มีความเพียรยิง่ 
รวมทั้งความเพียรอนัยิง่  อยา่งน้ีนั้น  ยอ่มเป็นผูค้วรแก่ความเบ่ือหน่ายยิง่  ควรแก่การตรัสรู้และควร
แก่การบรรลุธรรม  อนัเป็นแดนเกษมจากโยคะอนัยอดเยีย่ม ”   พระพุทธองคไ์ดใ้หห้ลกัการและ
แนวคิดเก่ียวกบัอิทธิบาท  ๔  ในสุตตนัตปิฎก  มชัฌิมนิกาย  มชัฌิมปัณณาสก ์ไวว้า่  “สาวกทั้งหลาย
ของเรา  ผูป้ฏิบติัตามเจริญอิทธิบาท  ๔  ประการ  คือ  ภิกษุในธรรมวนิยัน้ี 

๑. เจริญอิทธิบาท อนัประกอบไปดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
ฉนัทะความเพียรสร้างสรรค)์ 

๒. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากวริิยะ
ความเพียรสร้างสรรค)์ 

๓. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากจิตต
ความเพียรสร้างสรรค)์ 

๔. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
วมิงัสาสมาธิความเพียรสร้างสรรค)์ ประการนั้นแล สาวกของเราเป็นอนัมากจึงไดบ้รรลุท่ีสุดแห่ง
อภิญญาและอภิญญาบารมีอยู”่  

พระพุทธองคไ์ดต้รัสไวใ้น  สุตตนัตปิฎก  มชัฌิมนิกาย   อุปริปัณณาสก ์  วา่ภิกษุพิจารณารู้
อยา่งน้ีวา่  “เราเจริญอิทธิบาท  ๔ ไดแ้ลว้”  พึงตามศึกษาในกุศลธรรมทั้งหลาย  ทั้งกลางวนัและ
กลางคืน  อยูด่ว้ยปีติ  และปราโมทยน์ั้นแล   พระพุทธองคไ์ดต้รัส  สุตตนัตปิฎก  สังยตุตนิกาย 
สคาถวรรค  ท่ีมากราบทูลวา่   “ขา้แต่พระองคผ์ูเ้จริญ  อิทธิบาท  ๔ ประการ   พระองคท์รงเจริญ      
ทาํใหม้ากทาํใหเ้ป็นดุจญาณ  ทาํใหเ้ป็นท่ีตั้ง  ตั้งไวเ้นือง ๆ  สั่งสมแลว้  ปรารภเสมอดีแลว้  ก็เม่ือ

                                                           

 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๑๑๐/๘๐-๘๑. 
 ม.มู. (ไทย) ๑๒/๑๘๙/๒๐๓ 
 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๒๔๗/๒๙๒. 
 ม.อุ. (ไทย) ๑๔/๔๔๕/๕๐๑. 



 
๓๒ 

 

พระองคท์รงประสงคพ์ึงอธิ ษฐานภูเขาหลวง  ช่ือวา่หิมพานต ์  ใหเ้ป็นทองคาํลว้น  ภูเขานั้นก็เป็น
ทองคาํลว้นไดจ้ริง”  

ดงันั้น  พระพุทธองคไ์ดต้รัสใน  สุตตนัตปิฎก  สังยตุตนิกาย  ขนัธวารวรรค  วา่  “ภิกษุ
ทั้งหลายเราไดแ้สดงธรรมโดยการวจิยั (การเลือกเฟ้น) แสดงอิทธิบาท  ๔  ประการ  โดยการวจิยั
เช่นน้ี  ธรรมอนัเราแสดงแลว้โดยการวจิยัเช่นน้ี  แต่ก็มีภิกษุบางรูปในธรรมวนิยัน้ียงัเกิดความคิด
คาํนึงวา่  “เม่ือบุคคลรู้เห็นอยา่งไร  อาสวะทั้งหลายจึงส้ินไปโดยลาํดบั ”  และอีกนยัหน่ึงวา่  ทางท่ี
ใหถึ้งอสังขตธรรม  เป็นอยา่งไร  คือ  ภิกษุในธรรมวนิยัน้ีสร้างฉนัทะ  พยายาม  ปรารภความเพียร 
ประคองจิตมุ่งมัน่เพื่อทาํกุศลธรรมท่ียงัไม่เกิดใหเ้กิดข้ึน  น้ีเรียกวา่  ทางใหถึ้งอสังขตธรรม  

พระพุทธองคไ์ดต้รัสอิทธิบาท  ๔  ประการน้ี  ในสุตตนัตปิฎก  สังยตุตนิกาย                  
มหาวารวรรค  วา่  “ภิกษุทั้งหลาย  ตถาคต  อนับณัฑิต  เรียกวา่  “พระอรหนัตส์ัมมาสัมพุทธเจา้ ” 
เพราะอิทธิบาท  ๔  ประการน้ี  ท่ีตถาคตเจริญ  ทาํใหม้ากแลว้  

อีกนยัหน่ึงพระพุทธองคไ์ดต้รัสในสุตตนัตปิฎก  องัคุตตรนิกาย  เอกกนิบาต  วา่  “ภิกษุใน
ธรรมวนิยัน้ีสร้างฉนัทะ  พยายาม  ปรารภความเพียร  ประคองจิต  มุ่งมัน่  เพื่อป้องกนับาปอกุศล
ธรรมท่ียงัไม่เกิดมิใหเ้กิดข้ึน  สร้างฉนัทะพยายาม  ปรารภความเพียร  ประคองจิต มุ่งมัน่  เพื่อละ
บาปอกุศลธรรมท่ีเกิดแลว้  สร้างฉนัทะ   พยายาม  ปรารภความเพียร   ประคองจิต  มุ่งมัน่ทาํกุศล
ธรรมท่ียงัไม่เกิดใหเ้กิดข้ึน  สร้างพยายาม  ปรารภความเพียร  ประคองจิต  มุ่งมัน่เพื่อความดาํรงอยู ่
ไม่เลือนหาย  ภิญโญภาพไพบูลย ์  เจริญเตม็ท่ีแห่งกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้   พระพุทธองคจึ์งได้
ตรัสแก่ภิกษุทั้งหลาย  ในสุตตนัตปิฎก  องัคุตตรนิกาย   ทุกนิบาต  วา่  ภิกษุควรเจริญธรรม               
๔ ประการเพื่อรู้ยิง่ราคะ  ธรรม  ๔  ประการ  อะไรบา้งคือวา่  ภิกษุในธรรมวนิยัน้ี 

๑. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากฉนัทะ
ความเพียรสร้างสรรค)์ 

๒. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากวริิยะ
ความเพียรสร้างสรรค)์ 

๓. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากจิตต ะ
ความเพียรสร้างสรรค)์ 

                                                           

 ส.ํส. (ไทย) ๑๕/๑๕๖/๑๙๙. 
 ส.ํข. (ไทย) ๑๗/๘๑/๑๓๐. 
 ส.ํสฬา. (ไทย) ๑๘/๓๗๗/๔๕๖. 
ส.ํม. (ไทย) ๑๙/๘๒๐/๓๘๓-๓๘๔. 
 องฺ.เอกก. (ไทย) ๒๐/๑๕๗-๑๖๓/๔๐๓. 



 
๓๓ 

 

๔. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
วมิงัสาสมาธิความเพียรสร้างสรรค)์   

ภิกษุทั้งหลาย  ภิกษุควรเจริญธรรม  ๔  ประการน้ี เพื่อรู้ยิง่ราคะ  
ดงันั้น พระพุทธองคจึ์งไดต้รัสแก่ภิกษุพึงเจริญอิทธิบาท  ๔ ประการน้ี   ในสุตตนัตปิฎก      

องัคุตตรนิกาย  จตุกกนิบาต  เพื่อละกิเลสเป็นเคร่ืองผกูใจ ๔ ประการ คือ 
๑. เจริญอิทธิบาท อนัประกอบไปดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก

ฉนัทะความเพียรสร้างสรรค)์ 
๒. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากวริิยะ

ความเพียรสร้างสรรค)์ 
๓. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากจิตต ะ

ความเพียรสร้างสรรค)์ 
๔. เจริญอิทธิบาทอนัประกอบไปดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก

วมิงัสาสมาธิความเพียรสร้างสรรค)์    
พระพุทธองคจึ์งตรัสอิทธิบาท  ๔  ในสุตตนัตปิฎก องัคุตตรนิกาย ปัญจกนิบาต      

วา่เป็นธรรมท่ีศึกษาขีณาสพเจริญอบรมดีแลว้  
ดงันั้น  พระพุทธองคจึ์งตรัสอิทธิบาท  ๔  ในสุตตนัตปิฎก  องัคุตตรนิกาย  ฉกักนิบาต       

วา่  ผูใ้ดเจริญทาํใหม้ากแลว้  ทาํใหเ้ป็นดุจยานแลว้  ทาํใหเ้ป็นท่ีตั้งแลว้  ใหต้ั้งมัน่แลว้  สั่งสมดีแลว้
ปรารภดีแลว้  ผูน้ั้นเม่ือมุ่งหวงั  พึงดาํรงอยูไ่ด ้ ๑  กปัป์  หรือเกินกวา่  ๑  กปัป์  

อีกนยัหน่ึงพระพุทธองคไ์ดต้รัสแก่ภิกษุทั้งหลาย ในสุตตนัตปิฎก ขทุทกนิกายปฏิสัมภิทา
มรรค วา่ จกัษุเกิดข้ึนแลว้ แสงสวา่งเกิดข้ึนแลว้แก่เรา ในธรรมทั้งหลายท่ีไม่เคยไดฟั้งมาก่อนวา่      
น้ีคือ  อิทธิบาทอนัประกอบดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร 

ภิกษุทั้งหลาย จกัษุเกิดข้ึนแลว้.แสงสวา่งเกิดข้ึนแลว้แก่เรา ในธรรมทั้งหลายท่ีไม่เคยไดฟั้ง
มาก่อนวา่ น้ี คือ อิทธิบาทอนัประกอบดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร 

ภิกษุทั้งหลาย จกัษุเกิดข้ึนแลว้.แสงสวา่งเกิดข้ึนแลว้แก่เรา ในธรรมทั้งหลายท่ีไม่เคยไดฟั้ง
มาก่อนวา่ น้ี คือ อิทธิบาทอนัประกอบดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร 

                                                           

 องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๑/๒๗๖/๓๙๑. 
 องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๓/๙๒/๕๖๒. 
 องฺ.ปํฺจก. (ไทย) ๒๔/๙๐/๒๐๖. 
 องฺ.ฉกฺก. (ไทย) ๒๕/๕๑/๒๗๙. 



 
๓๔ 

 

ภิกษุทั้งหลาย จกัษุเกิดข้ึนแลว้.แสงสวา่งเกิดข้ึนแลว้แก่เรา ในธรรมทั้งหลายท่ีไม่เคยไดฟั้ง
มาก่อนวา่ น้ี คือ อิทธิบาทอนัประกอบดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร  

พระพุทธองคไ์ดใ้หภิ้กษุทั้งหลาย ปฏิบติัตาม สุตตตัตปิฎก ขทุทกนิกาย จริยาปิฎกวา่ 
ขา้พเจา้บรรลุปฏิสัมภิทา ฉลาดในอิทธิบาท ถึงความสาํเร็จในธรรมทั้งหลายน้ีเป็นผลแห่งการบูชา
พระพุทธเจา้  

อีกนยัหน่ึงไดต้รัสใน อภิธรรมปิฎก ธาตุกถา วา่ สภาวธรรมเหล่าใด วปิปยตุจากอรูปภพ 
เนวสัญญานาสัญญาภพ โสกะ ทุกข ์โทมนสั อุปายาส อิทธิบาท สภาวธรรมเหล่านั้นเวน้ธาตุท่ีไม่ถูก
ปัจจยัปรุงแต่งออกจากขนัธ์แลว้ สงเคราะห์เขา้ไดก้บั ขนัธ์ ๕ อายนะ ๑๒ และ ธาตุ ๑๘  

ดงันั้น พระพุทธองคไ์ดต้รัสอิทธิบาท ๔ ไวใ้นพระอภิธรรมปิฎก กถาวตัถุ ไวว้า่ อนัผูใ้ดผู ้
หน่ึง ผูห้น่ึงไดเ้จริญ ทาํใหม้าก ทาํใหเ้ป็นดุจยาน นาํใหเ้ป็นท่ีตั้ง ใหต้ั้งมัน่ สั่งสมปรารภดีแลว้ ผูน้ั้น
เม่ือมุ่งหวงัพึงดาํรงอยูต่ลอด ๑ กปัป์หรือเกินกวา่ ๑ กปัป์มีอยูจ่ริงไม่ใช่หรือ  

แนวคิดเก่ียวกบัอิทธิบาท ๔ ดงัท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้นั้น สรุปไดด้งัน้ีคือ พระพุทธองคไ์ด้
กล่าวถึงอิทธิบาท ๔ ทั้งในวนิยัปิฎก สุตตนัตปิฎก และอภิธรรมปิฎก วา่ เป็นส่ิงเพิ่มพนูความสาํเร็จ 
เพื่อใหช้าํนาญ เพื่อใหเ้กิดความสาํเร็จเพื่อละกิเลสอนัเป็นเคร่ืองผกูใจ ๔ ประการนัน่เอง  

สรุปว่า  หลกัธรรมคาํสอนคือ   อิทธิบาท ๔ นั้นพระสัมมาสัมพุทธเจา้ทรงตรัสสอนไวใ้น
หลายพระสูตรดว้ยกนั ดว้ยทรงเห็นความสาํคญัของการปฏิบติัตามหลกัอิทธิบาท ๔ น้ี เพราะวา่
สามารถทาํใหผู้ป้ฏิบติับรรลุถึงวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการได ้ทรงตรัสสอนวา่เป็นหลกัพื้นฐานของ
ธรรม เป็นบนัได เป็นทาง ท่ีทาํใหก้ารปฏิบติัธรรมอยา่งอ่ืนบรรลุผลสาํเร็จได้  คือทาํชีวติใหมี้
ความสุขตามแนวพระพุทธศาสนา ดว้ยการลงมือสร้างมนัข้ึนมาเอง 
 

๒.๓.๑  ความหมายและความส าคญัของอทิธิบาท ๔ 
ในคมัภีร์พุทธศาสนาเถรวาทนั้น ไดเ้ขียนบอกวา่ อิทธิบาท ๔ เป็นหลกัความสาํเร็จ ปฏิบติั

ตามหลกัธรรม ท่ีจะนาํไปสู่ความสาํเร็จแห่งกิจนั้น ๆ ท่ีเรียกวา่   อิทธิบาท เป็นธรรมใหถึ้ง
ความสาํเร็จ  มีความหมาย และความสาํคญั ดงัต่อไปน้ี 

 
 

                                                           

 ข.ุป. (ไทย) ๓๑/๓๒/๔๙๓. 
 ข.ุจริยา. (ไทย) ๓๓/๘๘/๒๔๘. 
 อภิ.ธา. (ไทย) ๓๖/๔๗๑/๑๒๐. 
 อภิ.ก. (ไทย) ๓๗/๖๒๓/๖๘๑. 



 
๓๕ 

 

พระสัมมาสัมพุทธเจ้า  ทรงตรัสไวใ้นอิทธิปาทวภิงัค ์อภิธรรมภาชนีย ์วา่อิทธิบาท ๔ คือ 
๑. ฉนัทิทธิบาท (ธรรมท่ีเป็นเหตุใหป้ระสบความสาํเร็จคือฉนัทะ) 
๒. วริิยทิธิบาท (ธรรมท่ีเป็นเหตุใหป้ระสบความสาํเร็จคือวริิยะ) 
๓. จิตติทธิบาท (ธรรมท่ีเป็นเหตุใหป้ระสบความสาํเร็จคือจิตตะ) 
๔. วมิงัสิทธิบาท (ธรรมท่ีเป็นเหตุใหป้ระสบความสาํเร็จคือวมิงัสา)   

สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส  ไดอ้ธิบายวา่ “อิทธิบาท คือ          
คุณเคร่ืองใหส้าํเร็จความประสงค ์  ๔ อยา่ง ซ่ึงเป็นหลกัอนัใกลเ้คียงกบัหลกัการพึ่งตนเอง แต่แสดง
ใหเ้ห็นวา่พึ่งตนเองอยา่งไร ทาํอยา่งไรจึงจะสาํเร็จ ซ่ึงคาํวา่ อิทธิ นอกจากจะแปลวา่สาํเร็จแลว้            
ยงัแปลวา่ ฤทธ์ิของมนุษยท่ี์แสดงได ้จะโดยวธีิทางวทิยาศาสตร์หรือจิตตศาสตร์ก็ตาม ซ่ึงตอ้งอาศยั
หลกัอิทธิบาท ๔ 

พระธรรมโกศาจารย์  (พุทธทาสภิกขุ)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ บทของพระธรรม  
เช่นวา่ จะมี ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ วมิงัสา ท่ีเรียกวา่ อิทธิบาท น้ีตอ้งมีและมีไดโ้ดยไม่รู้สึกตวัคนท่ีมี
การทาํงาน  ยอ่มทาํงานดว้ยความพอใจ  ความขยนัขนัแขง็  ความเอาใจใส่ใคร่ครวญอยูเ่สมอ              
น้ีเรียกวา่ เขามีอิทธิบาททั้งส่ีประการนั้นอยู ่โดยไม่รู้สึกตวั 

พระพรหมมังคลาจารย์  (หลวงพ่อปัญญานันทภิกขุ )  ไดก้ล่าวถึงหลกัอิทธิบาท  ๔          
ในหนงัสืองานคือชีวติ  ชีวติคืองานบนัดาลสุข  วา่ อิทธิบาท ๔ คือ ขอ้ธรรมะท่ีเป็นบนัไดแห่ง
ความสาํเร็จในการปฏิบติักิจทุกอยา่ง  ประกอบไปดว้ย  ฉนัทะ ความพอใจในเร่ืองท่ีเราจะทาํวริิยะ  
ความเพียรไม่ทอ้ถอยในการประกอบกิจนั้น ๆ  จิตตะ เอาใจใส่ไม่ทอดธุระในเร่ืองนั้น  ๆ  วมิงัสา 
จะตอ้งทาํงานนั้นต่อไป บนัไดสู่ความสาํเร็จส่ีประการท่ีกล่าวน้ีขอ้สุดทา้ยสาํคญัสุด 

พระเทพวสุิทธิเมธี  (ปัญญานันทภิกขุ )  ไดก้ล่าวถึงความหมายของอิทธิบาท  ๔ไวด้งัน้ี
อิทธิบาท ๔ ในปาฐกถาธรรม เร่ือง ภาวนาช่วยเสริม เพิ่มกาํลงัจิต เม่ือวนัท่ี ๑๑ กนัยายน ๒๕๒๐ คือ 
                                                           

 อภิ.ว.ิ ๓๕/๔๕๗/๓๓๕.  
 สมเด็จพระมหาสมณเจา้ กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, อา้งใน บุญมี บุญเอ่ียม, “ศึกษาการนาํหลกั   

อิทธิบาท ๔ ไปใชใ้นการทาํงานของพนกังานศูนยค์วบคุมการบินภูเก็ต บริษทัวทิยกุารบินแห่งประเทศไทย 
จาํกดั”, ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั: มหาวทิยาลยัทกัษิณ, ๒๕๔๘), หนา้ ๑๘. 

 พระธรรมโกศาจารย ์(พทุธทาสภิกข)ุ, การงานทีเ่ป็นสุข , (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพธ์รรมสภา, 
๒๕๔๙), หนา้ ๓๐. 

 พระพรหมมงัคลาจารย์  (หลวงพอ่ปัญญานนัทภิกขุ ), งานคอืชีวติ  ชีวติคอืงานบันดาลสุข,  
(กรุงเทพมหานคร : สถาบนับนัลือธรรม ,ม.ป.ป.), หนา้ ๖๐. 

 พระเทพวสุิทธิเมธี  (ปัญญานนัทภิกขุ ), ปาฐกถาธรรม  เร่ือง  ภาวนาช่วยเสริม  เพิม่ก าลงัจติ , 
[ออนไลน์],  แหล่งท่ีมา : http://www.panya.iirt.net/read/txt/ [๑๖ กรกฎาคม  ๒๕๕๕] 



 
๓๖ 

 

“อิทธิบาทน่ีแปลวา่คุณธรรมท่ีจะทาํใหเ้กิดความสาํเร็จถา้พดูภาษาง่าย ๆ  ก็วา่บนัไดแห่งความสาํเร็จ
ถา้เราเดินไปตามบนัไดน้ีแลว้จะกา้วไปสู่ความสาํเร็จเคยมีคนถามพระพุทธเจา้วา่ ท่ีพระองคไ์ดต้รัส
รู้สัจธรรมน่ีเพราะอะไร พระองคก์็บอกวา่เพราะเรามีอิทธิบาท ๔ ประการ สมบูรณ์ อิทธิบาท ๔ 
ประการสมบูรณ์เม่ือใดแลว้ก็เกิดฤทธ์ิทางใจเกิดอาํนาจท่ีจะกระตุน้เตือนเร่งเร้าใหมี้ความกา้วหนา้
ใหมี้การปฏิบติัทนัท่วงทีไม่ชกัชา้ ไม่เสียเวลา 

พระธรรมโกศาจารย์   (ปัญญานันทภิกขุ )  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท คือ ทางจะไปสู่
ความสาํเร็จ  ๔ ประการ คือ ๑) ฉนัทะ ความพอใจ  ๒) วริิยะ ความเพียร ๓) จิตตะ ความเอาใจใส่      
๔) วมิงัสา ไตร่ตรองคน้ควา้ในส่ิงนั้น  ๆ  ถา้เรารักส่ิงนั้น  เอาใจใส่ส่ิงนั้น  มนัก็กา้วหนา้  การคิดการ
ทาํก็กา้วหนา้ต่อไป เพราะเรารักส่ิงนั้น ถา้ไม่รักมนัก็ไปไม่ได ้

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต)  ไดก้ล่าวความหมาย อิทธิบาท ๔ ไวใ้น “ธรรมนูญ
ชีวติ”  วา่เป็นหลกัความสาํเร็จ ปฎิบติัตามหลกัธรรม ท่ีจะนาํไปสู่ความสาํเร็จแห่งกิจการท่ีเรียกวา่ 
อิทธิบาท (ธรรมใหถึ้งความสาํเร็จ) ซ่ึงมี ๔ ขอ้ดงัน้ี  

๑. ฉันทะ : รักงาน (การเห็นคุณค่า ความรัก ความพอใจ)  คือ มีใจรัก พอใจจะทาํส่ิง
นั้นและทาํดว้ยใจรัก ตอ้งการทาํใหผ้ลสาํเร็จอยา่งดีแห่งกิจหรืองานท่ีทาํ มิใช่สักวา่ทาํพอใหเ้สร็จ  ๆ 
หรือเพียงเพราะอยากไดร้างวลัหรือผลกาํไร 

๒. วริิยะ : สู้งาน (ความเพียร เห็นเป็นความทา้ทาย ใจสู้ ขยนั)  คือ  พากเพียรทาํ ขยนั
หมัน่ประกอบ หมัน่กระทาํส่ิงนั้นดว้ยความพยายามเขม็แขง็ อดทน เอาธุระ ไม่ทอดทิ้ง ไม่ทอ้ถอย
กา้วไปขา้งหนา้จนกวา่จะสาํเร็จ 

๓.  จิตตะ: ใส่ใจงาน (ความคิด อุทิศตวัต่องาน ใจจดจ่อ จริงจงั)  คือ เอาจิตฝักใฝ่ตั้ง
จิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํ และทาํส่ิงนั้นดว้ยความคิดไม่ปล่อยจิตใจใหฟุ้้งซ่านเล่ือนลอย ใชค้วามคิดในเร่ือง
นั้นบ่อย ๆ เสมอ ๆ ทาํกิจหรืองานนั้นอยา่งอุทิศตวัอุทิศใจ 

๔. วมิังสา : ทาํงานดว้ยปัญญา (ไตร่ตรอง พิสูจน์ ทดสอบ ตรวจตรา ปรับปรุงแกไ้ข)  
ใชปั้ญญาสอบสวน คือ หมัน่ใชปั้ญญาพิจารณาใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผล และตรวจสอบขอ้ยิง่
หยอ่นเกินเลยบอกพร่องขดัขอ้งในส่ิงท่ีทาํนั้น โดยรู้จกัทดลอง วางแผน วดัผล คิดคน้วธีิแกไ้ข 
ปรับปรุง เพื่อจดัการและดาํเนินงานนั้นใหไ้ดผ้ลดียิง่ข้ึนไป 

                                                           

พระธรรมโกศาจารย ์(ปัญญานนัทภิกข)ุ, พจนานุกรมธรรมของท่านปัญญานันทะ, (กรุงเทพมหานคร  
: โรงพิมพธ์รรมสภา, ม.ป.ป.), หนา้ ๑๕๐. 

 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยตฺุโต), ธรรมนูญชีวติ , พิมพค์ร้ังท่ี ๔๖, (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์
กรมการศาสนา, ๒๕๔๕), หนา้ ๔๐. 



 
๓๗ 

 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท ๔ คือ ฉนัทะ (ความพอใจ คือ ความ   
ตอ้งการท่ีจะทาํ ใฝ่ใจรักจะทาํส่ิงนั้นอยูเ่สมอ และปรารถนาจะทาํใหไ้ดผ้ลดียิง่  ๆ ข้ึนไป) วริิยะ 
(ความเพียร คือ ขยนัหมัน่ประกอบส่ิงนั้นดว้ยความพยายาม เขม้แขง็ อดทน เอาธุระไม่ทอ้ถอย)     
จิตตะ (ความคิดมุ่งไป คือ ตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํ และทาํส่ิงนั้นดว้ยความคิด เอาจิตฝักใฝ่ไม่ปล่อยใจ
ใหฟุ้้งซ่านเล่ือนลอยไป อุทิศตวัอุทิศใจใหแ้ก่ส่ิงท่ีทาํ) วมิงัสา (ความไตร่ตรอง หรือทดลอง           
คือ หมัน่ใชปั้ญญาพิจารณาใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในส่ิงท่ีทาํนั้น 
มีการวางแผน วดัผล คิดคน้วธีิแกไ้ขปรับปรุง) 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท  ๔  คือ  ทางแห่งความสาํเร็จ      
จุดเร่ิมท่ีจะนาํไปสู่ความสาํเร็จ  ถา้เราพฒันาคนถูกตอ้งอยา่งท่ีวา่  มนุษยไ์ม่แปลกแยก  จากความเป็น
จริง ของธรรมชาติตั้งแต่ขั้นพื้นฐาน  ทุกอยา่งก็สอดคลอ้งไปกนัไดห้มด  ไม่มีอะไรเสียหายเม่ือเรา
วางฐานไดดี้แลว้ เราก็ใชห้ลกัการต่าง  ๆ  ในการทาํงานบนพื้นฐานแห่งความถูกตอ้งนั้นเม่ือพื้นฐาน
ถูกตอ้งแลว้เราเอาธรรมะอะไรมาใชต้อนน้ี  ก็เดินหนา้ไปดว้ยดี  เช่น เอาหลกัอิทธิบาทมาใชม้าใช้
แทบทุกท่านรู้จกั อิทธิบาท คือ หลกัแห่งความสาํเร็จ 

พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ. ปยุตฺโต)  ไดก้ล่าวถึงความหมายของอิทธิบาท ๔ ไวใ้นหนงัสือ
การเพิ่มประสิทธิภาพในการทาํงาน  วา่ อิทธิบาท ๔ หมายถึง ธรรมท่ีเป็นเคร่ืองใหถึ้งความสาํเร็จ  
หรือทางแห่งความสาํเร็จ  มี ๔ ประการคือ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ วมิงัสา ฉนัทะ คือความพอใจรักใคร่
ในส่ิงนั้น  วริิยะ  คือ ความเพียรพยายาม  จิตตะ  คือ ความเอาใจใส่ในส่ิงนั้น  วมิงัสา  คือ                 
ความไตร่ตรองสอบสวนพิจารณา  หรือหมายความวา่  มีใจรัก พากเพียรทาํ  เอาจิตฝักใฝ่  ใชปั้ญญา
สอบสวน น่ีเป็นอิทธิบาท ๔ 

พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท แปลวา่ บาทฐานแห่ง
ความสาํเร็จ หมายถึง ส่ิงซ่ึงมีคุณธรรม เคร่ืองใหลุ้ถึงความสาํเร็จตามท่ีตนประสงค ์ผูห้วงั
ความสาํเร็จในส่ิงใด ตอ้งทาํตนใหส้มบูรณ์ ดว้ยส่ิงท่ีเรียกวา่ อิทธิบาท ซ่ึงจาํแนกไวเ้ป็น ๔ คือ 

                                                           

 พระธรรมปิฎก  (ป.อ. ปยตฺุโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์  ฉบับประมวลธรรม , (กรุงเทพมหานคร  : 
มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๔๖), หนา้ ๑๖๐. 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต), ธรรมะกบัการท างาน , พิมพค์ร้ังท่ี  ๓, (กรุงเทพมหานคร  : สาํนกัพิมพ์
มูลนิธิพทุธธรรม, ๒๕๔๓), หนา้ ๗๙.  

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยตฺุโต ), การเพิม่ประสิทธิภาพในการท างาน , พิมพค์ร้ังท่ี  ๘ 
,(กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๙), หนา้ ๑๓.  

พระธรรมโกศาจารย ์(ประยรู ธมฺมจิตฺโต), ท าอย่างไรจงึจะเรียนเก่ง, (กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพม์หา
จุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๑), หนา้ ๓๙. 



 
๓๘ 

 

๑) ฉนัทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น  
๒) วริิยะ ความพากเพียรในส่ิงนั้น  
๓) จิตตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในส่ิงนั้น  
๔) วมิงัสา ความหมัน่สอดส่องในเหตุผลของส่ิงนั้น 

ธรรม ๔ อยา่งน้ี ยอ่มเน่ืองกนั แต่ละอยา่ง ๆ มีหนา้ท่ีเฉพาะของตน 
ฉนัทะ คือ ความพอใจ ในฐานะเป็นส่ิงท่ี ตนถือวา่ ดีท่ีสุด ท่ีมนุษยเ์รา ควรจะไดข้อ้น้ี 

เป็นกาํลงัใจ อนัแรก ท่ีทาํใหเ้กิด คุณธรรม ขอ้ต่อไป ทุกขอ้ 
วริิยะ คือ  ความพากเพียร หมายถึง การการะทาํท่ีติดต่อ ไม่ขาดตอน เป็นระยะยาว     

จนประสบความสาํเร็จ คาํน้ี มีความหมายของ ความกลา้หาญ เจืออยูด่ว้ย ส่วนหน่ึง 
จิตตะ หมายถึง  ความไม่ทอดทิ้ง ส่ิงนั้น ไปจากความรู้สึก ของตวั ทาํส่ิงซ่ึงเป็น 

วตัถุประสงค ์นั้นใหเ้ด่นชดั อยูใ่นใจเสมอ คาํน้ี รวมความหมาย ของคาํวา่ สมาธิ อยูด่ว้ยอยา่งเตม็ท่ี 
วมิงัสา หมายถึง ความสอดส่องใน เหตุและผล แห่งความสาํเร็จ เก่ียวกบัเร่ืองนั้น ๆ ให้

ลึกซ้ึงยิง่ ๆ ข้ึนไปตลอดเวลา คาํน้ี รวมความหมาย ของคาํวา่ ปัญญา ไวอ้ยา่งเตม็ท่ี 
พระธรรมโกศาจารย์   (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ ใชคุ้ณธรรม 

นาํทาง  สู่ความสาํเร็จท่ีตนประสงค ์ ตอ้งมีความพึงพอใจ  มีความเพียร  มีสมาธิ  จึงทาํใหเ้กิดปัญญา  
และหวัใจของการบริหารเชิงพุทธ  ท่ีสาํคญัท่ีสุด คือ พรหมวหิาร ๔ ตอ้งมีทั้งเมตตากรุณา  ใหค้วาม
ช่วยเหลือ สั่งสอนผูน้อ้ย  ใหเ้รียนรู้ท่ีจะอยูไ่ดด้ว้ยตนเอง  มีมุทิตา ปล่อยใหเ้ขาเติบโตได้  ไม่เขา้การ
แทรกแซง และอุเบกขา รู้จกัความพอดี  ปล่อยวาง ฝึกจิตใหพ้อเพียงในส่ิงท่ีมีท่ีเป็น  น้ีคือหลกัธรรม
ประจาํใจ ท่ีจะช่วยใหเ้ราดาํรงชีวติ และบริหารงานไดอ้ยา่งท่ีประเสริฐและบริสุทธ์ิ 

พระราชญาณวสิิฐ  (เสริมชัย ชยมงฺคโล)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ หลกัธรรมท่ี
นาํไปสู่ความสาํเร็จ  ในการกระทาํกิจการงานหรือการอาชีพ  ประการแรก อิทธิบาท แปลความวา่ 
ทางแห่งความสาํเร็จ กล่าวคือ ขอ้ปฏิบติั ใหบ้รรลุความสาํเร็จดว้ยดี มีประสิทธิภาพนัน่เอง 

พระราชปัญญากว ี(สุบิน เขมิโย)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ คุณธรรมเคร่ืองใหส้าํเร็จ
ตามประสงคห์รือส่ิงประสงค์  คนในโลกน้ียอ่มตอ้งการส่ิงท่ีประสงคแ์ห่งชีวติกนัคนละหลาย

                                                           

พระธรรมโกศาจารย ์(ประยรู ธมฺมจิตฺโต), “ธรรมในใจของนกับริหารไฮโซ”, ไทยรัฐ ,  (๒๐ มิถุนายน 
๒๕๕๑) : ๒๔.  

พระราชญาณวสิิฐ  (เสริมชยั  ชยมงฺคโล ), ความส าเร็จ  หลกัธรรมสู่ความส าเร็จและสันตสุิข , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพธ์รรมสภา, ๒๕๔๕), หนา้ ๙. 

พระราชปัญญากวี  (สุบิน เขมิโย), ประมวลบทพระธรรมเทศนา ,(กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์         
การศาสนา, ๒๕๒๘), หนา้ ๒๖๐. 



 
๓๙ 

 

รูปแบบ แต่ส่ิงประสงคท่ี์คนตอ้งการตรงกนั  คือ ทรัพย์ ยศ และผลงาน ทรัพยเ์ป็นส่ิงประสงคท่ี์
สาํคญัยิง่ของชีวติ  เพราะทรัพยเ์ป็นส่ิงอาศยัใชส้อยในการดาํรงชีวติประจาํวนั  ทรัพยมี์อยู่                  
๒ ประการ คือ ทรัพยสิ์น ๑ ทรัพยส์มบติั ๑ ทรัพยสิ์น คือเงินตราสาํหรับใชจ่้ายซ้ือขายแลกเปล่ียน
อาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยูอ่าศยั และยารักษาโรค ทรัพยส์มบติั คือ บา้นเรือน ท่ีดินท่ีนา ท่ีสวน 
เคร่ืองใชต่้าง ๆ เป็นตน้ 

พระครูโสภณปริยตัิสุธี  ( ศรีบรรดร ถิรธมฺโม )  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ เป็นหวัขอ้
ธรรมท่ีน่าศึกษา เหตุเพราะประเทศท่ีมีความเจริญกา้วหนา้ไดใ้ชห้มวดธรรมขอ้น้ีพฒันาประเทศให้
มีความเจริญกา้วหนา้โดยเฉพาะประเทศอุตสาหกรรม  ซ่ึงมาจากคาํวา่  อุตสาหะ แปลวา่  ความเพียร
พยายาม  และคาํวา่  กรรม แปลวา่  การกระทาํ  เม่ือรวมกนัแลว้ไดค้าํวา่ประเทศอุตสาหกรรม            
ซ่ึงแปลวา่ ประเทศท่ีใชค้วามเพียรพยายามในการสร้างกรรมใหเ้กิดข้ึนหรือประเทศท่ีใชอิ้ทธิบาท  ๔
ในการสร้างประเทศสูง 

พระมหาณรงค์ศักดิ์  ฐิตญาโณ  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ ความสาํเร็จความสาํเร็จ
ดว้ยดี การสาํเร็จ ความกระทาํใหแ้จง้ ความเขา้ถึงซ่ึงธรรมเหล่านั้น  อิทธิบาท คือ เวทนาขนัธ์  สัญญา
ขนัธ์ สังขารขนัธ์ วญิญาณขนัธ์  ของบุคคล ผูบ้รรลุธรรมเหล่านั้น  เจริญอิทธิบาท คือ ยอ่มเสพ เจริญ 
ทาํใหม้ากซ่ึงธรรมเหล่านั้น ดว้ยเหตุนั้น จึงเรียกวา่เจริญอิทธิบาท 

พระเทพดิลก  (ระแบบ ฐิตญาโณ)  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ คุณธรรมท่ีจะนาํผู ้
ประพฤติปฏิบติัใหป้ระสบความสาํเร็จในส่ิงท่ีตนประสงค ์ซ่ึงตอ้งไม่เหลือวสิัย  คือส่ิงท่ีตนประสงค์
นั้นตอ้งอยูใ่นวสิัย ท่ีอาจใชค้วามเพียร  พยายาม ทาํใหเ้กิดข้ึนได้  มิใช่เป็นความเพอ้ฝันท่ีไม่มีโอกาส
ประสบความสาํเร็จ คุณธรรมกลุ่มน้ีเรียกวา่ อิทธิบาท ๔ มีดงัน้ี 

๑) ฉนัทะ คือ ความพอใจ ในท่ีน้ีไดแ้ก่  ความตอ้งการ  ความฝักใฝ่ใจรัก  ท่ีจะทาํส่ิง
นั้นอยูเ่สมอจากความมุ่งมัน่ท่ีจะช่วยกนัแกไ้ขปัญหาความยากจน  ปัญหาหน้ีสินของชาวบา้น  ใหมี้
พออยูพ่อกิน จึงไดร้วมกลุ่มเสียสละเงินเพื่อความตอ้งการของชาวบา้นหนองลูกชา้ง 

๒) วริิยะ คือ ความเพียร ไดแ้ก่ ขยนัหมัน่ประกอบส่ิงนั้นดว้ยความพยายามเขม้แขง็  
อดทนของผูน้าํหมู่บา้นคือ  นางเช่ือง  คาํสุภาพ ไดก้ล่าวใหผู้ศึ้กษาวจิยัทราบถึงความเพียรพยายาม

                                                           

 พระครูโสภณปริยติัสุธี  ( ศรีบรรดร ถิรธมฺโม ), รัฐศาสตร์ในพระไตรปิฎก ,(กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๒), หนา้ ๑๖๓. 

พระมหาณรงคศ์กัด์ิ  ฐิตญาโณ , พระอภิธรรมปิฎก  ๑, (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณ
ราชวทิยาลยั, ๒๕๔๖), หนา้ ๒๒๐ – ๒๒๑. 

พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ), อธิบายหลกัธรรมตามหมวดจากนวโกวาท , (กรุงเทพมหานคร  : 
โรงพิมพธ์รรมสภา, ๒๕๔๘), หนา้ ๑๖๖. 



 
๔๐ 

 

เร่ิมแรกในการจดัตั้งกลุ่มต่าง  ๆ ข้ึนมา เน่ืองจากชาวบา้นส่วนใหญ่มีอาชีพทาํไร่ทาํนา  ไม่เคยรู้เร่ือง
กลุ่มออมทรัพยเ์ลย  พอผูใ้หญ่เช่ือง  คาํสุภาพ  นาํเร่ืองน้ีมาประชุมชาวบา้นก็ทาํใหเ้กิดเสียง
วพิากวจิารณ์  ต่อตา้น  กลวัถูกโกงจากคนในหมู่บา้น  ตอ้งใชค้วามอดทนพยายามในคณะกรรมการ
หมู่บา้นไดไ้ปศึกษาดูงาน  และพระอธิการชุมพล  เจา้อาวาสวดัหนองลูกชา้งไดช่้วยผลกัดนั 

๓) จิตตะ คือ ความคิด ไดแ้ก่ ตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํ และทาํส่ิงนั้นดว้ยความตั้งใจ
ถึงแมเ้จอปัญหาอุปสรรคก็ไม่คิดลม้เลิกความคิดท่ีจะกระทาํ 

๔) วมิงัสา  คือ ความไตร่ตรอง , ทดลอง ไดแ้ก่ การหมัน่ใชปั้ญญาพิจารณา
ใคร่ครวญ ตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในส่ิงท่ีทาํนั้น  มีการวางแผน วดัผลคิดคน้
วธีิแกไ้ขปรับปรุง 

พระจุลนายก  (สุชาติ อภิชาโต)  ไดก้ล่าวถึงความหมายของอิทธิบาท  ๔ ไวด้งัน้ีอิทธิ
แปลวา่ ความยิง่ใหญ่  บาท  แปลวา่  ทางเดิน อิทธิบาท จึงแปลวา่ ทางเดินจะนาํไปสู่ความยิง่ใหญ่
นัน่เอง  ถา้เราปรารถนาจะประสบความสาํเร็จในชีวติไม่วา่จะเป็นการงานก็ดีการศึกษาก็ดีหรือ
กิจการงานใด ๆ  ก็ตามเราตอ้งใชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ 

สรุปว่า  ผูว้จิยัไดท้ราบจากการศึกษาพระนกัวชิาการใหค้วามสาํคญั และความหมายของ
อิทธิบาท ๔ มาพอเขา้ใจวา่ เป็นธรรมอนัยิง่ใหญ่ท่ีจะทาํใหค้นปฎิบติัไปสู่จุดสูงสุดคือความสาํเร็จ
ของชีวติ ไปตามแบบธรรมชาติ ท่ีกาํหนดไว ้อยา่งพอเพียงตามหลกัธรรมของพระพุทธองคท่ี์ไดเ้ดิน
แลว้ ไม่ทาํใหส้ังคมเดียดร้อน มีความสุขดว้ยกาย วาจา และใจ  

บุญมี แท่นแก้วและคณะ  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ หมายถึง ธรรมอนัเป็นทางแห่ง
ความสาํเร็จปฏิบติังานไดผ้ลสาํเร็จตามความประสงคเ์รียกวา่ “อิทธิบาท”  มี ๔ อยา่ง คือ 

๑.  ฉนัทะ พอใจในส่ิงนั้น 
๒. วริิยะ เพียรประกอบในส่ิงนั้น 
๓. จิตตะ เอาใจใส่ในส่ิงนั้นไม่วางธุระ 
๔. วมิงัสา หมัน่ตริตรองพิจารณาเหตุผลในส่ิงนั้น 
 
 

                                                           

 พระจุลนายก (สุชาติ  อภิชาโต), ก าลงัใจ, [ออนไลน]์ แหล่งท่ีมา : http://www.kammatthana.com/K_ 
01.html. [๑๖ กรกฎาคม  ๒๕๕๕] 

บุญมี แท่นแกว้และคณะ, พุทธศาสน์ - ปรัชญา, (กรุงเทพมหานคร : โอ. เอส. พร้ินติ้งเฮา้ส์ , ๒๕๓๘), 
หนา้ ๑๕๔ 



 
๔๑ 

 

 ปัญญา  ใช้บางยาง  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท ๔ ไวเ้ป็น ๒ นยั คือ นยัแห่งพระสูตรและนยั
แห่งพระอภิธรรมจะแสดงหนกัไปทางโลกุตตระ  ในท่ีน้ีเป็นการแสดงตามนยัแห่งพระสูตร
ความหมายของอิทธิบาท มีดงัน้ีความพอใจ การทาํความพอใจ ความใคร่เพื่อจะทาํ ความฉลาดความ
พอใจในธรรม น้ีเรียกวา่ ฉันทะ ความปรารถนาความเพียรทางใจ  ความขะมกัเขมน้  ความบากบัน่  
ความตั้งหนา้ ความพยายาม ความอุตสาหะ ความอดทน ความเขม้แขง็  ความหมัน่ความกา้วไปอยา่ง
ไม่ทอ้ถอย ความไม่ทอดทิ้งฉนัทะ ไม่ทอดทิ้งธุระ ความประคบัประคอง ธุระไวด้ว้ยดี  วริิยะ วริิยนิท
รีย ์วริิยพละ สัมมาวายามะ  น้ีเรียกวา่ วริิยะ จิต มโน มานสั มโน วญิญาณธาตุ น้ีเรียกวา่ จิต ปัญญา 
กิริยาท่ีรู้ชดั ความไม่หลง ความวจิยัธรรม สัมมาทิฏฐิ น้ีเรียกวา่ วมิงัสา 

ปรีชา  ช้างขวญัยนื   และวจิิตร  เกดิวศิิษฐ์  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท ๔ วา่เป็นขอ้ปฏิบติัแห่ง
ความสาํเร็จ ๔ ประการ ดงัน้ี 

๑) ฉนัทะ คือ ความพอใจในงานท่ีกระทาํ  หมายถึง  การรักงานของตนหรือชอบงาน
ของตน ไม่วา่จะเป็นงานในดา้นใด อุปสรรคของฉนัทะ คือ ความเบ่ือหน่ายขาดความรักงาน หมด
กาํลงัใจ ทอ้ถอยแลว้ทอดทิ้งงานกลายเป็นคนจบัจด ทาํอะไร ไม่สาํเร็จ การแกไ้ขตอ้งสร้างฉนัทะให้
เกิดข้ึนในใจ งานใดท่ีไม่ชอบมาแต่ตน้ก็พยายามศึกษาใหเ้ขา้ใจและพิจารณาผลไดผ้ลเสียของงาน
นั้น ๆ  ฉนัทะก็จะเกิดข้ึน ถา้เป็นงานใหญ่ก็ตอ้งยิง่สร้างฉนัทะใหเ้กิดข้ึนมากเป็นทวคูีณ 

๒) วริิยะ คือ ความเพียร ความขยนัในการทาํงาน การใชค้วามเพียรมากหรือนอ้ย
ข้ึนอยูก่บัประเภทของงาน วริิยะเกิดข้ึนตามระดบัของฉนัทะ ยิง่มีฉนัทะเพิ่มข้ึน วริิยะก็จะเพิ่มข้ึน
ตาม อุปสรรคของวริิยะ คือ ความเกียจคร้าน ไม่ยอมสู้กบัอุปสรรคหรือเหตุการณ์ส่ิงแวดลอ้มแลว้จึง
เลิกไม่ทาํงาน วธีิแกไ้ข คือสร้างฉนัทะใหเ้กิดข้ึนมาก ๆ  ฉนัทะจะช่วยหนุนวริิยะใหก้ลา้แขง็ข้ึน เช่น 
การคบเพื่อนท่ีขยนั ละเวน้การมัว่สุมกบัคนท่ีเกียจคร้าน 

๓) จิตตะ หมายถึง การหมัน่ตรวจตราดูแล ใฝ่ใจในงานของตนเสมอ อุปสรรคของ 
จิตตะ คือ ไม่ใฝ่ใจ การวางธุระหรือทอดทิ้งงานท่ีกาํลงักระทาํ การแกไ้ข คือ การศึกษางานท่ีกาํลงั
กระทาํอยูน่ั้นใหช้ดัเจนแจ่มแจง้เพื่อจะไดท้ราบวา่ควรจะกระทาํในเวลาใด ท่ีไหน และมีอะไรบา้งท่ี
ตอ้งทาํ เช่นเดียวกบัการปลูกตน้ไม ้ตอ้งศึกษาเวลารดนํ้า การใหปุ๋้ย การปราบศตัรูพืช เป็นตน้ 

๔) วมิงัสา หมายถึง การใชปั้ญญาประกอบการงาน ปัญญาไดแ้ก่ วชิาความรู้             
ท่ีจะนาํมาใชใ้นการงานท่ีกระทาํ อุปสรรคของวมิงัสา คือ ความโง่เขลา ขาดการแสวงหาความรอบรู้

                                                           

 ปัญญา  ใชบ้างยาง  , ธรรมาธิบาย   หลกัธรรมในพระไตรปิฎก  , (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์
ธรรมสภา, ๒๕๔๘), หนา้ ๕๐.  

 ปรีชา  ชา้งขวญัยนื  และวจิิตร เกิดวสิิษฐ์, หนังสือเรียนสังคมศึกษา  ส ๐๑๙ พระพุทธศาสนาส าหรับ
มธัยมศึกษาตอนต้น, ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.๒๕๓๓, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวฒันาพานิช, ๒๕๓๓), หนา้  ๒๙-๓๑. 



 
๔๒ 

 

ในงานท่ีกระทาํ วธีิแกไ้ข คือ ตอ้งแสวงหาความรู้ใหม้าก คน้ควา้ หาวธีิท่ีจะทาํงานใหดี้กวา่เพิ่มข้ึน
เร่ือย ๆ  ถา้เป็นงานใหญ่ก็ตอ้งจดัใหมี้การระดมสติปัญญาของหมู่คณะเขา้ช่วยเหลือ 

ป่ิน มุทุกนัต์  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท หมายถึง อิทธิ แปลวา่ ทางปฏิบติั รวมกนัเขา้เป็น
ศพัทเ์ดียว อิทธิบาท แปลวา่ ทางปฏิบติัเพื่อใหบ้งัเกิดฤทธ์ิ  ฤทธ์ิของคนสามญัก็คือการทาํงานให้
สาํเร็จสมประสงค์  เพราะฉะนั้นอิทธิบาทจึงแปลวา่  คุณเคร่ืองสาํเร็จความประสงค์  หรืออีกอยา่งคือ  
ปฏิปทาแห่งความสาํเร็จ 

สมพร  เทพสิทธา  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท ๔ วา่เป็นหน่ึงในคุณธรรมท่ีควรปลูกฝังใหมี้ข้ึน
ในจิตใจและพฒันาใหเ้จริญงอกงามจนกลายเป็นมโนธรรม เน่ืองจากเป็นคุณธรรมท่ีนาํไปสู่
ความสาํเร็จแห่งผลท่ีมุ่งหมาย ๔ ประการ ไดแ้ก่ 

๑) ฉนัทะ  ความพอใจ คือ ความตอ้งการท่ีจะทาํ ใฝ่ใจรักท่ีจะทาํส่ิงนั้นอยูเ่สมอ      
และปรารถนาจะทาํใหไ้ดผ้ลยิง่ ๆ  ข้ึนไป 

๒) วริิยะ ความเพียร คือ ขยนัหมัน่เพียร ทาํงานดว้ยความพยายาม เขม้แขง็ อดทน 
เอาธุระไม่ทอ้ถอย 

๓) จิตตะ ความคิด คือ ตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํ และทาํส่ิงนั้นดว้ยความคิด เอาจิตฝักใฝ่
ไม่ปล่อยใจใหฟุ้้งซ่านเส่ือมถอยไป 

๔) วมิงัสา ความใคร่ครวญหรือทดลอง คือ หมัน่ใชปั้ญญาพิจารณา ใคร่ครวญตรวจ
ตราหาเหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในส่ิงท่ีทาํนั้น มีการวางแผน วดัผล คิดคน้หาวธีิแกไ้ข
ปรับปรุงใหดี้ข้ึน เจริญข้ึน เพื่อไปสู้ความสัมฤทธ์ิผล 

สนอง  วรอุไร  ไดก้ล่าวไวว้า่   อิทธิบาท  ๔  คือ  สูตรสาํเร็จของชีวติ   ตามท่ีพระพุทธเจา้
ตรัสไวว้า่   จิตเป็นรากฐานของส่ิงทั้งหลาย   จิตประเสริฐกวา่ส่ิงทั้งหลาย   ส่ิงทั้งหลายสาํเร็จได้      
ดว้ยจิต  เพราะฉะนั้น   ความสาํเร็จจึงอยูท่ี่ใจ   ไม่วา่เราจะตอ้งการอะไรหากเราตั้งใจกาํหนดจิตไว้
มัน่คง  ทุกส่ิงจะสาํเร็จไดด้งัใจ   และอิทธิบาท ๔ ใหถึ้งขั้น  คือ ทาํส่ิงต่าง ๆ ดว้ยใจรักดว้ยความ
พากเพียร ดว้ยใจจดจ่อและใชปั้ญญาไต่สวนอยา่งสมํ่าเสมอ แลว้ความสาํเร็จจะไม่หนีไปไหน 

                                                           

 ป่ิน มุทุกนัต์, แนวสอนธรรมะตามหลกัสูตรนักธรรมตรี , (กรุงเทพมหานคร  :มหาวทิยาลยัมหามกฏุ
ราชวทิยาลยั,๒๕๓๕), หนา้ ๒๒๖. 

 สมพร เทพสิทธา, คุณธรรมและจริยธรรม , (กรุงเทพมหานคร  : สภาสงัคมสงเคราะห์แห่งประเทศ
ไทยในพระบรมราชินูปถมัภ,์ ๒๕๔๒), หนา้ ๒๙. 

 สนอง วรอุไร, ท าชีวติให้ได้ดแีละมสุีข , พิมพค์ร้ังท่ี  ๑๐, (กรุงเทพมหานคร  : สาํนกัพิมพอ์มัรินทร์
,๒๕๕๐), หนา้ ๙๗. 



 
๔๓ 

 

สุชีพ  ปุญญานุภาพ  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท  ๔  คือ คุณเคร่ืองใหบ้รรลุความสาํเร็จ          
๔ อยา่ง ดว้ยกนั ไดแ้ก่  ๑. ฉนัทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น  ๒. วริิยะ ความเพียร  ๓. จิตตะ เอาใจ
ฝักใฝ่  ๔. วมิงัสา ใชปั้ญญาพิจารณาสอบสวน  แลว้แสดงความต่างกนั  เพียงฝ่ายพระอภิธรรม
เจริญโลกุตตรฌาน ประกอบดว้ย อิทธิบาท 

สุชีพ ปุญญานุภาพ  ไดใ้หค้าํแปลของอิทธิบาท ๔ ไว ้๒ ทาง คือ “ทางหน่ึงแปลวา่       
ขอ้ปฏิบติัท่ีใหบ้รรลุถึงฤทธ์ิ ( Basis of Psychic Power) อีกอยา่งหน่ึงแปลวา่ ขอ้ปฏิบติัท่ีใหบ้รรลุถึง
ความสาํเร็จ (Law of Success)” 

อคัรเมธี  สิริวรานนท์  ไดก้ล่าวไวว้า่  อิทธิบาท ๔ คือ มงคลสูตรขอ้น้ี  พระพุทธองคท์รง
ตรัสไวว้า่ใหป้ระสบผลสาํเร็จ  แมจ้ะมีอุปสรรคอยูบ่า้ง  ก็ใหย้ดึหลกัอิทธิบาท  ๔ คือ ฉนัทะ  วริิยะ   
จิตตะ วมิงัสา เพื่อบอกทางแห่งความสาํเร็จในชีวติเก่ียวกบัการงาน เม่ือจะทาํงานใด  ๆ ใหป้ระสบ
ผลสาํเร็จ  แมจ้ะมีอุปสรรคอยูบ่า้ง คือ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ วมิงัสา 

อมร  โสภณวเิชษฐ์วงศ์   และกว ีอศิริวรรณ  ไดก้ล่าวถึง ความหมายของ อิทธิบาท ๔     
วา่เป็นขอ้ปฏิบติัใหถึ้งความสาํเร็จมี ๔ ประการ ไดแ้ก่ 

๑) ฉนัทะ คือ ความพอใจในงานท่ีทาํ หมายถึงงานท่ีทาํนั้นเป็นส่ิงท่ีตนชอบ         
เป็นความชอบหรือความพอใจท่ีมีอยูแ่ลว้เก่ียวกบังาน แต่คนเราไม่ไดมี้โอกาสทาํงานท่ีตนชอบ
เสมอไป งานในหนา้ท่ีและงานท่ีจาํเป็นตอ้งทาก็มีอยูม่าก งานเช่นน้ี ถา้ไม่มีความชอบมาแต่เดิม        
ก็ตอ้งสร้างความชอบ ความพอใจหรือแรงจูงใจในการทาํงานข้ึน ความพอใจหรือแรงจูงใจน้ี        
เป็นส่ิงท่ีสร้างข้ึนได ้  ถา้ไดศึ้กษาใหรู้้งานนั้นอยา่งละเอียด รู้วธีิทาํงาน และจุดหมายของงานนั้น    
เป็นอยา่งดีแลว้ เม่ือสร้างความพอใจในงานได ้และลงมือทาํงานก็เท่ากบังานนั้นสาํเร็จไปแลว้
คร่ึงหน่ึง 

                                                           

สุชีพ ปุญญานุภาพ, พระไตรปิฎกส าหรับประชาชน , พิมพค์ร้ังท่ี  ๑๖, (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์
มหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๓๙), หนา้ ๖๗๖. 

สุชีพ  ปุญญานุภาพ, คุณลกัษณะพเิศษแห่งพระพุทธศาสนา , (กรุงเทพมหานคร : มหามกฏุราช
วทิยาลยั, ๒๖๔๑), หนา้ ๑๙. 

อคัรเมธี สิริวรานนท์ , เปิดโอกาสให้ชีวติให้ได้รับส่ิงอนัเป็นมงคล  , (กรุงเทพมหานคร  : สาํนกัพิมพ์
อุทยานความรู้,๒๕๕๐), หนา้ ๙๓.  

อมร โสภณวเิชษฐว์งศ์  และกวี  อิศริวรรณ , หนังสือเรียนสังคมศึกษา  รายวชิา  ส๐๑๘- ส๐๑๙ 
พระพุทธศาสนา  ช้ันมธัยมศึกษาปีที่  ๑ ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๓๓, (กรุงเทพมหานคร  : ไทยวฒันาพานิช , 
๒๕๓๕), หนา้ ๑๐๒-๑๐๓. 



 
๔๔ 

 

๒) วริิยะ คือความเพียรหรือความขยนัทาํงาน วริิยะจะมีมากหรือนอ้ยข้ึนอยูก่บั
ฉนัทะ ดงันั้น การจะขยนัหมัน่เพียรทาํงานใหส้าํเร็จไดต้อ้งสร้างฉนัทะใหม้าก นอกจากฉนัทะแลว้
ส่ิงเสริมแรงก็เป็นส่ิงสาํคญัในการสร้างวริิยะ ส่ิงเสริมแรง ไดแ้ก่ รางวลั ของตอบแทน คาํชม        
การมีเพื่อนคอยใหก้าํลงัใจและการมองเห็นความสาํเร็จเป็นขั้น ๆ  ส่ิงเสริมแรงเหล่าน้ีจะช่วยให้         
มีความขยนัหมัน่เพียรมากข้ึน 

๓) จิตตะ คือ ความเอาใจใส่ หรือฝักใฝ่ในการนั้นเสมอ ตรวจดูแลวา่งานไดท้าํไป
แลว้เท่าไร ยงัเหลือเท่าไรจึงจะสาํเร็จ ในการทาํงานมีอุปสรรคหรือขอ้บกพร่องอยา่งไร หรืองานนั้น
ทาํไปไดอ้ยา่งราบร่ืน จิตตะจะมีมากหรือนอ้ยข้ึนอยูก่บัฉนัทะและวริิยะ ถา้มีความพอใจมาก       
ความขยนัมาก ความเอาใจใส่ก็มากตามเป็นการมุ่งตรงต่อความสาํเร็จอยา่งรวดเร็ว 

๔) วมิงัสา คือ การใชปั้ญญาพิจารณาเหตุผลและกระบวนการทาํงาน วมิงัสาเป็นผล
ของจิตตะ คือเม่ือตรวจตราดูแลว้เห็นวา่การทาํงานบกพร่อง หรือผดิวตัถุประสงคก์็จดัการแกไ้ข 
ความบกพร่อง และทาํงานใหต้รงวตัถุประสงค ์อีกอยา่งหน่ึงก็พิจารณาเหตุผลในการทาํงานตาม
ขั้นตอนงานท่ีลงมือทาํแลว้นั้นไดผ้ลเป็นขั้น  ๆ อยา่งไร เป็นผลท่ีพึงปรารถนาหรือไม่ ถา้ไดผ้ล        
ไม่เป็นท่ีน่าพอใจหรือไดผ้ลไม่พึงปรารถนาก็จดัการแกไ้ข 

จากขอ้มูลเชิงวชิาการท่ีกล่าวขา้งตน้ ผูท่ี้ทาํวจิยัสามารถสรุปประเด็นสาํคญัไดว้า่ความหมาย 
และความสาํคญัของหลกัอิทธิบาท  ๔  หมายถึง  คุณเคร่ืองท่ีนาํไปสู่เส้นทางแห่งความสาํเร็จ         
คาํสอนทางพระพุทธศาสนานั้น  ซ่ึงเป็นแหล่งยดึเหน่ียวจิตใจสาํหรับผูท่ี้ตอ้งการความสาํเร็จ        
อยา่งมีประสิทธิภาพ  ประกอบดว้ย  ฉนัทะ  คือ  ความพอใจ   วริิยะ คือ ความพากเพียร จิตตะ       
คือ ความเอาใจใส่  และวมิงัสา คือ การไตร่ตรอง    

สรุปว่า   นกัคิด  นกัเขียนวชิาการฝ่ายฆราวาสไดใ้หค้วามหมาย เป็นหลกัการ คือ ฉนัทะ 
ความพอใจ   วริิยะ  ความเพียร   จิตตะ  ความคิด  วมิงัสา  ความใคร่ครวญทดลอง  เป็นหลกัสาํคญั   
จึงแยกประเด็นเป็นแนวคิดของตวัเอง ทาํใหท้ราบถึงวธีิปฎิบติัท่ีมีความลากหลายไปไดอี้ก             
ในการศึกษาเรียนพฒันาศึกษาไดอ้ยา่งชดัเจน  เพื่อความเขา้ใจของการศึกษาใน  เร่ืองอิทธิบาท ๔ 
ใหช้ดัเจนข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 



 
๔๕ 

 

๒.๓.๒  องค์ประกอบของอทิธิบาท ๔ 
จากการศึกษาคน้ควา้เอกสารปรากฏวา่  มีนกัวชิาการไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของ

อิทธิบาท  ๔  ไดแ้ก่  ฉนัทะ  วริิยะ  จิตตะ  และวมิงัสา  ไวด้งัน้ี 
พระธรรมปิฎก  (ป.อ.  ปยุตฺโต)   ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของอิทธิบาท    ๔      

ไวด้งัน้ี 
๑) ฉันทะ แปลวา่ ความพอใจ ไดแ้ก่ ความมีใจรักใคร่ส่ิงท่ีทาํ  และพอใจใฝ่รัก       

ในจุดหมายของส่ิงท่ีทาํนั้น  อยากทาํส่ิงนั้น ๆ  ใหส้าํเร็จ อยากใหง้านนั้นหรือส่ิงนั้นบรรลุ  พดูง่าย ๆ      
วา่รักงานและรักจุดหมายของงาน  พดูใหลึ้กลงไปในทางธรรมวา่  ความรักความใฝ่ใจปรารถนา      
ต่อภาวะดีงามเตม็เป่ียมสมบูรณ์ของส่ิงนั้น ๆ  ของงานนั้น อยากทาํใหส้าํเร็จผลตามจุดหมายท่ีดีงาม
นั้น เม่ือเห็นส่ิงนั้นหรืองานนั้นกาํลงัเดินหนา้ไปสู่จุดหมาย  ก็เกิดปีติเป็นความเอิบอ่ิมใจ                
คร้ันส่ิงหรืองานท่ีทาํนั้นบรรลุจุดหมายก็รับโสมนสัเป็นความฉํ่าช่ืนใจท่ีพร้อมดว้ยความรู้สึก       
โปร่งโล่งผอ่งใสเบิกบานแผอ่อกไปเป็นอิสระไร้ขอบเขต   ถา้สามารถปลุกเร้าฉนัทะใหเ้กิดอยา่ง   
แรงกลา้  เกิดความรักในคุณค่าความดีงามความสมบูรณ์ของส่ิงนั้นหรือจุดหมายนั้นอยา่งเตม็ท่ีแลว้  
คนก็จะทุ่มเทชีวติและจิตใจอุทิศใหแ้ก่ส่ิงนั้นเม่ือรักแทก้็มอบใจใหอ้าจถึงขนาดยอมสละชีวติ        
เพื่อส่ิงนั้นได้   เม่ือมีฉนัทะนาํแลว้ก็ตอ้งการทาํส่ิงนั้นใหดี้ท่ีสุดใหส้าํเร็จผลอยา่งดีท่ีสุดของส่ิงนั้น
ของงานนั้น  ไม่ห่วงพะวงกบัส่ิงล่อเร้าหรือผลตอบแทนทั้งหลาย  จิตใจก็มุ่งแน่วแน่มัน่คง                
ในการดาํเนินสู่จุดหมาย   เดินเรียบสมํ่าเสมอ  ไม่ซ่าน ไม่ส่าย  ฉนัทสมาธิจึงเกิดข้ึนโดยนยัน้ี            
และพร้อมกบัปธานสังขาร คือ ความเพียรสร้างสรรคก์็ยอ่มเกิดควบคู่มาดว้ย 

๒) วริิยะ  แปลวา่  ความอาจหาญ  แกลว้กลา้  บากบัน่  กา้วไป  ใจสู้  ไม่ยอ่ทอ้     
ไม่หว ัน่กลวัต่ออุปสรรคและความยากลาํบาก  เม่ือคนรู้วา่ส่ิงใดมีคุณค่าควรแก่การบรรลุถึง  ถา้วริิยะ
เกิดข้ึนแก่เขาแลว้   แมไ้ดย้นิวา่จุดหมายนั้นจะลุถึงไดย้ากนกั   มีอุปสรรคมาก   หรืออาจใชเ้วลา
เท่านั้นปีเท่าน้ีเดือนเขาก็ไม่ทอ้ถอย   กลบัเห็นเป็นส่ิงทา้ทายท่ีเขาจะเอาชนะใหไ้ดท้าํใหส้าํเร็จ         
คนท่ีมีความเพียร   เท่ากบัมีแรงหนุน   เวลาทาํงานหรือปฏิบติัธรรมก็ตาม   จิตใจจะแน่วแน่มัน่คง     
พุง่ตรงต่อจุดหมาย   สมาธิก็เกิดข้ึนได้   เรียกวา่เป็นวริิยสมาธิ   พร้อมทั้งมีปธานสังขาร                     
คือ  ความเพียรสร้างสรรคเ์ขา้ประกอบคู่ไปดว้ยกนั 

๓) จิตตะ แปลวา่ ความคิดจดจ่อ  หรือเอาใจฝักใฝ่  ไดแ้ก่ ความมีจิตผกูพนั  จดจ่อ     
เฝ้าคิดเร่ืองนั้นใจอยูก่บังานนั้น  ไม่ปล่อย ไม่ห่างไปไหน ถา้จิตตะเป็นไปอยา่งแรงกลา้ในเร่ืองใด
เร่ืองหน่ึง หรืองานอยา่งใดอยา่งหน่ึง  คนผูน้ั้นจะไม่สนใจไม่รับรู้เร่ืองอ่ืน ๆ  ใครพดูอะไรเร่ืองอ่ืน  ๆ
                                                           

พระธรรมปิฎก  (ป.อ. ปยตฺุโต), พุทธธรรม , พิมพค์ร้ังท่ี  ๘, (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพม์หาจุฬา       
ลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๔๒), หนา้ ๘๔๒ – ๘๔๔. 



 
๔๖ 

 

ไม่สนใจ แต่ถา้พดูเร่ืองงานนั้นจะสนใจเป็นพิเศษทนัที  บางทีจดัทาํเร่ืองนั้น  งานนั้น ขลุกง่วนอยูไ่ด้
ทั้งวนัทั้งคืนไม่เอาใจใส่ร่างกายการแต่งเน้ือแต่งตวั  อะไรเกิดข้ึนก็ไม่สนใจ  เร่ืองอ่ืนเกิดข้ึนใกล ้ๆ  
บางท่ีก็ไม่รู้  ทาํจนลืมวนัลืมคืน  ลืมกินลืมนอน  ความมีใจฝักใฝ่เช่นน้ี  ยอ่มนาํใหส้มาธิเกิดข้ึน           
จิตจะแน่วแน่   แนบสนิทในกิจท่ีทาํ   มีกาํลงัมากเฉพาะสาํหรับกิจนั้น   เรียกวา่เป็นจิตตสมาธิ       
พร้อมกนันั้นก็เกิดปธานสังขาร คือ ความเพียรสร้างสรรคร่์วมสนบัสนุนไปดว้ย 

๔) วมิังสา  แปลวา่  ความสอบสวนไตร่ตรอง  ไดแ้ก่  การใชปั้ญญาพิจารณา            
หมัน่ใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผล   และตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่น   เกินเลย  บกพร่อง หรือขดัขอ้ง    
ในกิจท่ีทาํ  รู้จกัทดลองและคิดคน้หาทางแกไ้ขปรับปรุง  ขอ้น้ีเป็นการใชปั้ญญาชกันาํสมาธิ  ซ่ึงจะ
เห็นไดไ้ม่ยากคนมีวมิงัสาเป็นพวกชอบคิด  คน้หาเหตุผล ชอบสอบสวนทดลอง  เม่ือทาํอะไร ก็คิด
พิจารณาทดสอบไป เช่นคิดวา่ผลน้ีเกิดจากสาเหตุอะไร ทาํไมจึงเป็นอยา่งน้ี  ผลคราวน้ีเกิดจากปัจจยั
ท่ีเป็นองคป์ระกอบเหล่าน้ีเท่านั้น  ลองเปล่ียนองคป์ระกอบนั้นแลว้  ไม่เกิดผลอยา่งท่ีคาดหมาย      
เป็นเพราะอะไร  จะแกไ้ขท่ีจุดไหน  เป็นเหตุใหจิ้ตแน่วแน่แล่นด่ิงไปกบัเร่ืองท่ีพิจารณา  ไม่ฟุ้งซ่าน
ไม่วอกแวก  และมีกาํลงัเรียกวา่วมิงัสาสมาธิ  ซ่ึงจะมีปธานสังขาร  คือ ความเพียรสร้างสรรค์           
เกิดมาดว้ย  เช่นเดียวกบัสมาธิขอ้อ่ืน ๆ 

พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต)  ไดก้ล่าวถึง อิทธิบาท ๔ : ทางแห่งความสาํเร็จนอกจาก
การท่ีจะมีความไม่สันโดษ และสันโดษท่ีถูกตอ้งแลว้ เพราะฉนัทะทาํใหใ้จมาอยูก่บังาน ส่ิงท่ีทาํ    
ส่ิงท่ีเป็นเป้าหมายทาํใหเ้กิดจิตใจฝักใฝ่อยา่งท่ีวา่มาเม่ือก้ี เม่ือใจฝักใฝ่ก็ทาํงานดว้ยความแน่วแน่
จริงจงั สภาพท่ีจิตแน่วแน่อยูก่บัส่ิงท่ีกระทาํนั้น เราเรียกวา่เป็น สมาธิ  เพราะฉะนั้น ฉนัทะก็นาํไปสู่
สมาธิ สมาธิในการทาํงานเกิด ไดด้ว้ยการมีฉนัทะ เม่ือมีสมาธิและใจก็รักงานนั้น ทาํงานดว้ยใจรัก 
ใจก็เป็นสุข เพราะฉะนั้น คนท่ีทาํงานดว้ยฉนัทะก็มีจิตใจเป็นสุข ใจเป็นสมาธิ สมาธิก็ทาํใหเ้ป็นสุข
เพราะจิตใจสงบแน่วแน่ เม่ือทาํจิตใจใหเ้ป็นสมาธิแน่วแน่ ตั้งใจจริงจงั ใจรักงานนั้น ตั้งใจทาํเตม็ท่ี 
มีความเพียรพยายาม ผลสาํเร็จของงานก็เป็นผลสาํเร็จท่ีดีเรียกวา่นาํไปสู้ ความเป็นเลิศ  ของงานนั้น 
หมายความวา่ งานนั้นจะสาํเร็จผลอยา่งดีเลิศ อนัน้ีก็เลยพนักนัไปหมด เพราะฉะนั้นพระพุทธเจา้จึง
ตรัสวา่ ฉนัทะเป็นคุณธรรมอยา่งหน่ึงใน อิทธิบาท ๔ คือ ธรรมท่ีเป็นเคร่ืองใหถึ้งความสาํเร็จ     
หรือเรียกง่าย ๆ วา่ ทางแห่งความสาํเร็จ  เม่ือพดูมาถึงอิทธิบาทแลว้ ก็จะตอ้งโยงไปถึงคุณธรรม      
ขอ้อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย เพราะอิทธิบาทมี ๔ ขอ้ คือ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ วมิงัสา ฉนัทะคือ ขอ้ท่ีพดู
มาแลว้ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น รักงาน รักเป้าหมาย รักจุดหมายท่ีดีงาม รักวตัถุประสงคข์อง
งานนั้น   ขอ้ต่อไปน้ีคือ วริิยะ ความเพียร ความพยายาม จิตตะ ความเอาใจใส่ในส่ิงนั้น วมิงัสา 
                                                           

 พระธรรมปิฎก  (ป.อ. ปยตฺุโต), การเพิม่ประสิทธิภาพในการท างาน , (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์
ธรรมสภาและสถาบนับนัลือธรรม, ๒๕๔๓), หนา้ ๑๙. 



 
๔๗ 

 

ความไตร่ตรองสอบสวนพิจารณาหรือถา้จะพดูใหส้ั้น จาํง่าย ๆ ก็บอกวา่ มีใจรัก พากเพียรทาํ       
เอาจิตฝักใฝ่ใชปั้ญญาสอบสวน ‛น่ีเป็นอิทธิบาท ๔ ฉนัทะเป็นขอ้ท่ี ๑ ตามปกติถา้มีฉนัทะแลว้      
มนัก็ช่วยใหเ้กิดคุณธรรมขอ้อ่ืนในอิทธิบาท  ๔  ตามมา  มนัสัมพนัธ์กนั  ช่วยเหลือเก้ือหนุนกนั    
พอมีฉนัทะใจรักแลว้  มนัก็เกิดความเพียรพยายาม   เม่ือมีความเพียรพยายามใจก็ฝักใฝ่จดจ่ออยูก่บั
ส่ิงนั้น  มีใจจดจ่อเอาใจใส่แลว้  ก็สามารถจะใชปั้ญญาพิจารณาสอนสวนเร่ืองราวนั้น ไตร่ตรองถึง
ขอ้บกพร่อง  ขอ้ท่ีควรแกไ้ขหาทางทดลองปรับปรุงอะไรต่าง  ๆ เหล่ าน้ี  มนัก็ตามกนัมา ฉนัทะ 
วริิยะ จิตตะ วมิงัสาเป็นชุดกนัทีเดียว 

พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ)  ไดอ้ธิบายอิทธิบาท ๔ ไวใ้นนิเทศธรรมวา่  ดงัน้ี  
  ๑) ฉันทะ   ความพอใจ  รักใคร่ยนิดีในส่ิงนั้น ใครจะทาํอะไรก็ตามจะตอ้งมี         

ความพอใจเป็นฐานจิตท่ีจะใหด้าํเนินชีวติไปบนเส้นทางท่ีตนพอใจ   ความพอใจจึงมีไดท้ั้ง ๔      
กลุ่มธรรมดงักล่าวแลว้   คือมีความพอใจท่ีจะปรับจิตใหรั้บความจริง  พอใจท่ีจะลด  ละ บรรเทา
ความชัว่ประเภทต่าง ๆ พอใจในผลดีงามท่ีพระพุทธเจา้ทรงแสดงไว ้และพอใจในธรรมอนัเป็นเหตุ
ใหต้นสามารถดบักิเลสและความทุกขไ์ด ้  ถา้ขาดความพอใจแลว้อยา่งอ่ืนจะเกิดข้ึนมาไม่ได้       
แมแ้ต่จะรับประทานอาหาร  ก็ตอ้งอาศยัความพอใจในอาหาร  อนัเป็นจุดเร่ิมตน้ของ                    
การรับประทาน  ถา้เร่ิมตรงน้ีไม่ได ้  ผลจากอาหารในขั้นตอนอ่ืนก็เกิดข้ึนไม่ได ้  ความพอใจ           
จึงหมายรวมถึงความรัก  ความยนิดี  ความศรัทธา  ความเมตตา  ความเคารพ ความจงรักภกัดี        
ซ่ึงพร้อมท่ีจะเป็นจุดเร่ิมตน้ เป็นแรงผลกัดนั เพื่อใหเ้กิดความเพียรพยายามไปสู่เป้าหมายในเร่ืองนั้น 

๒) วริิยะ  ความเพียรพยายามหมัน่ประกอบกระทาํในส่ิงนั้น คาํวา่วริิยะ ไดแ้ก่    
ความกลา้หาญไม่คร่ันคร้ามขามเกรงต่ออุปสรรค อนัตรายต่าง ๆ มองเห็นโทษของความเกียจคร้าน 
มองเห็นอานิสงคข์องความเพียรแลว้มีความคิดริเร่ิม มีความบากบัน่ ทาํงานดว้ยความหมัน่ ขยนั    
ไม่ทอดทิ้งภารกิจนั้น ๆ เสียในระหวา่งทาํงานท่ีตนจะตอ้งทาํ ทาํงานท่ีจรมาดว้ยความเอาจริงเอาจงั    
มุ่งความสาํเร็จของการงานเหล่านั้นเป็นเป้าหมาย ท่ีตนจะตอ้งรับผดิชอบและดาํเนินไปใหถึ้ง       
เม่ือกล่าวโดยขอบข่ายของความเพียร คงอยูใ่นโครงสร้างของความเพียรในการป้องกนัความชัว่     
ละความชัว่ ทาํความดี และรักษาความดีไว ้ซ่ึงบุคคลจะตอ้งทาํทั้งทางกายและทางจิต  เพื่อใหค้วาม
พอใจของตนมีผลตอบสนองตามท่ีไดต้ั้งใจไว ้

๓) จิตตะ  เอาใจฝักใฝ่สนใจในกิจการงานนั้นไม่ทอดธุระ การเอาใจฝักใฝ่อยา่ง
จริงจงั ในส่ิงท่ีตนได ้ปลูกฝังความพอใจและกาํลงัใชค้วามพยายามอยู ่ไม่ทอดทิ้งธุระเหล่านั้น        
มีความแน่วแน่มัน่คงอยูใ่นภารกิจนั้น อนัเป็นลกัษณะของการปฏิบติัภารกิจตามหนา้ท่ีของตนดว้ย
                                                           

พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ), นิเทศธรรม , (กรุงเทพมหานคร  : วดับวรนิเวศวหิาร , 
๒๕๓๘),  หนา้ ๑๔๐. 



 
๔๘ 

 

ความแน่วแน่ มุ่งมัน่ มัน่คง ไม่หว ัน่ไหว จนกวา่จะประสบความสาํเร็จในส่ิงท่ีตนประสงค ์กาํลงัจดั 
กาํลงัทาํอยูใ่นขณะนั้น ๆ  

๔) วมิังสา  การไตร่ตรองพิจารณาหาเหตุผลในส่ิงนั้น วมิงัสาเป็นอาการของปัญญา  
ท่ีใชไ้ปในลกัษณะ ใคร่ครวญ พินิจพิจารณา ก่อนท่ีจะทาํ จะพดู ก่อนท่ีจะปลูกฝังความพอใจ 
ในขณะใชค้วามพยายาม และแมแ้ต่ความแน่วแน่ในกรณียกิจนั้น ๆ  วมิงัสาจึงตอ้งใชทุ้กขั้นตอนทุก
ขณะของการปฏิบติัภารกิจ การศึกษาเล่าเรียน การปฏิบติัธรรม ทั้งชั้นศีล สมาธิ และปัญญา ทุก
ขั้นตอนของการทาํงาน ไม่วา่จะเป็นขั้นวางแผน ประเมินผล ลงมือทาํ ปรับปรุงเปล่ียนแปลง แกไ้ข 
ลว้นตอ้งอาศยัวมิงัสาเป็นสาํคญั นัน่คือการดาํรงชีวติอยา่งใชปั้ญญาทุกขั้นตอนของชีวติ จนไดช่ื้อวา่
เป็นชีวติท่ีประเสริฐนัน่เอง 

ว.วชิรเมธี  ไดก้ล่าวถึง การทาํงานใหป้ระสบความสาํเร็จตามแนวพุทธศาสนา 
พระพุทธเจา้ทรงแนะใหป้ฏิบติัตามหลกัอิทธิบาท ๔ อิทธิบาท แปลวา่ หลกัพื้นฐานแห่งความสาํเร็จ 
หรือทางสู่ความสาํเร็จ มีองคป์ระกอบ ๔ ประการ คือ  

๑) ฉนัทะ คือ มีใจรัก ทาํงานดว้ยใจรักงาน  
๒) วริิยะ คือ พากเพียรทาํ รักแลว้ตอ้งขยนั ความขยนัคือ ภาคปฏิบติัการของความรัก

ความรักในงานจะทาํใหเ้รารู้วา่ควรทาํงานอะไร ส่วนความขยนัจะทาํใหง้านนั้นกา้วไปสู้ความสาํเร็จ 
การทาํงานถา้ขาดความขยนั ความชาํนาญก็จะไม่เกิด  

๓) จิตตะ คือ  จดจ่อจิต หมายความวา่ ทาํอะไรก็ตามใหเ้จาะลงไป ปักใจลงไปใน     
ส่ิงนั้นอยา่งลึกซ้ึง อยา่งมุ่งมัน่ อยา่งจริงจงั และอยา่งทุ่มเท ใครก็ตามท่ีทาํงานดว้ยการเอาใจจดจ่ออยู่
กบังานนั้น คนนั้นจะประสบความสาํเร็จ  

๔) วมิงัสา คือ  วนิิจวจิยั ไดแ้ก่ การวเิคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค ์พฒันานัน่เอง 
เม่ือเราทาํงานอะไรก็ตาม ใหพ้ินิจพิเคราะห์ สร้างสรรคพ์ฒันา พระพุทธเจา้ทรงเป็นตวัอยา่งของ
นกัวจิยัชั้นยอดของโลกพระองคท์รงสามารถสร้างปัญญาข้ึนมาใหม่จากเหตุการณ์ท่ีคนทั้งหลายมอง
ไม่เห็นวา่เป็นทางมาของปัญญาไดอ้ยา่งไร หากเราจาํพุทธประวติัไดก้็จะพบวา่ สาเหตุท่ีทาํให้
เจา้ชายสิทธตัถะเสด็จออกผนวช  ก็เป็นเพราะวา่พระองคท์รงรู้จกัใชปั้ญญาในเชิงสร้างสรรค์         
อนัไดแ้ก่การรู้จกัคิดเชิงวเิคราะห์ 

 
 
 

                                                           

ว. วชิรเมธี, คนส าราญ งานส าเร็จ, พิมพค์ร้ังท่ี ๑๔, (กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพอ์มรินทร์ ๒๕๕๑), 
หนา้ ๙๒. 



 
๔๙ 

 

ป่ิน  มุทุกนัต์   ไดก้ล่าวไวใ้นบนัทึกธรรม ฉบบัสมบูรณ์วา่ ดงัน้ี 
ฉันทะ   คือ ความพอใจในงานท่ีทาํ  หมายความวา่รักงานของตน  ชอบงานของตน 

งานในท่ีน้ีหมายถึงส่ิงท่ีเราทาํ ผูใ้ดมีงานอะไรแลว้มีความรักใคร่พอใจในงานนั้น  เรียกวา่  มีฉนัทะ  
คนท่ีขาดฉนัทะ ไม่พอใจในงานของตนมกัจะทาํงานดว้ยความเหน็ดเหน่ือยใจ  และชอบทิ้งงานให้
จบัจดและคัง่คา้ง” 

วริิยะ  แปลวา่ ความเพียรในงานท่ีทาํ  คือความขยนับา กบัน่ ในการทาํงานของตน  
วริิยะตรงขา้มกบัความเกียจคร้าน คนเกียจคร้านคือ  คนขลาดกลวั  ส่วนคนมีวริิยะเป็นคนกลา้       
คือกลา้สู้กบัความยากลาํบากและอุปสรรคเพื่อทาํใหง้านเสร็จส้ินไป 

จิตตะ   แปลตรงตวัวา่คิด ความหมาย ไดแ้ก่  การเอาใจใส่กบังานท่ีทาํ  ไม่ทอดธุระ    
ไม่วา่ใครจะทาํการส่ิงใดถา้เป็นคนประมาทไม่เอาใจใส่กบังานท่ีตนทาํ  ทาํอะไรทิ้ง  ๆ ขวา้ง ๆ      
งานยอ่มจะสาํเร็จเป็นผลดีไม่ได ้ จิตตะมีประโยชน์โดยตรงในการกาํจดัเสียซ่ึงความเลินเล่อ       
ทอดธุระในหนา้ท่ีของตน  เป็นธรรมป้องกนัความเสียหายของงาน 

วมิังสา  แปลวา่  พิจารณา หมายความวา่  การใชปั้ญญาพิจารณา  หรือคิดคน้หาเหตุผล
ในงานท่ีทาํ หรือหาวธีิการท่ีจะทาํใหก้ารทาํงานนั้นไดผ้ลยิง่ข้ึนและไม่ใหผ้ดิ  อุปสรรคของ
ความสาํเร็จในการทาํงานนอกเหนือจากความเบ่ือหน่าย ความเกียจคร้านและความทอดธุระแลว้   
ยงัมีอยูอี่กอยา่งหน่ึงคือ  ความโง่เขลา  รู้เท่าไม่ถึงการณ์  วมิงัสากาํจดัอุปสรรคขอ้น้ีโดยตรง 

ป่ิน มุทุกณัฑ์  ไดอ้ธิบาย อิทธิบาท ๔ ไวม้งคลชีวติภาค ๒ ไวด้งัน้ี 
๑) ฉันทะ จุดเร่ิมตน้ของการทาํงานอยูท่ี่ใจ ตามความเขา้ใจของคนทัว่ไปเอาการลงมือ 

เป็นการเร่ิมตน้นั้นความจริงยงัไม่ถูกแท ้ท่ีถูกตอ้ง ลงใจ ก่อน ลงมือ พดูง่าย ๆ คือทาํใจตวัเอง
เสียก่อนความมุ่งหมายคือใหใ้จเกิดฉนัทะ คือมีความรักงานหรือพอใจกบังานท่ีทาํเม่ือใจรักแลว้     
จะไดท้าํดว้ยความเตม็ใจ คืองานท่ีคนเราทาํทุกอยา่ง ไม่วา่จะเป็นงานสวน งานนา งานบวช         
งานเรียน งานแต่งงาน หรืองานยอ่ย ๆ ลงไปอีก เช่น งานอ่านงานเขียนก็ตาม มนัมีจุดเร่ิมตน้อยู่    
สองจุด ตอ้งเอาใจเราวางไวใ้หม้นัถูกจุด จุดหน่ึงคือ ความเตม็ใจ อีกจุดคือ ความจาํใจ ไปขา้งหนา้  
ไม่เหมือนกนัถา้ใครข้ึนตน้งานดว้ยความเตม็ใจ ไปขา้งหนา้ก็จะพบความสาํเร็จสมใจ น่ีดีหรือชัว่    
ยงัไม่ไดว้า่ วา่กนัเฉพาะทาํสาํเร็จหรือไม่สาํเร็จเท่านั้น ถา้ข้ึนตน้ดว้ยความเตม็ใจไปขา้งหนา้ก็สมใจ 

๒) วริิยะ ความเพียร ไดแ้ก่ ความกลา้แน่นอน กลา้อยา่งไร อยากรู้วา่กลา้อยา่งไรตอ้งดู
ทางตรงกนัขา้มเสียก่อน คือทางความเกียจคร้าน คนเกียจคร้านทุกคนและทุกคร้ัง คือคนขลาด       
คนกลวั  กลวัหนาว กลวัร้อน กลวัหิน กลวัแดด กลวัฝน พอจะทาํงานท่ีเป็นตอ้งอา้งหนาวจะตาย 
                                                           

  ป่ิน มุทุกนัต,์ บันทกึธรรม ฉบับสมบูรณ์, (กรุงเทพมหานคร: คลงัวทิยา, ๒๕๔๒), หนา้ ๑๙๔-๑๙๖. 
 ป่ิน มุทุกณัฑ,์ มงคลชีวติ ภาค ๒, (กรุงเทพมหานคร : มหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๓๕), หนา้ ๑๗๑. 



 
๕๐ 

 

ร้อนจะตาย หิวจะตาย เหน่ือยจะตาย ง่วงจะตาย รวมเบด็เสร็จคนเกียจคร้านคือคนกลวัเร่ืองท่ีกลวั      
ก็คือกลวัตาย  ยงัไม่ไดกิ้นก็อา้งวา่หิวจะตาย  กินอ่ิมแลว้ก็อา้งวา่อ่ิมจะตาย เลยทาํอะไรไม่ได ้          
คนเกียจคร้านทุกคน  ตายไม่รู้วา่วนัละก่ีร้อยคร้ัง  การเอาชนะคาํขู่ของความเกียจคร้านเสียได ้     
ท่านเรียกวา่ วริิยะ ความเพียร ถือเอาความวา่ความกลา้ น่ีลกัษณะของคุณธรรมท่ีเรียกวา่ความเพียร 
คนมีความเพียรนั้นไม่ใช่คนทาํงานไม่หยดุ พดูแลว้ประเด๋ียวบางคนจะเขา้ใจผดิคิดวา่ถา้มีความเพียร
แลว้จะตอ้งทาํงานเป็นบา้เป็นหลงั ฝนตกแดดออกไม่ตอ้งหยดุกนั ไม่ใช่ ความเพียรเป็นคุณธรรม
เกิดอยูใ่นใจ 

๓) จิตตะ   การเอาใจใส่กบังาน  ก็เป็นคาํเดียวกบัคาํวา่จิตน่ีเอง แต่ถา้ออกเสียงวา่จิต 
ชวนใหเ้ขา้ใจวา่  จิตใจเป็นคาํนาม  ในท่ีน้ีตอ้งการใหเ้ป็นคาํคุณเลยออกเสียงกนัวา่  จิตตะ               
คาํวา่  จิตตะ ถา้แปลตามตวัก็แปลวา่ คิด ในท่ีน้ีหมายถึงความคิดถึงงาน เหมือนอยา่งเราคิดถึงคน
ดว้ยกนัน่ีแหละ  คนรักกนัคิดถึงกนั  ถา้รักนอ้ยก็นาน ๆ   คิดถึง   ท่ีรักมากหน่อยก็คิดถึงบ่อยเขา้      
ถา้รักมากจริง ๆ  ก็คิดถึงเอามาก นัง่ก็คิดนอนก็คิด นึกถึงการคิดถึงคนรักเสียก่อน จะเป็นคิดถึงแม่ 
คิดถึงเมีย คิดถึงลูกหรือคิดถึงแฟนก็ตามเคยคิดมาทุกคนแลว้มิใช่หรือ  คิดถึงคนน่ีก็เป็นลกัษณะของ
จิตตะเหมือนกนั  แต่จิตตะท่ีเก่ียวกบัคนอยา่งน้ีเราเรียกวา่  “คิดถึง”  เป็นส่วนมาก  ท่ีน้ีเปล่ียนคน
เป็นงานเสียคิดเหมือนกนันัน่แหละ  แต่แทนท่ีจะคิดถึงคนกลบัเป็นการคิดถึงงาน  เป็นจิตตะใน   
อิทธิบาทขอ้ท่ี  ๓ น้ี การนัง่คิดถึงงานนั้น เราใชค้าํพดูบอกความหมายหลายคาํ เช่น ความสนใจ 
ความใฝ่ฝัน ความตั้งใจ ความใส่ใจ ความเอาใจใส่ และคาํอ่ืน ๆ ท่ีมีความหมายทาํนองน้ี ลกัษณะ
อยา่งวา่น้ีแหละ ท่ีเรียกวา่ จิตตะ เป็นอิทธิบาทลาํดบัท่ี  ๓  น้ีทั้งนั้น 

๔) วมิังสา  ซ่ึงแปลวา่ การพินิจพิเคราะห์ หมายความวา่การทาํงานดว้ยปัญญา       
ดว้ยสมองคิด ไม่ใช่สักแต่วา่ทาํ คนเราถึงจะรักงานเท่าไร บากบัน่ปานใดและเอาใจจดจ่ออยู่
ตลอดเวลา แต่ถา้ขาดการใชปั้ญญาพิจารณางานดว้ยแลว้ ผลท่ีสุดงานก็คัง่คา้งอากลูจนได ้เพราะ
แมว้า่ขบวนการทาํจะสาํเร็จไปแลว้ แต่ผลงานก็ไม่เรียบร้อย ตอ้งทาํกนัใหม่ร่ําไป เขา้ลกัษณะท่ีวา่ทาํ
เสร็จแลว้แต่งานมนัไม่ส้ินสุด อีกประการหน่ึง คนทาํงานไม่ใชปั้ญญา ไปทาํงานท่ีมนัไม่รู้จกัเสร็จ
แต่จะปลํ้าเอาใหม้นัเสร็จ หนกัเขา้ตวัเองก็จะกลายเป็นทาสของงาน  เขา้ตาํรา   “เปรตจดัหวัจดัตีน ” 
ของเจา้ ประคุณสมเด็จพระมหาวรีวงศ ์  (อว้น  ติสฺโส)  วดับรมนิวาส  นัน่เอง  เร่ืองนั้นท่านเล่าวา่      
มีเปรตตวัหน่ึงไดรั้บคาํสั่งจากหวัหนา้เปรตใหไ้ปเฝ้าศาลาขา้งทางแห่งหน่ึง ซ่ึงตั้งอยูท่างเปล่ียว   
พวกคนเดินทางส่วนมาตอ้งแวะคา้งคืนท่ีศาลานั้น เวลาคนนอนหลบัแลว้เจา้เปรตก็ลงจากข่ือตรวจดู
ความเรียบร้อย ทีแรกก็เดินดูทางศีรษะ จดัศีรษะของคนพวกนั้นใหไ้ดร้ะดบัแนวเดียวกนัเพื่อจะให้
เป็นระเบียบเรียบร้อย คร้ันจดัทางศีรษะเสร็จแลว้ก็วนไปตรวจทางเทา้ เห็นเทา้ไม่ไดแ้นวเดียวกนั    
ก็ดึงลงมาใหเ้ท่ากนัเสีย   เสร็จแลว้ก็เดินไปตรวจทางศีรษะอีก  ก็พบวา่ทางศีรษะไม่เสมอกนั          



 
๕๑ 

 

จึงข้ึนไปเขา้ระดบักนั   แกวนเวยีนทาํอยูอ่ยา่งน้ีไม่มีเวลาเสร็จส้ินไดเ้ลยหานึกไดว้า่คนเขาตวัตํ่าก็มี
สูงก็มี มนัไม่เสมอกนั จดัจนตายก็ไม่เสร็จคนท่ีทาํงานไม่ใชปั้ญญาตกเป็นคนประเภท  “เปรตจดัหวั
จดัตีน”  อยา่งน้ีก็มี  ถา้ใชปั้ญญาพิจารณาหน่อยเดียววา่งานอยา่งน้ีมนัทาํใหเ้สร็จไม่ได ้ใจก็จะได้
สบายทาํเสร็จเท่าท่ีมนัจะเสร็จ ในทางวจิยังานนั้น ก็มีความจาํเป็นอยูม่ากเพราะวา่งานทุกอยา่งมนั
เป็นงานสาํคญั มนัมีกุญแจลัน่มาดว้ยคือมนัซ่อนลู่ทางท่ีจะทาํใหเ้สร็จมาในงานนั้นดว้ยแลว้กุญแจ
งานนั้นตอ้งไขดว้ยปัญญา เพง่พิจารณาเขา้ไปเถอะแลว้เราจะเห็นช่องทางท่ีจะทาํเสร็จ ขืนทิ้งปัญญา
เสียแลว้ก็ตอ้งตกเป็นเบ้ียล่างเขาอยูร่ํ่าไป ลาํบากไม่มีท่ีสุด เหมือนอยา่งพอ่ตากบัลูกเขยเขา้ป่า       
โค่นตน้ไมด้ว้ยกนั เวลาโค่นตน้เตง็ตน้รังอีตาลูกเขยลงมือก่อน  พอฟันเปลือกฟันกระพี้หมดแลว้  
จึงใหพ้อ่ตาช่วยโค่น  คนแก่ไปโดนแก่นเขา้แทบลม้ทั้งยนื  เลยตั้งใจวา่ ตน้หลงัจะตอ้งแกล้าํเสียที 
ใหลู้กเขยโค่นทีหลงัเสียบา้ง   แต่คร้ันไปโค่นตน้ตาลเขา้  พอ่ตาลงมือก่อนพอหัน่รอบตน้แลว้จึง   
โยนขวานใหลู้กเขย  มนัก็หวานเขาอีก  เพราะตน้ตาลแก่นอยูข่า้งนอกกระพี้อยูข่า้งใน ลูกเขยจว้งที
สองทีก็ลม้ครืนเท่านั้นเองเหง่ือยงัไม่ออกสักหยด ทาํงานอยา่งอีพอ่ตาน่ีแหละท่ีวา่ขาดวมิงัสา        
แพห้วัคิดลูกเขยวนัยงัคํ่า 

พทูิร มลวิลัย์  ไดก้ล่าวไวว้า่ องคป์ระกอบของอิทธิบาท ๔ ไดแ้ก่ 
๑. ฉนัทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น คือ เม่ือทาํส่ิงใดก็ทาํดว้ยความพอใจดว้ยความ

รักในส่ิงนั้น ทาํส่ิงนั้นดว้ยความเตม็ใจ ไม่เบ่ือหน่ายในกิจท่ีทาํ ( เตม็ใจ ) 
๒. วริิยะ ความเพียรประกอบส่ิงนั้น  คือ เม่ือทาํส่ิงใดก็ทาํดว้ยความขยนัหมัน่เพียร

ดว้ยความพยายาม เขม้แขง้อดทน ไม่ทอดทิ้งกิจท่ีทาํนั้น (แขง็ใจ) 
๓. จิตตะ ความเอาใจฝักใฝ่ในส่ิงนั้น  ไม่วางธุระ คือ เม่ือทาํส่ิงใดทาํดว้ยความรู้จกั

ไตร่ตรอง ทาํดว้ยปัญญา รู้จกัพิจารณาใคร่ครวญ ตรวจหาสาเหตุดว้ยความรอบคอบ (เขา้ถึง) 
๔. วมิงัสา ความหมัน่ตรึกตรองพิจารณาเหตุผลในส่ิงนั้น  เม่ือทาํส่ิงใดทาํดว้ยความรู้

จกัไตร่ตรองรู้จกัพิจารณาใคร่ครวญ รู้จกัพินิจพิเคราะห์ ทดลอง ทดสอบ (เขา้ใจ) 
วทิย์ วศิทเวทย์ และ เสถียรพงษ์ วรรณปก  กล่าวไวว้า่  องคป์ระกอบของ  อิทธิบาท ๔ 

ไดแ้ก่ 
๑.  ฉนัทะ คือ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น 
๒. วริิยะ คือ ความเพียรหมัน่ประกอบส่ิงนั้น 

                                                           

 พิทูร มลิวลัย์ , แบบเรียนวชิาธรรมและนักธรรมช้ันตรี , (กรุงเทพมหานคร  : กรมการศาสนา ,  
๒๕๔๐), หนา้ ๑๙-๒๐. 

 วทิย ์วศิทเวทย ์และเสฐียรพงษ ์วรรณปก, หนังสือเรียนวชิาพระพุทธสาสนา ช้ันมธัยมศึกษา ปีที ่๕,  
( กรุงเทพมหานคร : อกัษรเจริญทศัน,์ ๒๕๔๔), หนา้ ๘๙. 



 
๕๒ 

 

๓. จิตตะ คือ ความเอาใจฝักใฝ่ในส่ิงนั้น 
๔. วมิงัสา คือ การหมัน่ตริตรองพิจารณาเหตุผลในส่ิงนั้น 

วเิชียร  ชาบุตรบุณฑริก  กล่าวไวว้า่ องคป์ระกอบของอิทธิบาท ๔ คือ 
๑. ฉนัทะ ความพอใจ ความยนิดี หรือความเตม็ใจท่ีจะกระทาํการส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
๒. วริิยะ  ความพยายาม  ความเพียรหรือความกลา้ท่ีจะทุ่มเทชีวติจิตใจใหก้บั           

การกระทาํนั้น ๆ โดยไม่มีคาํวา่ทอ้แทห้รือเบ่ือหน่าย 
๓. จิตตะ ความสนใจ เอาใจใส่ หรือตั้งใจในการกระทาํนั้น  ๆ  อยา่งจริงจงั  โดยไม่

ใส่ใจถึงปัญหาอุปสรรคอนัจะเป็นเหตุใหเ้สียกาํลงัใจ 
๔. วมิงัสา การใชปั้ญญาพิจารณาตรวจสอบขอ้ดีขอ้เสียขอ้บกพร่องตลอดจนปัญหา

อุปสรรคและวธีิแกไ้ขอยา่งมีเหตุผลวา่ผลท่ีปรากฏนั้นมีสาเหตุมาจากอะไร มิใช่ขยนัอยา่งโง่ ๆ 
แสงอรุณ  โปร่งธุระ  ไดก้ล่าววา่  อิทธิบาท หมายถึง หลกัธรรมท่ีนาํไปสู่ความสาํเร็จ      

แห่งกิจการนั้น ๆ ท่ีเรียกวา่ อิทธิบาท (ธรรมใหถึ้งความสาํเร็จ) ซ่ึงมี ๔ ขอ้ คือ 
๑. ฉนัทะ มีใจรัก คือ พอใจจะทาํส่ิงนั้นและ ทาํดว้ยใจรัก ตอ้งการทาํใหเ้ป็นผลสาํเร็จ

อยา่งดีแห่งกิจการหรืองานท่ีทาํ  มิใช่สักวา่ทาํพอใหเ้สร็จ ๆ  หรือเพียงเพราะอยากไดร้างวลั           
หรือผลกาํไร 

๒. วริิยะ พากเพียรทาํ  คือ ขยนัหมัน่ประกอบหมัน่กระทาํส่ิงนั้นดว้ยความพยายาม
เขม้แขง็ อดทน เอาธุระ ไม่ทอดทิ้ง ไม่ทอ้ถอย 

๓. จิตตะ เอาจิตฝักใฝ่ คือ ตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํ  และทาํส่ิงนั้นดว้ยความคิด  ไม่ปล่อย
ใจใหฟุ้้งซ่าน เล่ือนลอย ใชค้วามคิดในเร่ืองนั้นบ่อย ๆ เสมอ ๆ 

๔. วมิงัสา ใชปั้ญญาสอบสวน  คือ หมัน่ใชปั้ญญาพิจารณาใคร่ครวญ  ตรวจตรา      
หาเหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นเกินเลย  บกพร่อง ขดัขอ้ง เป็นตน้ ในส่ิงท่ีทาํนั้น  โดยรู้จกั
ทดลอง วางแผน วดัผล คิดคน้วธีิแกไ้ขปรับปรุง 

 
 
 

                                                           

 วเิชียร ชาบุตรบุณฑริก , พุทธศาสน์ , ( กรุงเทพมหานคร  : โอ. เอส. พร้ินติ้งเฮา้ส์ , ๒๕๓๕),            
หนา้ ๑๒๖. 

 แสงอรุณ โปร่งธุระ, พุทธศาสน์ , ( กรุงเทพมหานคร  : ฝ่ายเอกสารตาํรา  สาํนกัส่งเสริมวชิาการ  
สถาบนัราชภฏัธนบุรี, ๒๕๓๙), หนา้ ๒๒๘-๒๒๙. 



 
๕๓ 

 

 ไพฑูรย์  สินลารัตน์  ไดก้ล่าววา่ ฉนัทะ คือ ความรัก ผูบ้ริหารควรมีความรัก   ความพอใจ
ในงานบริหาร  รักในวชิาชีพ  รักศิษย ์ รักท่ีจะเห็นเพื่อนร่วมงานมีความเจริญกา้วหนา้ และประสบ
ความสาํเร็จในการดาํเนินชีวติ  การใหค้าํปรึกษา  บริหารทาํไ ปดว้ยใจรักในวชิาชีพ ไม่ไดท้าํไป
เพราะพอใหเ้สร็จไป  พอใหผ้า่นไป  เพราะเป็นหนา้ท่ี   วริิยะ คือ  ผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูมี้ความขยนั
แขง็แรง  มีความมานะพยายาม  พากเพียรท่ีจะคน้หาความรู้เทคนิคท่ีเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์        
ของการบริหาร   มาบริหารเพื่อท่ีจะใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาเกิดแรงจูงใจ มีความรู้กวา้งขวางและลึกซ้ึง
ต่อการปฏิบติังานในหนา้ท่ีท่ีตนไดรั้บมอบหมายเพื่อใหก้ารเรียนการสอนประสบผลดี   ตรงตาม
หลกัสูตรผูบ้ริหารตั้งไว ้หมัน่ร่วมประชุมเพื่อปรึกษา เพื่อวางจุดมุ่งหมายร่วมกนั หรือประชุมเพื่อจะ
ใหค้าปรึกษาทั้งในส่วนท่ีเป็นหมู่และเป็นรายบุคคล  จิตตะ คือ  ผูบ้ริหารตอ้งใส่ใจฝักใฝ่รับผดิชอบ
ทุกอยา่งในโรงเรียน ผูบ้ริหารตอ้งมีความ ตั้งใจ มีความมัน่ใจแน่แน่วในอนัท่ีจะวางตวัใหเ้ป็น
ตวัอยา่งทางคุณธรรมและจริยธรรมแก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาตลอดทั้งทาํตนเป็นตวัอยา่งท่ีดีของสังคม 
ผูบ้ริหารตอ้งหนกัแน่นและซ่ือสัตยต่์อตวัเองและผูอ่ื้นเสมอ วมิงัสา คือ การไตร่ตรองและใ ชเ้หตุผล 
ใชส้ติปัญญาพิจารณาคิดหาเหตุผล  รู้จกัวธีิการบริหารงานใหส้าํเร็จไปดว้ยความเรียบร้อย           
และทนัต่อเหตุการณ์เม่ือเจอปัญหาใด ๆ ผูบ้ริหารตอ้งใชปั้ญญา ไตร่ตรอง ไม่วูว่าม รู้จกัใชเ้หตุผล
ดว้ยตนเอง ก็ควรท่ีจะกระตุน้ใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชา รู้จกัคิด รู้จกัไตร่ตรอง พิจารณาส่ิงต่าง ๆ         
อยา่งถ่ีถว้น และมีเหตุผลอีกดว้ย 

สรุปว่า  จากขอ้มูลเชิงวชิาการท่ีกล่าวขา้งตน้  ผูว้จิยัสามารถประเด็นสาํคญัไดว้า่
องคป์ระกอบของหลกัอิทธิบาท   ๔  หมายถึง  ส่วนประกอบของหลกัธรรมมีดว้ยกนั  ๔ ประการ
ไดแ้ก่ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ และวมิงัสา  หากผูใ้ดปฏิบติัตามองคป์ระกอบของหลกัอิทธิบาท  ๔        
ไดอ้ยา่งครบถว้นก็ถือไดว้า่เป็นผูป้ระสบผลสาํเร็จในการปฏิบติังานอยา่งแทจ้ริง  และไม่วา่เอาไปใช้
ในท่ีไหนก็ประยกุตใ์ชไ้ด ้เช่นการงาน การศึกษา การดาํเนินชีวติ ปฎิบติัธรรม เป็นตน้ 
  

๒.๓.๓  หลกัการและแนวคดิเกีย่วกบัหลกัอทิธิบาท ๔  ในพระไตรปิฎก 
หลกัอิทธิบาท  ๔ ตามหลกัคาํสอนของพระพุทธเจา้  จุดประสงคเ์พื่อจะใชห้ลกัการและ

แนวคิดใหป้ระสบผลสาํเร็จตามหลกัอิทธิบาทท่ีปรากฏในคมัภีร์พุทธศาสนาเถรวาท  ท่ีไดท้รงตรัส
ไวใ้น พระไตรปิฎก สาํหรับถือเป็นขอ้ปฏิบติัหรือเป็นแนวทางใหป้ระสบผลสาํเร็จ  ทั้งน้ีไดศึ้กษา
เอกสารอีกมากมายไม่วา่จะเป็นเอกสารในการปฏิบติัธรรมก็ดี  เอกสารในการศึกษาเล่าเรียน         
เพื่อดาํเนินไปอยา่งเรียบร้อยไดผ้ลดี   พึงควรปลุกเร้ าและชกัจูงดว้ยอิทธิบาท  ๔  หากปฏิบติัได้    
                                                           

 ไพฑูรย์  สินลารัตน์ ,  ความรู้คู่คุณธรรม ,  (กรุงเทพมหานคร  :  สาํนกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๒), หนา้ ๒๖๕-๒๖๖. 



 
๕๔ 

 

อยา่งดีแลว้  ปัญญา  ความสุข  ความสบายใจ   จะบงัเกิดผลข้ึนทนัที   จากแนวคิดเบ้ืองตน้  ผูว้จิยัได้
ศึกษาคน้ควา้  หลกัอิทธิบาท  ๔ จากพระไตรปิฎก  ท่ีเก่ียวกบัหลกัอิทธิบาท  ๔ สามารถอธิบาย
รายละเอียดได ้ดงัน้ี 

๑. ฉันทะ (ความพอใจรักใครในส่ิงน้ัน ) พระพุทธเจา้  ทรงตรัสถึงหลกัอิทธิบาท  ท่ีเก่ียวกบั
ฉนัทะ ท่ีเรียกวา่ ฉนัทสมาธิปธานสังขาร ไวด้งัน้ี 

ภิกษุ  เจริญอิทธิบาท  อนัประกอบดว้ย   ฉนัทสมาธิปธานสังขาร  ถา้ภิกษุทาํฉนัทะ
ใหเ้ป็นอธิบดีแลว้จึงไดส้มาธิ   ไดเ้อกคัคตาแห่งจิต   สมาธิน้ีเรียกวา่ฉนัทสมาธิ   ภิกษุนั้น  ทาํฉนัทะ
ใหเ้กิด  พยายาม   ปรารภความเพียร   ประคองจิตไว้   ทาํความเพียรเพื่อป้องกนับาปอกุศลธรรม         
ท่ียงัไม่เกิดข้ึน   มิใหเ้กิดข้ึน   ทาํฉนัทะใหเ้กิด   พยายาม   ปรารภความเพียร   ประคองจิตไว้                
ทาํความเพียรเพื่อละบาปอกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้   ทาํฉนัทะใหเ้กิดพยายามปรารภความเพียร
ประคองจิตไว้   ทาํความเพียร   เพื่อสร้างกุศลธรรมท่ียงัไม่เกิดข้ึนใหเ้กิดข้ึน   ทาํฉนัทะใหเ้กิด  
พยายาม  ปรารภความเพียร   ประคองจิตไว้   ทาํความเพียร  เพื่อความดาํรงอยูค่วามไม่สาบสูญ      
ความกิญโญยิง่  ความไพบูลย์ ความเจริญ ความบริบูรณ์  แห่งกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้  สภาวธรรม
เหล่าน้ี เรียกวา่ ปธานสังขาร ฉนัทสมาธิและปธานสังขารดงักล่าวมาน้ีประมวลยอ่   ๒ อยา่งนั้น     
เขา้เป็นอนัเดียวกนั ยอ่มถึงซ่ึงอนันบัวา่ ฉนัทสมาธิปธานสังขารดว้ยประการฉะน้ี  

ในบทเหล่านั้น  ฉนัทะ เป็นไฉน ความพอใจ การทาํความพอใจ  ความใคร่เพื่อจะทาํ
ความฉลาด ความพอใจในธรรม  น้ีเรียกวา่ ฉนัทะ สมาธิ เป็นไฉน ความตั้งอยูแ่ห่งจิต  ความดาํรงอยู่
แห่งจิต ความมัน่อยูแ่ห่งจิต  ความไม่ส่ายไปแห่งจิต  ความไม่ฟุ้งซ่านแห่งจิต  ภาวะท่ีจิตไม่ส่ายไป  
ความสงบ  สมาธินทรีย์  สมาธิพละ  สัมมาสมาธิ  อนัใด น้ีเรียกวา่  สมาธิปธานสังขารเป็นไฉน          
การปรารภความเพียรทางใจ  ความขะมกัเขมน้  ความบากบัน่  ความตั้งหนา้  ความพยายาม            
ความอุตสาหะ ความทนทาน ความเขม้แขง็ ความหมัน่ ความกา้วไปอยา่งไม่ทอ้ถอยความไม่ทอดทิ้ง
ฉนัทะ  ความไม่ทอดทิ้งธุระ  ความประคบัประคองธุระไวด้ว้ยดี  วริิยะ  วริิยนิทรียว์ริิยพละ  
สัมมาวายามะ อนัใดน้ีเรียกวา่ ปธานสังขาร 

ภิกษุ เป็นผูเ้ขา้ไปถึงแลว้   เขา้ไปถึงแลว้ดว้ยดี   เขา้มาถึงแลว้   เขา้มาถึงแลว้ดว้ยดี    
เขา้ถึงแลว้   เขา้ถึงแลว้ดว้ยดี   ประกอบแลว้ดว้ยฉนัทะ   สมาธิ  และปธานสังขาร   ดงักล่าวมาน้ี       
ดว้ยเหตุนั้น  จึงเรียกวา่  ประกอบดว้ยฉนัทสมาธิปธานสังขาร  ดว้ยประการฉะน้ี  

                                                           

 ป่ิน มุทุกนัต์, แนวสอนธรรมะ   ตามหลกัสูตรนักธรรมตรี , (กรุงเทพมหานคร  : คลงัวทิยา, ๒๕๑๔), 
หนา้ ๒๒๘. 

 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๐๗/๒๙๔. 



 
๕๕ 

 

คาํวา่ อิทธิ ไดแ้ก่ ความสาํเร็จ ความสาํเร็จดว้ยดี การสาํเร็จ การสาํเร็จดว้ยดี ความได ้
ความไดอี้ก ความถึง ความถึงดว้ยดี ความถูกตอ้ง ความกระทาํใหแ้จง้ ความเขา้ถึง ซ่ึงธรรมเหล่านั้น 
คาํวา่ อิทธิบาท ไดแ้ก่ เวทนาขนัธ์ สัญญาขนัธ์ สังขารขนัธ์ วญิญาณขนัธ์ ของบุคคลผูบ้รรลุธรรม
เหล่านั้น คาํวา่ เจริญอิทธิบาท ไดแ้ก่ ยอ่มเสพ เจริญ ทาํใหม้าก ซ่ึงธรรมเหล่านั้นดว้ยเหตุนั้น           
จึงเรียกวา่ เจริญอิทธิบาท  

๒. วริิยะ (ความเพยีรพยายามท าในส่ิงน้ัน) 
พระพุทธเจา้  ทรงตรัสถึงหลกัอิทธิบาท  ท่ีเก่ียวกบัวริิยะ  ท่ีเรียกวา่ วริิยสมาธิปธาน

สังขาร ไวด้งัน้ี 
ภิกษุ เจริญอิทธิบาทอนัประกอบดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขารเป็นอยา่งไร ถา้ภิกษุทาํ

ความเพียรใหเ้ป็นอธิบดีแลว้จึงไดส้มาธิ  ไดเ้อกคัคตาแห่งจิตสมาธิน้ีเรียกวา่  วริิยสมาธิ  ภิกษุนั้น      
ทาํฉนัทะใหเ้กิด   พยายาม  ปรารภความเพียร   ประคองจิตไว้   ทาํความเพียร   เพื่อป้องกนับาป     
อกุศลธรรมท่ียงัไม่เกิดข้ึนมิใหเ้กิดข้ึน  เพื่อละบาปอกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้   เพื่อสร้างกุศลธรรม       
ท่ียงัไม่เกิดข้ึนใหเ้กิดข้ึน  ทาํฉนัทะใหเ้กิด  พยายาม ปรารภความเพียรประคองจิตไว้  ทาํความเพียร 
เพื่อความดาํรงอยู ่ความไม่สาบสูญ ความภิญโญยิง่ความไพบูลย ์ความเจริญ ความบริบูรณ์  แห่งกุศล
ธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้ สภาวธรรมเหล่าน้ี เรียกวา่  ปธานสังขาร 

วริิยสมาธิและปธานสังขาร ดงักล่าวมาน้ี ประมวลยอ่ ๒ อยา่งนั้นเขา้เป็นอนัเดียวกนั
ยอ่มถึงซ่ึงอนันบัวา่ วริิยสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

ในบทเหล่านั้น  วริิยะ เป็นไฉน การปรารภความเพียรทางใจ  สัมมาวายามะ  อนัใด     
น้ีเรียกวา่  วริิยะสมาธิ  เป็นไฉน ความตั้งอยูแ่ห่งจิต  ความดาํรงอยูแ่ห่งจิต  ความมัน่อยูแ่ห่งจิต         
ความไม่ส่ายไปแห่งจิต  ความไม่ฟุ้งซ่านแห่งจิต  ภาวะท่ีจิตไม่ส่ายไป  ความสงบ สมาธินทรีย์ สมาธิ
พละ สัมมาสมาธิอนัใด น้ีเรียกวา่ สมาธิ 

ปธานสังขาร เป็นไฉน การปรารภความเพียรทางใจ  สัมมาวายามะ  อนัใด น้ีเรียกวา่ 
ปธานสังขารภิกษุ เป็นผูเ้ขา้ไปถึงแลว้ ประกอบแลว้ ดว้ยวริิยะ สมาธิ และปธานสังขารดงักล่าวมาน้ี  
ดว้ยเหตุนั้นจึงเรียกวา่ ประกอบดว้ยวริิยสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

คาํวา่ อิทธิ ไดแ้ก่ ความสาํเร็จ  ความสาํเร็จดว้ยดี  การสาํเร็จการสาํเร็จดว้ยดี  ความได้ 
ความไดอี้ก ความถึง ความถึงดว้ยดี ความถูกตอ้งความกระทาํใหแ้จง้ ความเขา้ถึง ซ่ึงธรรมเหล่านั้น 

                                                           

 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๐๘/๒๙๕. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๐๙/๒๙๕. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๐/๒๙๖. 



 
๕๖ 

 

คาํวา่ อิทธิบาท ไดแ้ก่ เวทนาขนัธ์  สัญญาขนัธ์ สังขารขนัธ์  วญิญาณขนัธ์  ของบุคคล
ผูบ้รรลุธรรมเหล่านั้น 

คาํวา่ เจริญอิทธิบาท ไดแ้ก่ ยอ่มเสพ เจริญ ทาํใหม้าก ซ่ึงธรรมเหล่านั้น  ดว้ยเหตุนั้น 
จึงเรียกวา่ เจริญอิทธิบาท  

๓. จิตตะ (การเอาใจฝักใฝ่ในส่ิงน้ัน) 
พระพุทธเจา้  ทรงตรัสถึงหลกัอิทธิบาท  ท่ีเก่ียวกบัจิตตะ  ท่ีเรียกวา่ จิตตสมาธิปธาน

สังขาร ไวด้งัน้ี 
ภิกษุ  เจริญอิทธิบาทอนัประกอบดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร  เป็นอยา่งไร ถา้ภิกษุ    

ทาํจิตใหเ้ป็นอธิบดีแลว้จึงไดส้มาธิ  ไดเ้อกคัคตาแห่งจิต  สมาธิน้ี  เรียกวา่จิตตสมาธิ  ภิกษุนั้น             
ทาํฉนัทะใหเ้กิด   พยายาม  ปรารภความเพียร   ประคองจิตไว้  ทาํความเพียรเพื่อป้องกนับาปอกุศล
ธรรมท่ียงัไม่เกิดข้ึนมิใหเ้กิดข้ึน  เพื่อละบาปอกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้เพื่อสร้างกุศลธรรมท่ียงั          
ไม่เกิดข้ึนใหเ้กิดข้ึน  ทาํฉนัทะใหเ้กิดข้ึน  พยายาม ปรารภความเพียรประคองจิตไว้  ทาํความเพียร  
เพื่อความดาํรงอยู ่ความไม่สาบสูญ ความภิญโญยิง่ ความไพบูลยค์วามเจริญ ความบริบูรณ์  แห่งกุศล
ธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้ สภาวธรรมเหล่าน้ี เรียกวา่ปธานสังขาร 

จิตตสมาธิและปธานสังขารดงักล่าวมาน้ี ประมวลยอ่ ๒ อยา่งนั้น เขา้เป็นอนัเดียวกนั  
ยอ่มถึงซ่ึงอนันบัวา่ จิตตสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

ในบทเหล่านั้น  จิต เป็นไฉน จิต  มโน มานสั มโนวญิญาณธาตุท่ีสมกนั  อนัใด          
น้ีเรียกวา่ จิต 

สมาธิ เป็นไฉน ความตั้งอยูแ่ห่งจิต  สัมมาสมาธิ  อนัใด น้ีเรียกวา่ สมาธิปธานสังขาร  
เป็นไฉน การปรารภความเพียรทางใจ สัมมาวายามะ อนัใดน้ีเรียกวา่ ปธานสังขาร 

ภิกษุ เป็นผูเ้ขา้ไปถึงแลว้ ประกอบแลว้ ดว้ยจิต สมาธิ และปธานสังขารดงักล่าวมาน้ี  
ดว้ยเหตุนั้น จึงเรียกวา่ประกอบดว้ยจิตตสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

คาํวา่ อิทธิ ไดแ้ก่ ความสาํเร็จ ความสาํเร็จดว้ยดี  การสาํเร็จ การสาํเร็จดว้ยดี  ความได้ 
ความไดอี้ก ความถึง ความถึงดว้ยดี ความถูกตอ้ง ความกระทาํใหแ้จง้ ความเขา้ถึง ซ่ึงธรรมเหล่านั้น 

คาํวา่ อิทธิบาท ไดแ้ก่ เวทนาขนัธ์  สัญญาขนัธ์ สังขารขนัธ์วญิญาณขนัธ์  ของบุคคล  
ผูบ้รรลุธรรมเหล่านั้น 

                                                           

 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๑/๒๙๗. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๒/๒๙๗. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๓/๒๙๗. 



 
๕๗ 

 

คาํวา่ เจริญอิทธิบาท ไดแ้ก่ ยอ่มเสพ เจริญ ทาํใหม้าก ซ่ึงธรรมเหล่านั้น  ดว้ยเหตุนั้น 
จึงเรียกวา่ เจริญอิทธิบาท  

๔. วมิังสา (การพจิารณาใคร่ครวญหาเหตุผลในส่ิงน้ัน) 
พระพุทธเจา้  ทรงตรัสถึงหลกัอิทธิบาท  ท่ีเก่ียวกบัวมิงัสา  ท่ีเรียกวา่  วมิงัสาสมาธิ

ปธานสังขาร ไวด้งัน้ี 
ภิกษุ เจริญอิทธิบาทอนัประกอบดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร  เป็นอยา่งไรถา้ภิกษุ

ทาํปัญญาใหเ้ป็นอธิบดีแลว้จึงไดส้มาธิ  ไดเ้อกคัคตาแห่งจิตสมาธิน้ีเรียกวา่วมิงัสา  สมาธิ ภิกษุนั้น   
ทาํฉนัทะใหเ้กิด  พยายาม ปรารภความเพียร  ประคองจิตไว้ ทาํความเพียร  เพื่อป้องกนับาปอกุศล
ธรรมท่ียงัไม่เกิดข้ึนมิใหเ้กิดข้ึน  เพื่อละบาปอกุศลธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้  เพื่อสร้างกุศลธรรมท่ียงัไม่
เกิดข้ึนใหเ้กิดข้ึน  ทาํฉนัทะใหเ้กิด  พยายาม  ปรารภความเพียร  ประคองจิตไว้  ทาํความเพียร            
เพื่อความดาํรงอยู ่ความไม่สาบสูญ ความภิญโญยิง่ความไพบูลย ์ความเจริญ ความบริบูรณ์  แห่งกุศล
ธรรมท่ีเกิดข้ึนแลว้ สภาวธรรมเหล่าน้ี เรียกวา่ ปธานสังขาร 

วมิงัสาสมาธิและปธานสังขารดงักล่าวมาน้ี  ประมวลยอ่  ๒ อยา่งนั้นเขา้เป็นอนั
เดียวกนั ยอ่มถึงซ่ึงอนันบัวา่ วมิงัสาสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

ในบทเหล่านั้น  วมิงัสา เป็นไฉน ปัญญา  กิริยาท่ีรู้ชดั ความไม่หลง ความวจิยัธรรม  
สัมมาทิฏฐิ อนัใด น้ีเรียกวา่ วมิงัสา 

สมาธิ เป็นไฉน ความตั้งอยูแ่ห่งจิต สัมมาสมาธิ อนัใด น้ีเรียกวา่ สมาธิ 
ปธานสังขาร เป็นไฉน การปรารภความเพียรทางใจ ฯลฯ สัมมาวายามะ อนัใด น้ี

เรียกวา่ปธานสังขาร ภิกษุ เป็นผูเ้ขา้ไปถึงแลว้ ประกอบแลว้ดว้ยวมิงัสา สมาธิและปธานสังขาร
ดงักล่าวมาน้ี ดว้ยเหตุนั้น จึงเรียกวา่ ประกอบดว้ยวมิงัสาสมาธิปธานสังขาร ดว้ยประการฉะน้ี  

คาํวา่ อิทธิ ไดแ้ก่ ความสาํเร็จ ความสาํเร็จดว้ยดี  การสาํเร็จ การสาํเร็จดว้ยดี  ความได้ 
ความไดอี้ก ความถึง ความถึงดว้ยดี ความถูกตอ้ง ความกระทาํใหแ้จง้ ความเขา้ถึง ซ่ึงธรรมเหล่านั้น 

คาํวา่ อิทธิบาท ไดแ้ก่ เวทนาขนัธ์  สัญญาขนัธ์ สังขารขนัธ์  วญิญาณขนัธ์  ของบุคคล
ผูบ้รรลุธรรมเหล่านั้น 

คาํวา่ เจริญอิทธิบาท ไดแ้ก่ ยอ่มเสพ เจริญ ทาํใหม้าก ซ่ึงธรรมเหล่านั้น  ดว้ยเหตุนั้น 
จึงเรียกวา่ เจริญอิทธิบาท  

                                                           

 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๔/๒๙๘. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๕/๒๙๘. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๖/๒๙๘. 
 อภิ.ว.ิ (ไทย) ๓๕/๕๑๗/๒๙๙. 



 
๕๘ 

 

พระอรหนัตสัมมาสัมพุทธเจา้ทรงบญัญติัการเจริญหรือการปฏิบติั  อิทธิบาท  ๔
ประการ คือเจริญอิทธิบาท ประกอบดว้ย ฉนัทสมาธิปธานสังขาร  หมายถึง สมาธิท่ีเกิดจากฉนัทะ
และความเพียรท่ีมุ่งมัน่  เจริญอิทธิบาท ประกอบดว้ย  วริิยสมาธิปธานสังขาร  หมายถึงสมาธิท่ีเกิด
จากวริิยะและความเพียรสร้างสรรค์  เจริญอิทธิบาท ประกอบดว้ย  จิตตสมาธิปธานสังขาร  หมายถึง 
สมาธิท่ีเกิดจากจิตตะและความเพียรสร้างสรรค์  เจริญอิทธิบาท  ประกอบดว้ยวมิงัสาสมาธิปธาน
สังขาร  หมายถึง  สมาธิท่ีเกิดจากวมิงัสาและความเพียรสร้างสรรคเ์พราะฉะนั้นอิทธิบาท  ๔              
มีองคป์ระกอบ ดงัน้ี  

ฉนัทะ หมายถึง  สร้างความพอใจในกุศล   คือ   ความประสงคจ์ะทาํยิง่ข้ึน             
ความพึงพอใจ ความใคร่เพื่อจะทาํ ความฉลาด ความพอใจในธรรม  

ฉนัทะสมาธิ หมายถึง สมาธิท่ีเกิดจากฉนัทะ    
วริิยะ หมายถึง การปรารภความเพียรทางใจสัมมาวายามะ  จิต หมายถึง มโน มานสั 

มโนวญิญาณธาตุท่ีสมกนั  
ปธานสังขาร หมายถึง ความเพียรท่ีมุ่งมัน่  (ปธาน) ปรารภความเพียร  ประคองจิต 

ความขะมกัเขมน้ความบากบัน่ความตั้งหนา้  ความพยายาม  ความอุตสาหะ  ความทนทาน             
ความเขม้แขง็ ความกา้วไปอยา่งไม่ทอ้ถอย ความไม่ทอดทิ้งธุระ ความประคบัประคองธุระไวด้ว้ยดี 
วริิยะ วริิยนิทรีย ์วริิยะพละ  สัมมาวายามะ วมิงัสา หมายถึง ปัญญา กิริยาท่ีรู้ชดั ความไม่หลง      
ความวจิยัธรรม  

สัมมาทิฎฐิสมาธิ หมายถึง ความตั้งอยูแ่ห่งจิต ความดาํรงอยูแ่ห่งจิต ความไม่ส่ายไป
แห่งจิต ความไม่ฟุ้งซ่านแห่งจิต ภาวะท่ีจิตไม่ส่ายไป ความสงบ สัมมาสมาธิ  

สัมมปัปธาน ๔ คือ ปัจจยัสาํคญัท่ีจะสร้างสรรคใ์หส้ัมฤทธ์ิผล อนัประกอบดว้ย  
 ๑) สังวรปธาน เพียรป้องกนั หรือ เพียรระวงัอกุศลท่ียงัไม่เกิดไม่ใหเ้กิด  
๒) ปหานปธาน เพียรละหรือ เพียรกาํจดัอกุศลท่ีเกิดแลว้ใหล้ดและหมดไป  
๓) ภาวนาปธาน เพียรเจริญ หรือ สร้างกุศลท่ียงัไม่เกิดใหเ้กิด  

                                                           

 องฺ.เอกก. (ไทย) ๑/๓๙๘/๔๔๕. 
 ม.ม. (ไทย) ๑๒/๒๔๗/๑๗๗. 
 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๒๔๗/๒๙๒. 
 องฺ.ปํฺจก. (ไทย) ๓/๖๗-๗๐/๓๓. 



 
๕๙ 

 

๔) อนุรักขนาปธาน เพียรอนุรักษห์รือเพียรรักษาและส่งเสริมกุศลท่ีเกิดข้ึนแลว้
ใหอ้ยูต่ลอดไป  การเจริญสัมมปัปธาน  ๔ พระภิกษุในศาสนาน้ีจึงไดบ้รรลุท่ีสุดแห่งอภิญญาและ
อภิญญาบารมีอยู่  

สรุปว่า  จากขอ้มูลท่ีไดศึ้กษามาในเชิงวชิาการท่ีกล่าวขา้งตน้  ผูว้จิยัสรุปประเด็นท่ีสาํคญั   
ไดว้า่หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัหลกัอิทธิบาท   ๔  ในพระไตรปิฎก   หมายถึง  การศึกษาหลกั   
อิทธิบาท  ๔  ตามหลกัคาํสอนของพระพุทธเจา้ซ่ึงมีมาตั้งแต่สมยัโบราณ  เพื่อใชแ้ละประยกุตใ์ช้    
ในปัจจุบนัพระพุทธเจา้ทรงตรัสถึงกระบวนการทางหลกัอิทธิบาท   ๔  ไวม้ากมายหลายอยา่ง  ถือวา่
เป็นคาํสอนท่ีพิเศษไม่ลา้สมยั   สามารถใชไ้ดทุ้กวนัเวลาในการใชป้ระกอบกบัชีวติประจาํวนั       
และสามารถนาํมาใชไ้ดทุ้กดา้น เช่น การงาน การศึกษา ประยกุตใ์หเ้กิดประโยชน์ได ้

 
๒.๓.๔ ประโยชน์ของหลกัอทิธิบาท ๔ 

อทิธิบาท  ๔ เป็นธรรมท่ีคอยสกดักั้นอุปสรรคต่อความสาํเร็จและเป็นแรงเสริม
กาํลงัใจท่ีคอยผลกัดนัการทาํงานใหบ้รรลุวตัถุประสงค์  ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของอิทธิบาท  ๔       
ซ่ึงสามารถสรุปได ้ดงัน้ี 

วเิชียร  พากเพยีร  ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของอิทธิบาท  ๔  ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 
๑. ประโยชน์ของฉนัทะ คือ เป็นขา้ศึกกบัความเบ่ือหน่าย  ทาํใหไ้ม่เบ่ืองานไม่ทอ้แท้  

มีกาํลงัใจต่อสู้ป้องกนัสร้างสรรคส่ิ์งท่ีตนรัก  ทาํใหง้านหนกักลายเป็นงานเบาท่ียากก็กลายเป็นง่าย  
ถา้ขาดฉนัทะ ทาํใหข้าดกาํลงัใจ เบ่ืองาน ทอดทิ้งงาน กลายเป็นคนจบัจด ไม่กา้วหนา้ 

๒. ประโยชน์ของวริิยะ คือ กาํจดัความเกียจคร้าน ทาํใหง้านต่อเน่ือง  ถา้ขาดวริิยะจะ
เป็นคนอ่อนแอ หนีท่ียากไปหาแต่ท่ีง่าย ทาํอะไรไม่สาํเร็จ ขาดความกา้วหนา้  มีแต่งานคา้งกลายเป็น
คนหยอ่นสมรรถภาพ 

๓. ประโยชน์ของจิตตะ  คือ ทาํใหท้ราบความเป็นไปของงานอยูเ่สมอ  เม่ือมีปัญหา
สามารถแกไ้ขเหตุการณ์ไดท้นัท่วงที  ถา้ขาดจิตตะงานอาจเสียหายไดโ้ดยไม่รู้ตวัหรือรู้ตวัเม่ือสาย
เกินแกเ้สียแลว้ 

                                                           

 ม.ม.(ไทย) ๑๓/๒๔๗/๒๙๒. 
 วเิชียร  พากเพียร , การสร้างแบบทดสอบวดัคุณธรรมดา้นอิทธิบาท  ๔ สาํหรับนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี  ๖, ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต  (บณัฑิตวทิยาลยั  : มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
ประสานมิตร, ๒๕๓๑), หนา้ ๑๔๘-๑๕๐. 



 
๖๐ 

 

๔. ประโยชน์ของวมิงัสา คือ ช่วยใหท้าํงานไม่ผดิพลาดและทาํใหม้องเห็นลู่ทางท่ีจะ
ทาํงานใหไ้ดผ้ลดี  ถา้ขาดวมิงัสาจะทาํงานผดิ  ๆ ถูก ๆ เปลืองทุน เปลืองแรง เปลืองเวลาและทาํให้    
โง่เขลา 

สรุปวา่ จากขอ้มูลเชิงวชิาการท่ีกล่าวขา้งตน้  ผูว้จิยัสามารถเขียนเป็นประเด็นสาํคญั
ไดว้า่ประโยชน์ของหลกัอิทธิบาท  ๔ หมายถึง การมีหลกัธรรมไวค้อยยดึเหน่ียวจิตใจเพื่อใหเ้กิด
ความรัก ความพอใจ  ความขยนั อดทน ความตั้งมัน่  มีใจจดจ่อ และความไตร่ตรองในงานท่ีปฏิบติั
เป็นหลกัธรรมท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อการปฏิบติังานโดยตรง  สามารถวดัระดบัความสาํเร็จในงานได้
อยา่งแม่นยาํ  หากปฏิบติัตามกรอบหลกัอิทธิบาท  ๔ ไดค้รบถว้นก็ถือไดว้า่ผลงานท่ีไดรั้บนั้น
ประสบความสาํเร็จ 
 

๒.๓.๕  การน าหลกัอทิธิบาท ๔ มาใช้ในชีวติประจ าวนั 
 คาํวา่ อทิธิบาท แปลวา่ บาทฐานแห่งความสาํเร็จ หมายถึง ส่ิงซ่ึงมีคุณธรรม  เคร่ืองใหลุ้ถึง
ความสาํเร็จตามท่ีตนประสงค ์ผูห้วงัความสาํเร็จในส่ิงใด  ตอ้งทาํตนใหส้มบูรณ์ ดว้ยส่ิงท่ีเรียกวา่ 
อิทธิบาท ซ่ึงจาํแนกไวเ้ป็น ๔ คือ 

๑. ฉนัทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น 
๒. วริิยะ ความพากเพียรในส่ิงนั้น 
๓. จิตตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในส่ิงนั้น 
๔. วมิงัสา ความหมัน่สอดส่องในเหตุผลของส่ิงนั้น 

ธรรม ๔ อยา่งน้ี ยอ่มเน่ืองกนั แต่ละอยา่ง ๆ มีหนา้ท่ีเฉพาะของตน  
ฉันทะ  คือความพอใจ  ในฐานะเป็นส่ิงท่ี ตนถือวา่ ดีท่ีสุด ท่ีมนุษยเ์รา ควรจะได ้ขอ้น้ี       

เป็นกาํลงัใจ อนัแรก ท่ีทาํใหเ้กิด คุณธรรม ขอ้ต่อไป ทุกขอ้ 
วริิยะ  คือ ความพากเพียร  หมายถึง การการะทาํท่ีติดต่อ ไม่ขาดตอน เป็นระยะยาว           

จนประสบ ความสาํเร็จ คาํน้ี มีความหมายของ ความกลา้หาญ เจืออยูด่ว้ย ส่วนหน่ึง 
จิตตะ  หมายถึงความไม่ทอดทิ้ง ส่ิงนั้น ไปจากความรู้สึก ของตวั ทาํส่ิงซ่ึงเป็น  

วตัถุประสงค ์นั้นใหเ้ด่นชดั อยูใ่นใจเสมอ คาํน้ี รวมความหมาย ของคาํวา่ สมาธิ อยูด่ว้ยอยา่งเตม็ท่ี 
วมิังสา  หมายถึงความสอดส่องใน เหตุและผล  แห่งความสาํเร็จ เก่ียวกบัเร่ืองนั้น  ๆ          

ใหลึ้กซ้ึงยิง่ ๆ ข้ึนไปตลอดเวลา คาํน้ี รวมความหมาย ของคาํวา่ ปัญญา ไวอ้ยา่งเตม็ท่ี  

                                                           

 อทิธิบาท ๔ คอื ธรรมแห่งความส าเร็จ, [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา : http://www.learntripitaka 
.com/scruple/Itibaht4.html [๑๘ สิงหาคม, ๒๕๕๕]. 



 
๖๑ 

 

ดงันั้น หลายคนคงเคยไดย้นิประโยคท่ีวา่  Where there is the will, there is the way.  ท่ีใดมี
ความปรารถนาอนัแรงกลา้ ท่ีนัน่ยอ่มมีหนทางเสมอ  ขอเพียงแต่ใหมี้ความตั้งใจแน่วแน่  ท่ีจะ
ประสบความสาํเร็จในเร่ืองนั้น  ๆ ใหไ้ด้   ดว้ยความมุ่งมัน่ ไม่ทอ้ถอย  ยอ่มมีหนทางนาํเราไปสู่
ความสาํเร็จไดเ้สมอ วธีิท่ีจะทาํใหเ้ราประสบความสาํเร็จในเร่ืองต่างๆท่ีเราตอ้งการ   คือ  การนาํ 
อิทธิบาท ๔  ไปปฏิบติั 

อิทธิบาท ๔ คุณธรรมท่ีนาํไปสู่ความสาํเร็จแห่งผลท่ีมุ่งหมาย  มี ๔ ประการดงัน้ี คือ 
๑. ฉนัทะ ความพอใจในส่ิงนั้น   ปรารถนาท่ีจะทาํส่ิงนั้นอยูเ่สมอ  ไม่วา่ส่ิงท่ีเราพอใจ        

ส่ิงท่ีเราปรารถนานั้น  จะเป็นส่ิงท่ีเรากาํลงัทาํอยูแ่ลว้ กาํลงัดาํเนินการอยูแ่ลว้   หรือเป็นส่ิงท่ีเรา
เพียงแต่คิดอยากจะทาํ  ความพอใจ  ชอบในส่ิงนั้น  เป็นคุณธรรมขอ้แรกท่ีจะทาํส่ิงนั้นใหส้าํเร็จได ้

๒. วริิยะ ความเพียรพยายาม  ท่ีจะทาํส่ิงนั้นอยา่งไม่ทอ้ถอย  ไม่เลิกลม้ความตั้งใจเสียก่อน  
เม่ือเราชอบในส่ิงนั้นแลว้  ถา้เป็นส่ิงท่ีเรากาํลงัทาํอยู่   เราตอ้งทาํไปดว้ยความขยนัหมัน่เพียร           
ใชค้วามพยายามทุ่มเททาํในส่ิงนั้นใหส้าํเร็จ   หรือถา้เป็นส่ิงท่ีเราเพียงแต่คิดอยากจะทาํ   เราก็ตอ้ง
เพียรพยายามหาหนทางท่ีจะทาํส่ิงท่ีเราปรารถนาใหไ้ดเ้สมอ   เป็นคุณธรรมขอ้ท่ีสองท่ีจะทาํส่ิงนั้น
ใหส้าํเร็จได ้

๓. จิตตะ ความคิดฝักใฝ่   เอาใจใส่อยูก่บัส่ิงท่ีทาํ หนกัแน่น มัน่คง  ไม่โลเล   ในขณะท่ีเรา
กาํลงัทาํงานนั้น  ๆ อยู ่ เราตอ้งดูแลเอาใจใส่จดจ่ออยูก่บังานท่ีเราทาํนั้น   ไม่วอกแวก  ทาํงานดว้ย
สมาธิ  ไม่สะเพร่า หรือถา้เป็นส่ิงท่ีเราปรารถนาอยากจะทาํ  เราก็ตอ้งมุ่งมัน่ เตรียมตวัเราทุกวถีิทางท่ี
จะไดไ้ปสู่จุดมุ่งหมายนั้นใหจ้งได ้

๔. วมิงัสา  ความไตร่ตรอง  หมัน่ใชปั้ญญาพิจารณาใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผลและ
ตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในส่ิงท่ีทาํนั้น  มีการวางแผน วดัผล คิดคน้วธีิแกไ้ขปรับปรุง  ในขณะท่ีเรา
ทาํงานช้ินนั้น ๆ   นอกจากจะทาํดว้ยความชอบ  ทาํอยา่งต่อเน่ืองดว้ยความอุตสาหพยายาม  มีสมาธิ
อยูก่บัส่ิงท่ีทาํ  ดูแลเอาใจใส่งานท่ีเราทาํใหดี้แลว้   เรายงัตอ้งหมัน่ทบทวนดูวา่  งานท่ีเราทาํอยูน่ั้น    
มีขอ้บกพร่องอะไรบา้ง   มีปัญหาอะไรเกิดข้ึนกบังานของเราบา้ง  สาเหตุของปัญหานั้นมาจาก
อะไร  เราจะหาหนทางแกไ้ขไดอ้ยา่งไร   ถา้งานของเรา ไม่บกพร่อง  ไม่มีปัญหา   เราก็ยงัตอ้งคิด
ไตร่ตรองใหดี้วา่  เราจะมีหนทางปรับปรุงและพฒันางานของเราใหดี้ข้ึนไดไ้หม   ผลผลิตจะเพิ่มข้ึน
อีกไดไ้หม  เท่าไร  เม่ือไร  มีการวดัผลการทาํงาน  และมีการวางแผนขยายงาน ถา้เป็นแต่เพียงส่ิงท่ี
เราใฝ่ฝันอยู ่  มุ่งมัน่ท่ีจะไดท้าํในส่ิงนั้น อยากประสบความสาํเร็จในเร่ืองนั้น ๆใหไ้ด้  เราก็ตอ้งหมัน่
ไตร่ตรองดูวา่  จะมีวธีิใดบา้ง  ท่ีจะทาํใหเ้ราไดท้าํงานนั้นสมใจปรารถนา  เราตอ้งวางแผนใหดี้    
และทาํทุกวถีิทาง   ท่ีจะไปสู่ส่ิงท่ีเราปรารถนาส่ิงท่ีเราตอ้งการใหจ้งได้   ถา้ยงัทาํไม่สาํเร็จ   เราก็ตอ้ง



 
๖๒ 

 

หาวธีิใหม่  ทบทวนดูวา่ วธีิท่ีเราใชอ้ยูน่ั้น   เป็นวธีิท่ีถูกตอ้งหรือไม่  ตอ้งปรับปรุงแกไ้ขวธีิการ
อยา่งไร  จึงจะไดท้าํในส่ิงท่ีเราใฝ่ฝันไว ้

ยกตวัอยา่งเช่น   เราชอบกิจการร้านอาหาร   เราเปิดร้านอาหารของเราเอง   เราจดัหาแม่ครัว
ฝีมือดีมาทาํอาหารท่ีร้านของเรามีรายการอาหารหลายอยา่งใหลู้กคา้เลือก  ราคาอาหารสมเหตุสมผล  
เราดูแลร้านอาหารของเราใหส้ะอาด  จดัร้านใหดู้ดี  สวยงาม  พนกังานบริการลูกคา้ดี  รวดเร็ว สุภาพ 
ยิม้แยม้แจ่มใส  บางวนัมีลูกคา้มาท่ีร้านมาก   บางวนัมีลูกคา้มาท่ีร้านนอ้ย  เราตอ้งหมัน่สังเกตวา่ 
เพราะอะไร  จึงมีลูกคา้เยอะ  เพราะอะไรจึงมีลูกคา้นอ้ย  ลูกคา้เหล่านั้นเป็นลูกคา้ขาจร                 
หรือขาประจาํเป็นคนท่ีทาํงานอยูใ่กล้  ๆ ละแวกนั้น  หรือเป็นคนท่ีแวะมาเท่ียวแถวนั้น  ลูกคา้พอใจ
กบัสินคา้และบริการหรือไม่  มากนอ้ยแค่ไหน วตัถุดิบท่ีใชป้รุงอาหารเหลือมากไหมในแต่ละวนั  
หรือหามาไวไ้ม่พอแก่ความตอ้งการ   อาหารอะไรท่ีลูกคา้สั่งบ่อย  อาหารอะไรท่ีลูกคา้                    
ไม่ค่อยสั่ง ควรเพิ่มจาํนวนแม่ครัวหรือไม่ 

ถา้กิจการไปไดดี้   มีลูกคา้มากแลว้  เราก็ยงัตอ้งทบทวนดูวา่  เราน่าจะขยายกิจการไหม       
หรือน่าจะเปิดสาขาต่อไปหรือไม่  ท่ีไหนดี  เปิดเม่ือไรดี  น่ีคือการนาํเอาหลกัธรรมอิทธิบาท  ๔     
มาใชใ้นการทาํงานทุกอยา่ง  ดว้ยความชอบและพอใจในงานนั้น ขยนัหมัน่เพียรในงานนั้น เอาใจใส่
ดูแลงานนั้นใหดี้  และหมัน่ทบทวน  วดัผลงานของเราดว้ย 

อีกตวัอยา่งหน่ึง   เช่น   ถา้เราปรารถนาอยากไปศึกษาต่อต่างประเทศ   เราก็ตอ้งมุ่งมัน่         
หาหนทางท่ีจะไปศึกษาต่อต่างประเทศใหไ้ด้   ดว้ยการเตรียมตวัใหพ้ร้อมดว้ยคุณสมบติัต่าง  ๆ เช่น 
ผลการเรียนของเราตอ้งดีพอ ภาษาต่างประเทศของเราตอ้งดีพอ ฐานะการเงินของเราตอ้งดีพอ     
หรือถา้ฐานะการเงินไม่ดีพอ  เราก็ตอ้งเลือกหาทุนอุดหนุน   หรือหางานพิเศษทาํเพื่อสะสมเงินไว้   
ใหเ้พียงพอกบัค่าตัว๋เคร่ืองบิน  และค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ   

เลือกประเทศท่ีเราอยากไป   เลือกมหาวทิยาลยัท่ีเราอยากเรียน   เลือกสาขาวชิาท่ีเราอยาก
ศึกษาต่อ  ดูคุณสมบติัของผูส้มคัรเขา้เรียนในสาขาวชิานั้นวา่มีอะไรบา้ง   เราขาดคุณสมบติัขอ้ใดขอ้
หน่ึงหรือไม่  ค่าใชจ่้ายท่ีจะเดินทางไปศึกษาต่อต่างประเทศนั้น  มีอะไรบา้ง มีทุนการศึกษาให้
หรือไม่   นกัศึกษามีสิทธิทาํงานพิเศษหารายไดด้ว้ยหรือไม่ ใชเ้วลาในการศึกษานานเท่าไรเราจะไป
พกัอาศยัท่ีไหน 

หรือ เราอาจใชว้ธีิ หมัน่อ่านประกาศเร่ืองทุนการศึกษาต่างๆ  แลว้สมคัรขอทุนไปซ่ึงอาจจะ
มีทุนการศึกษาใหใ้นสาขาวชิาท่ีเราตอ้งการจะศึกษาต่อ  เม่ือเรานาํหลกัธรรม อิทธิบาท ๔ มาใชเ้ป็น
หนทางนาํไปสู่ความสาํเร็จแลว้ เราตอ้งประสบความสาํเร็จอยา่งแน่นอน   
                                                           

ธรรมะกบัชีวติประจ าวนั หนทางสู่ความส าเร็จ , [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา  : http://www.oknation 
.net/blog/print.php?id=246390 [๑๘ สิงหาคม, ๒๕๕๕]. 



 
๖๓ 

 

ในโลกของการทาํงาน คนรุ่นใหม่ไฟแรงทั้งหลายต่างก็เฝ้าหาทฤษฎีแห่งความสาํเร็จ
มากมาย  มาใชแ้กปั้ญหาและหาหนทางเจริญกา้วหนา้ แต่ก็ใช่วา่ทุกคนจะทาํได้  และเจอประตู          
สู่ความสาํเร็จ ลองมาดู ธรรมะท่ีใชใ้นการทาํงาน  เพื่อใหคุ้ณประสบความสาํเร็จในการทาํงาน     
ดงัท่ีพระสัมมาสัมพุทธเจา้ตรัสไว ้ นัน่คือ  อิทธิบาท  ๔  ธรรมแห่งความสาํเร็จ 

๑.   ฉันทะ :  ความรักงาน   พอใจกบังานทีท่ าอยู่   อนัดบัแรกตอ้งสาํรวจตนเองวา่                    
มีความชอบหรือศรัทธางานดา้นใด  แลว้มุ่งไปในเส้นทางนั้น  อาจเร่ิมตน้ง่าย  ๆ ดว้ยการตั้งคาํถาม
กบัตวัเอง   ฉนัทาํงานเพื่ออะไร   ฉนัมีความสุขหรือไม่หากงานท่ีทาํอยูไ่ม่ใช่งานท่ีรักเสียทีเดียว       
เผือ่เราจะไดมี้เวลาคน้หาและปรับเปล่ียนตวัเอง  หรือปรับศรัทธาของตวัเองใหเ้ขา้กบังานท่ีทาํอยู ่

 อยา่งไรก็ตาม   เช่ือเถอะวา่งานแต่ละอยา่งนั้น  ไม่มีทางท่ีใครจะช่ืนชอบไปทั้งหมด          
ทุกกระบวนการ   ดงันั้น  ถา้คุณพอใจท่ีจะทาํ  และมีความสุขกบังาน   เช่ือวา่งานท่ีคุณทาํอยู่           
ตอ้งออกมาดีแน่ ๆ 

๒.  วริิยะ :  ขยนัหมั่นเพยีรกบังานทีม่ี  งานทุกอยา่งจะสาํเร็จไดต้อ้งอาศยั                        
ความขยนัหมัน่เพียร   ความวริิยะจึงเป็นเคร่ืองมืออีกอยา่งหน่ึงท่ีจะนาํคุณไปสู่ความสาํเร็จได้           
ยิง่คุณขยนัเท่าไร   ผลตอบแทนท่ีคุณจะไดรั้บมนัก็มีมากเท่านั้น   ท่ีสาํคญัความวริิยะจะเกิดข้ึนได้         
ก็ดว้ยความรักในงานจากฉนัทะนัน่เอง   และความวริิยะไม่ใช่การทาํงานแบบเอาเป็นเอาตาย            
แต่เป็นการหมัน่ฝึกฝนตนเองต่างหาก 

ทั้งน้ี  มีขอ้น่าสังเกตสาํหรับคนทาํงานร่วมกนัคือ   จะตอ้งขยนัดว้ยกนัทั้งหวัหนา้และ
ลูกนอ้ง  ยิง่ผูเ้ป็นหวัหนา้ยิง่สาํคญัมาก  ถา้เป็นคนเกียจคร้าน  คิดกินแรงอยา่งเดียว  ลูกนอ้งก็มกัขยนั
ไปไดไ้ม่ก่ีนํ้า   เด๋ียวก็รามือกนัหมด   แต่ถา้หวัหนา้เอาการเอางาน   ก็จะสามารถดึงลูกนอ้งใหข้ยนั
ขนัแขง็ข้ึนดว้ย 

๓.  จิตตะ : เอาใจใส่รับผดิชอบกบังานทีท่ า   จิตใจท่ีจดจ่อกบังานลว้นเกิดผลดีต่องานท่ีทาํ 
จิตตะเป็นธรรมะท่ีแสดงถึงสติ   ความรอบคอบและความรับผดิชอบท่ีจะตามมา  ซ่ึงในสังคม       
การทาํงานปัจจุบนัน้ี   มุ่งเนน้แยง่ชิงตาํแหน่งกนั  และขดัขาจนลืมคิดไปวา่   งานท่ีตนเอง              
ตอ้งรับผดิชอบนั้นคือส่ิงใดกนัแน่   จิตตะจึงมีความสาํคญัในการทาํงานโดยไม่วอกแวก   ออกไป
นอกลู่นอกทาง  ดงันั้น  เม่ือคุณมีทั้งฉนัทะและวริิยะแลว้ จิตตะจะเป็นเสมือนร้ัวของเส้นทางท่ีไม่ให้
ไขวเ้ขวออกนอกทางสู่ความสาํเร็จได ้

อยา่งไรก็ดี  ปกติคนท่ีโตเป็นผูใ้หญ่รู้ผดิชอบ  มกัจะใส่ใจกบังานอยูแ่ลว้   เพราะธรรมชาติ
จะทาํใหห้ยดุคิดยาก  แต่เสียอยูอ่ยา่งเดียวคือ   ชอบคิดเจา้ก้ีเจา้การแต่เร่ืองงานของคนอ่ืน  คอยติ   
คอยสอดแทรก  คอยวพิากษว์จิารณ์   ในขณะท่ีธุระของตวักลบัไม่คิดไม่ดู  ซ่ึงไม่ส่งผลใหง้าน       



 
๖๔ 

 

ของเราดีข้ึน  พระพุทธเจา้จึงทรงสอนใหเ้ป็นนกัตรวจตรางาน  คือใหมี้จิตตะ  แลว้ก็ทรงใหโ้อวาท
สาํทบัไวด้ว้ยวา่  "ควรตรวจตรางานของตวัเอง  ทั้งท่ีทาํแลว้และยงัไม่ไดท้าํ" 

๔. วมิังสา : การพนิิจพเิคราะห์และใช้ปัญญาตรวจสอบงาน สุดยอดของวธีิทาํงานใหส้าํเร็จ
อยูใ่นอิทธิบาทขอ้สุดทา้ยน้ี  วมิังสา แปลว่า  การพนิิจพเิคราะห์  หมายความวา่ ทาํงานดว้ยปัญญา 
ดว้ยสมองคิด  ไม่ใช่สักแต่วา่ทาํ คนเราแมจ้ะรักงานแค่ไหน บากบัน่เพียงใด  หรือเอาใจจดจ่ออยู่
ตลอดเวลา แต่ถา้ขาดการใชปั้ญญาพิจารณางานดว้ยแลว้ ผลท่ีสุดงานก็คัง่คา้งและผดิพลาดจนได ้

เราอาจลองทบทวนตวัเองน่ิง ๆ วา่วนัน้ีทั้งวนัเราทาํอะไรบา้ง สรุปกบัตวัเองวา่ทาํเพื่ออะไร  
เราจะไดมี้กาํลงัใจต่อในวนัต่อ ๆ ไป และไม่ทาํผดิซํ้ าซากอีกเช่นเดิม  พร้อมกนันั้นเราจะสามารถ
เห็นหนทางไดว้า่ เส้นทางไหนท่ีจะนาํเราสู่ความสาํเร็จไดจ้ริง ๆ 

อีกนยัหน่ึงเราสามารถเอามาใชก้บัเรียน การใชอิ้ทธิบาท ๔ กบัการเรียน เราเป็นชาวพุทธทาํ
ไดทุ้กคน ไม่วา่เด็ก หรือผูใ้หญ่ ขอใหเ้ราตั้งใจ ตั้งใจหมัน่ พอใจ  

๑.  ฉันทะ  (ความพอใจ )  คือ   ใหเ้รามีความพึงพอใจท่ีจะเรียน  มีความสุขท่ีไดเ้รียน           
อยากท่ีจะเรียน  เม่ือไดเ้รียนแลว้จิตใจอ่ิมเอิบ  รู้สึกดี   สดช่ืนใจ   เป็นความอยากท่ีจะทาํดี            
ไม่ใช่ความอยากท่ีเป็นกิเลส   เช่น  เราอยากจะเป็นคนดี   น้ีเรียกวา่เป็นฉนัทะ แต่ถา้เราอยากจะได้
ของคนอ่ืน  น้ีเป็นกิเลส   ตอ้งแยกแยะใหอ้อก   ลองสังเกตดูวา่วชิาไหนท่ีเราชอบ  เราจะเรียนไดดี้   
ไดค้ะแนนมาก   แต่ถา้วชิาไหนเราไม่ชอบ   เราจะมีผลการเรียนท่ีไม่ดีเลยในวชิานั้น   ทาํอยา่งไร      
เราถึงจะรู้สึกพอใจ  ชอบในวชิานั้น ๆ  ถา้ชอบเป็นทุนเดิมอยูก่่อนแลว้ ก็ทาํไดไ้ม่ยาก                       
แต่ถา้ไม่ชอบ   หรือถึงขั้นเกลียดวชิานั้นแลว้ก็ทาํใจยาก   อาจารยใ์ชว้ธีิสร้างความเขา้ใจกบัตวัเอง     
ทาํความเขา้ใจใหไ้ดว้า่วชิานั้นจาํเป็น  มีความสาํคญั จะจาํเป็นเพราะตอ้งนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั   
หรือจาํเป็นเพราะจะใชเ้ป็นพื้นฐานความรู้ท่ีจะตอ้งเรียนในอนาคต หรือแมจ้ะเป็นเพราะวา่เขาบงัคบั
ใหเ้รียน  เราจะหลีกเล่ียงไม่ได ้ ทุกวชิาในระดบัมธัยมศึกษาลว้นจะใชเ้ป็นพื้นฐานของการศึกษาต่อ
ในระดบัสูงข้ึนไปทั้งส้ิน  ตวัเราเองตอ้งสร้างความรู้สึกตรงน้ี  ตวัเราเองตอ้งทาํเอง  ทาํใจของเราเอง  
ใครท่ีไหนจะทาํใจแทนเราได ้ ทาํใจใหรั้บ  ทาํใจใหช้อบ  แต่ถา้ยากนกัท่ีจะชอบ อยา่งนอ้ยก็ใหรู้้สึก
เฉย ๆ กบัมนั  กุญแจแห่งความสาํเร็จอนัแรก คือ มีความพอใจท่ีจะเรียน รักท่ีจะเรียน  

๒.  วริิยะ  (ความพากเพยีร )  คือ  การขยนัหมัน่เพียรเรียนหนงัสือ พากเพียรพยายาม      
อ่านหนงัสือ   หมัน่ทบทวนบทเรียน  ทาํแบบฝึกหดัเยอะ ๆ  ทาํทุกวนั  ไม่ยอ่ทอ้  อดทนทาํลงไป
อยา่งไม่เหน็ดไม่เหน่ือย  ไม่เกียจคร้าน  ในสมยัน้ีมีโจทยเ์ยอะแยะ   มีตาํรับตาํราขายกนัไปอยา่ง
ทัว่ถึง  ไม่ตอ้งเสียเวลาหาโจทย ์ ถา้หากขยนัทาํทุกวนั  วนัละ  ๓๐  ขอ้  ๑๐๐  วนั  ก็ได้  ๓,๐๐๐  ขอ้ 
หากทาํ  ๒๐๐ วนั  ก็ไดท้าํถึง ๖,๐๐๐  ขอ้แลว้  นบัวา่ไม่นอ้ยทีเดียว  หากใครสามารถทาํไดถึ้งวชิาละ 
๑๐,๐๐๐ ขอ้  ความเช่ียวชาญชาํนาญก็ยอ่มมีมาก  ในแต่ละเร่ืองนั้นจะมีคาํถามท่ีแตกต่างกนัไม่มาก  



 
๖๕ 

 

ถา้ทาํมาก  ๆ  จะสามารถแบ่งหมวดหมู่ของโจทยไ์ด้   จะมีความรู้สึกวา่โจทยเ์ร่ิมซํ้ า  ถามซํ้ า ๆ  
เปล่ียนตวัละครหรือเปล่ียนตวัเลขเท่านั้น  พดูง่าย  ๆ วา่หมดมุกท่ีจะถามแลว้   ถา้เราขยนัทาํได้        
ถึงเพียงนั้นและประกอบกบัการปฏิบติัในขอ้อ่ืน ๆ   ของอิทธิบาท ๔  แลว้ ความสาํเร็จยอ่มเกิดข้ึน
แน่นอน  สามารถฝืนดวงฝืนโชคชะตาฟ้าลิขิตไดแ้น่นอน พดูง่าย ๆ วา่ ชีวติของเรา เราสามารถลิขิต
ไดเ้อง  แต่หากขาดฉนัทะ  ความพอใจ  รักท่ีจะเรียนแลว้   ความเพียรพยายาม  ขยนัเรียนหนงัสือ        
ก็คงไม่เกิดข้ึน   คงเรียนกนัอยา่งขอไปที  อา้งโน่นอา้งน่ี  สารพดัท่ีจะนาํมาอา้ง  ไม่มีเวลา         
การบา้นเยอะ  ไม่มีเวลาอ่าน  สารพดัท่ีจะมาอา้งเพื่อท่ีจะไม่ไดท้าํ แลว้จะประสบความสาํเร็จ ได้
อยา่งไร  

๓.  จิตตะ   (ความเอาใจใส่  ฝักใฝ่ในส่ิงน้ัน)   คือ  การตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ีทาํคือการเรียน           
การเตรียมตวัสอบ   และทาํส่ิงนั้นดว้ยความคิด  เอาจิตเอาใจฝักใฝ่   ไม่ปล่อยจิตปล่อยใจใหฟุ้้งซ่าน
เล่ือนลอยไป  เป็นเหมือนการทาํสมาธิในขณะท่ีเรียน   เป็นการตั้งใจท่ีแน่วแน่   สมยัน้ีเขาเรียกวา่ 
การดาํรงจุดมุ่งหมายของตนเอง   จุดมุ่งหมายท่ีจะตอ้งสอบผา่นใหไ้ด ้  ผา่นทั้งสองรอบ   ตอ้งมุ่งมัน่ 
ดาํรงจุดหมายปลายทางตลอดเวลา  ไม่ไขวเ้ขว  วอกแวก  เปล่ียนใจกนัเป็นวา่เล่น   การเอาจิตตั้งมัน่
ไวใ้หแ้น่วแน่กบัการเรียนน้ี  เหมือนกบัการบงัคบัทิศทางของชีวติ  มีเป้าหมายท่ีชดัเจนวา่จะทาํอะไร 
แลว้ไม่เปล่ียนกลบัไปกลบัมา  ไม่โลเล  เปล่ียนใจอยูเ่ร่ือย   เรียกวา่เม่ือตั้งเป้าหมายแลว้มุ่งไปหา
เป้าหมายนั้นตลอดเวลา   การปรับเปล่ียนท่ีอาจจะเกิดข้ึน   ก็เป็นเพียงการปรับเปล่ียนวธีิการยอ่ย ๆ    
ท่ีจะทาํใหเ้รามีความพร้อมมากข้ึนเท่านั้น   เปรียบเทียบง่าย ๆ   วา่การเดินทางไปยงัจุดหมาย
ปลายทางบนถนนไฮเวย์   เราก็ยงัมุ่งไป  พอใจท่ีจะไป  รักท่ีจะไป  ขยนัเดินทาง   ขยนัวิง่               
ขยนัขบั   รักษาทิศทางไปยงัจุดหมาย   การปรับเปล่ียนยอ่มมีแน่   อยา่งนอ้ยก็เป็นการเปล่ียนเลน       
เม่ือมีรถหรือส่ิงกีดขวางทางท่ีเราจะไป   แต่เรายงัตั้งมัน่  มุ่งมัน่ไปยงัจุดหมาย   ตาก็ดูเวลา                 
จะปรับเปล่ียนความเร็วตามเวลาท่ีมี  ไม่ใช่ขบัไปเร่ือย ๆ  ถึงก็ช่างไม่ถึงก็ช่าง   ตอ้งปรับเปล่ียนไป
ตามเวลาท่ีมี  ความสาํเร็จคือการไปถึงท่ีหมายปลายทางทนัเวลานั้นยอ่มเกิดข้ึน
แน่นอน  เช่นเดียวกนั  ถา้เราพอใจรักท่ีจะเป็นนกัเรียนเตรียมทหารแลว้   เราก็ตั้งจุดมุ่งหมายของเรา
คือการสอบผา่นเขา้ไปเป็นนกัเรียนเตรียมทหารใหไ้ด้   เราก็ตอ้งทาํใจใหรั้กการเรียน                      
รักท่ีจะเตรียมการสอบ  ขยนัทาํโจทย ์ หมัน่ทบทวน  

๔.  วมิังสา   (ความไตร่ตรอง )  พินิจ  พิเคราะห์   สอดส่องในเหตุและผลของส่ิงนั้น           
คือ หมัน่ใชปั้ญญา  พิจารณาใคร่ครวญ  ตรวจหาเหตุหาผล   และตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในการเรียน 
ในสมยัใหม่คือมีการวางแผนการเรียน   วางแผนการทบทวนบทเรียน   มีการวดัผลท่ีไดท้าํไปแลว้วา่
ไดผ้ลมากนอ้ยแค่ไหน   ประเมินตนเองตลอด   คิดคน้วธีิแกไ้ขปรับปรุงการเรียนของตนอยูเ่สมอ    
เม่ือเจอโจทยท่ี์ทาํใหเ้รางง  ทาํไม่ได้   เราก็ตอ้งหนักลบัมาดูตวัเราเองวา่ทาํไมเราถึงไม่เขา้ใจ          



 
๖๖ 

 

ทาํไม่ถึงทาํไม่ได้   วเิคราะห์ตนเองดว้ยใจท่ีเป็นกลาง  ไม่เขา้ขา้งตนเอง   ประเด็นน้ีสาํคญั  หากเรา
ประเมินเขา้ขา้งตนเอง   เราก็จะสรุปง่าย  ๆ  วา่ไม่เป็นปัญหา   เขา้ใจแลว้ทาํพลาดเอง   อา้งเหตุผล
สารพดัท่ีจะอา้ง  แลว้ผลท่ีตามมาคือเราก็ไม่มีการปรับปรุงแกไ้ขอะไรเลย   ความไม่เขา้ใจก็ยงัคงอยู่  
เร่ืองไม่มีเวลาน่ีก็เป็นอีกเร่ืองหน่ึงท่ีชอบอา้งกนั   คนเรามีเวลา  ๒๔  ชัว่โมงต่อวนัเท่ากนั             
บางคนทาํไมถึงทาํอะไรไดเ้ยอะแยะมากมายใน  ๑  วนั แต่บางคนบอกไม่มีเวลาท่ีจะเรียนหนงัสือ 
ไม่มีเวลาทบทวน  ลองแจกแจงกิจกรรมท่ีเราทาํ   บนัทึกอยา่งละเอียดนะครับทุกนาทีท่ีทาํ               
ถา้คิดอยา่งใจเป็นธรรม   ไม่เอนเอียงเขา้ขา้งตนเองแลว้   จะเห็นวา่ตวัเราเองบริหารจดัการกิจกรรม
และเวลาของเราไม่ค่อยถูกตอ้งนกั   บางคนมีกิจกรรมท่ีไม่จาํเป็นไม่สาํคญัไม่เร่งด่วนอะไรเลย        
ในชีวติเยอะแยะมากมาย  สูญเสียเวลา  

สรุปว่า  เห็นไดว้า่  หลกัธรรมท่ีใชใ้นการทาํงานกบัความเป็นอยูป่ระจาํวนั  เป็นเร่ืองง่าย  ๆ 
ใกลต้วั  หากเรานาํอิทธิบาท  ๔  มาปรับใชใ้นการทาํงาน  รักงานท่ีทาํ  ขยนัทาํงาน  รับผดิชอบงาน 
และรู้จกัไตร่ตรองใหถ่ี้ถว้น  ทางแห่งความสาํเร็จคงไม่เกินเอ้ือม  เช่ือเลยวา่จะทาํได ้ทุกอยา่งอยูท่ี่ใจ  
ใจรัก  ใจชอบ  ปฎิบติัได ้ ลงมือทาํไดต้ลอดเวลา  แลว้ทุกอยา่งจะเห็นผลจากการกระทาํของเราเอง 

 
๒.๔  บริบทของวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช 

๒.๔.๑ ประวตั ิทีต่ั้งและข้อมูลทัว่ไปของวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช 
วทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช เดิมเป็นศูนยฝึ์กวชิาชีพนครศรีธรรมราช เร่ิมดาํเนินการ

ก่อสร้าง เม่ือวนัท่ี  ๑๕  กนัยายน   ๒๕๒๔   และเสร็จสมบูรณ์เม่ือวนัท่ี  ๑๕  เมษายน   ๒๕๒๖      
และวนัท่ี  ๒๓  พฤษภาคม  ๒๕๒๖  ไดเ้ปิดรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาจากโรงเรียนต่าง ๆ 
บริเวณใกลเ้คียงเขา้เรียนฝึกวชิาชีพ  และไดรั้บเกียรติจาก   นายชวน หลีกภยั  ซ่ึงดาํรงตาํแหน่ง
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ ในขณะนั้น มาเป็นประธานในพิธีเปิดอยา่งเป็นทางการ         
เม่ือวนัท่ี  ๒๙  กรกฎาคม  ๒๕๒๖   

ต่อมาวนัท่ี  ๖  มิถุนายน  ๒๕๓๔  กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศยกระดบัศูนยฝึ์กวชิาชีพ
นครศรีธรรมราช  เป็นวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช  และจดัการเรียนการสอนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)  ควบคู่ไปกบัสอนหลกัสูตรวชิาชีพระยะสั้น   และหลกัสูตรพิเศษ
อ่ืน ๆ  จนถึงปัจจุบนัมีการจดัการเรียนการสอนหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)             
                                                           

อาจารยส์มเกียรติ สมัพนัธ์ , การใช้อทิธิบาท ๔ กบัการเรียน , [ออนไลน์ ] แหล่งท่ีมา  : 
http://www.tobeprecadet.com/index.php/2009-10-31-08-26-00/162-2010-08-09-21-34-47.html [๑๘ สิงหาคม, 
๒๕๕๕]. 

 



 
๖๗ 

 

และหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง   (ปวส.) ในสาขางานต่าง ๆ  ตามความตอ้งการ          
ของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน 

วทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช   ตั้งอยูเ่ลขท่ี   ๑๕๗   หมู่ท่ี   ๓  ถนนชลประทาน       
ตาํบลนาสาร  อาํเภอพระพรหม  จงัหวดันครศรีธรรมราช  เน้ือท่ี  ๗๙ ไร่  โดยมีอาณาเขตติดต่อ 
ดงัน้ี 
          ทิศเหนือ ติดต่อ ถนนพฒันาการ  
  ทิศใต ้ ติดต่อ ถนนชลประทาน  
  ทิศตะวนัออก ติดต่อ ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียนจงัหวดันครศรีธรรมราช  
  ทิศตะวนัตก ติดต่ อ บา้นพกัครูวทิยาลยัอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

วทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช  มีโทรศพัท์หมายเลข  ๐-๗๕๓๗-๘๖๑๒-๓  โทรสาร
หมายเลข   ๐-๗๕๓๗-๘๖๑๓  ต่อ  ๑๐๓  และเวบ๊ไซต ์ www.nicc.ac.th  ใชใ้นการติดต่อส่ือสาร    
ของบุคลากรและบุคคลภายนอก  ตลอดจนหน่วยงานต่าง ๆ  

อกัษรยอ่ของวทิยาลยั “วก.นศ. (NICC)” 
        สีประจาํวทิยาลยั   “สีกรมท่า  สีเลือดหมู” 
        คติพจน์ของวทิยาลยั  “รวมพลงั สร้างเยาวชน” 
        ตน้ไมป้ระจาํวทิยาลยั  “ตน้ปาริชาติ”  
        ศูนยร์วมจิตใจ   “พระวษิณุกรรม” 
        วนัสถาปนาวทิยาลยัฯ  “วนัท่ี ๒๙ กรกฎาคม ของทุกปี”  
        อตัลกัษณ์ของผูเ้รียน “ประพฤติดี  ฝีมือเยีย่ม เป่ียมนํ้าใจ วนิยัเคร่งครัด 
                                                 พฒันาชุมชน” 

เอกลกัษณ์ของวทิยาลยัฯ “นวตักรรมหุ่นยนต ์แหล่งเรียนรู้มุ่งสู่นานาชาติ”  
วทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช  มีผูบ้ริหารจนถึงปัจจุบนั จาํนวน ๙ คน ไดแ้ก่ 

๑. นายบุญเรือง  เมืองสง      ดาํรงตาํแหน่ง พ.ค. ๒๕๒๕ - พ.ค. ๒๕๓๓ 
๒. นายสมบูรณ์ อนุกลูพนัธ์      ดาํรงตาํแหน่ง พ.ค. ๒๕๓๓ - ก.ย. ๒๕๓๓ 
๓. นายอาํนาจ เตม็สงสัย      ดาํรงตาํแหน่ง ก.พ. ๒๕๓๔ - พ.ค. ๒๕๔๐ 
๔. นายสมหมาย  พลเดช      ดาํรงตาํแหน่ง พ.ค. ๒๕๔๐ - ก.ย. ๒๕๔๑ 
๕. นางรอยพิมพใ์จ  เพชรกุล     ดาํรงตาํแหน่ง พ.ย. ๒๕๔๑ - ธ.ค. ๒๕๔๕ 
๖. วา่ท่ี ร.ท.พงศกัด์ิ  สนัน่พฒันพงศ ์ ดาํรงตาํแหน่ง ก.พ. ๒๕๔๖ - ส.ค. ๒๕๔๙ 
๗. นายสุรพล  โชติธรรมโม         ดาํรงตาํแหน่ง ส.ค. ๒๕๔๙ - มิ.ย. ๒๕๕๒ 
๘. นางเนาวรัตน์  รัตนพนัธ์     ดาํรงตาํแหน่ง มิ.ย. ๒๕๕๒ - มิ.ย. ๒๕๕๓ 



 
๖๘ 

 

๙. นางจาํเรียง  หนูดาํ       ดาํรงตาํแหน่ง ก.ค. ๒๕๕๔ – ปัจจุบนั 
 
๒.๔.๒ สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
  ๑) นางจาํเรียง  หนูดาํ  ผูอ้าํนวยการ 
  ๒ ) นายประชา  ฤทธิผล  รองผูอ้าํนวยการ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
  ๓ ) นายวศิาล  เมืองไพศาล  รองผูอ้าํนวยการ  ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรียน 

นกัศึกษา 
  ๔ ) นายสุรินทร์  ตาํล่ิม     รองผูอ้าํนวยการ  ฝ่ายวชิาการ 
  ๕ ) นายอภิชาติ  พิกุลทอง   รองผูอ้าํนวยการ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

จ านวนบุคลากร   วทิยาลยั การอาชีพนครศรีธรรมราช  มีครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จาํนวน  ทั้งหมด  ๑๔๒  คน  จาํแนกออกเป็นผูบ้ริหาร  ๕   คน  ครู  ๕๙  คน  พนกังานราชการ        
๓  คน  ครูอตัราจา้ง  ๓๗  คน ขา้ราชการพลเรือน  ๔  คน  ลูกจา้งประจาํ  ๙ คน  และลูกจา้งชัว่คราว  
๓๐  คน  โดยมีครูไปช่วยราชการจาํนวน  ๓  คน  และมาช่วยราชการ  จาํนวน  ๑  

หลกัสูตรการเรียนการสอน   วทิยาลยั การอาชีพนครศรีธรรมราช  จดัการเรียนการสอน
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ พุทธศกัราช ๒๕๔๕   (ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๖ )  และหลกัสูตร
ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  พุทธศกัราช ๒๕๔๖ ดงัน้ี 

๑) หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.)  จดัการเรียนการสอนใน  ๕  ประเภทวชิา 
ไดแ้ก่  ช่างอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรม  คหกรรม  เกษตรกรรม  และประมง  จาํนวน ๑๐  สาขาวชิา  
๑๔ สาขางาน       

๒) หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง (ปวส.) จดัการเรียนการสอนใน ๒  ประเภทวชิา 
ไดแ้ก่  ช่างอุตสาหกรรม  และบริหารธุรกิจ   จาํนวน  ๑๐  สาขาวชิา  ๑๒  สาขางาน  

 
๒.๔.๓  การพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
วทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช  พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา

เป็นไปตามแผนปฏิบติัราชการ   ๔  ปี  (พ.ศ. ๒๕ ๕๒-๒๕ ๕๕)  และแผนพฒันาคุณภาพ                
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา  ๔  ปี  (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๕)  ดงัน้ี 

ปรัชญา  วสัิยทศัน์และพนัธกจิของสถานศึกษา  แผนปฏิบติัราชการ  ๔  ปี  (พ.ศ. ๒๕๕๒-
๒๕๕๕)  ไดก้าํหนดปรัชญา  วสิัยทศัน์  และพนัธกิจของสถานศึกษา  ดงัน้ี 



 
๖๙ 

 

๑) ปรัชญาสถานศึกษา   “ประพฤติดี  ฝีมือเยีย่ม  เป่ียมนํ้าใจ  วนิยัเคร่งครัด  พฒันาชุมชน” 
เป็นปรัชญาการจดัการศึกษาของวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช  ท่ีมุ่งเนน้ใหบุ้คลากร          
และนกัศึกษาไดร่้วมกนัคิดร่วมกนัทาํ  เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

ประพฤติดี   หมายถึง ใหบุ้คลากรของสถานศึกษา และนกัศึกษาปฏิบติัในส่ิงท่ีดี
งามตามกรอบของกฎหมายและหลกัศาสนาทั้งกาย  วาจา  และจิตใจ 

ฝีมือเยีย่ม   หมายถึง   ใหบุ้คลากรของสถานศึกษา และนกัศึกษาร่วมกนัฝึกฝน
ปฏิบติังานใหเ้กิดทกัษะฝีมือท่ีชาํนาญในแต่ละสาขาวชิาชีพ  ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี  ฝึกอบรมตน         
ใหมี้คุณภาพ 

เป่ียมน า้ใจ   หมายถึง ใหบุ้คลากรของสถานศึกษา และนกัศึกษาไดแ้สดงออกถึง
ความมีคุณธรรมทางจิตใจ รู้จกัการช่วยเหลือแบ่งปันและคาํนึงถึงประโยชน์ของสังคมส่วนรวม 

วนัิยเคร่งครัด  หมายถึง  ใหบุ้คลากรของสถานศึกษาและนกัศึกษา ยดึถือแนวทาง
การปฏิบติัตนเป็นพลเมืองท่ีดี  ตามกรอบของกฎหมายบา้นเมือง และจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ 

พฒันาชุมชน  หมายถึง  ใหบุ้คลากรของสถานศึกษาและนกัศึกษา ใชส้ติปัญญา
ความสามารถดา้นวชิาการ และวชิาชีพ พฒันาช่วยเหลือชุมชนใหเ้กิดความเขม็แขง็เกิดอาชีพ       
เกิดรายไดแ้ละเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งกลมกลืน 

๒) วสัิยทศัน์ของสถานศึกษา   “มุ่งผลิตผูเ้รียนใหมี้คุณธรรม  จริยธรรม  มีความรู้ 
ความสามารถ  และทกัษะทางวชิาชีพ   โดยยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดาํเนินชีวติ  
สร้างความมัน่ใจแก่ผูป้กครอง  สังคม  ชุมชน  และสถานประกอบการ  บริหารจดัการดว้ย           
หลกัธรรมาภิบาล  และใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาท่ีเหมาะสม”   

๓) พนัธกจิของสถานศึกษา   
พนัธกจิที ่  ๑  ผลิตกาํลงัคนดา้นอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพ   มีสมรรถนะวชิาชีพ         

ตามเกณฑ ์ มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา        
ของเศรษฐกิจพอเพียง   

พนัธกจิที ่  ๒  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้สมรรถนะและพร้อมรับ
การเปล่ียนแปลง     

พนัธกจิที่   ๓   เผยแพร่องคค์วามรู้   และบริการวชิาชีพสู่ชุมชนและสังคม          
อยา่งมีประสิทธิภาพและทัว่ถึง      

พนัธกจิที ่ ๔  ใชห้ลกัธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการ 



 
๗๐ 

 

พนัธกจิที่   ๕  สร้างและพฒันานวตักรรม  เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม มีประโยชน์      
ต่อการบริหารจดัการ   การจดัการเรียนการสอนท่ีสนองตอบต่อความตอ้งการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และกลยุทธ์ในการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  

วทิยาลยั การอาชีพนครศรีธรรมราช  ไดก้าํหนดประเด็นยทุธศาสตร์ เป้าประสงคแ์ละ        
กลยทุธ์ในการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ใหเ้ป็นไปตามพนัธกิจของ
สถานศึกษา ดงัน้ี   

พนัธกจิที ่  ๑  ผลิตกาํลงัคนดา้นอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพ   มีสมรรถนะวชิาชีพ        
ตามเกณฑ ์มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา           
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบดว้ยประเด็นยทุธศาสตร์  เป้าประสงค ์ และกลยทุธ์  ดงัน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๑  ผลิตกาํลงัคนดา้นอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพมีสมรรถนะ
วชิาชีพตามเกณฑ ์  

เป้าประสงค์    
๑) ผูเ้รียนผา่นเกณฑม์าตรฐานตามสมรรถนะวชิาชีพ    
๒) ผูเ้รียนมีทกัษะทางวชิาชีพตรงตามความตอ้งการของตลาดแรงงาน   
๓) ผูเ้รียนสาํเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด  
๔) หอ้งเรียน   หอ้งปฏิบติัการ   และส่ิงแวดลอ้ม  มีความพร้อมและเอ้ือ          

ต่อการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ 

๑) ปรับแผนการเรียนใหส้อดคลอ้งกบั VQ    
๒) จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  
๓) สร้างความพึงพอใจใหก้บัสถานประกอบการท่ีมีต่อนกัเรียนฝึกงาน 
๔) ส่งเสริมผูเ้รียนใหส้าํเร็จการศึกษาภายในระเวลาท่ีกาํหนด 
๕) พฒันาหอ้งเรียนใหมี้โตะ๊ เกา้อ้ีและครุภณัฑพ์ื้นฐานตามเกณฑ ์สอศ. 
๖) พฒันาหอ้งปฏิบติัการใหมี้ครุภณัฑพ์ื้นฐานตามเกณฑส์อศ. 
๗) พฒันาและปรับปรุงภูมิทศัน์ ส่ิงแวดลอ้ม และระบบสาธารณูปโภค         

ใหเ้หมาะสม สะอาด สวยงามและเพียงพอ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ ผลิตกาํลงัคนดา้นอาชีวศึกษาท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์  



 
๗๑ 

 

เป้าประสงค์ ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์  
กลยุทธ์ จดักิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ ๓ ผลิตกาํลงัคนดา้นอาชีวศึกษาใหน้าํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในการดาํเนินชีวติ 
เป้าประสงค์  ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเ้รียนดาํเนินชีวติตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์  ส่งเสริมสร้างใหค้รู บุคลากรทางการศึกษา และผูเ้รียนนาํหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนั  
พนัธกจิที ่๒  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้สมรรถนะและพร้อมรับการ

เปล่ียนแปลง ประกอบดว้ยประเด็นยทุธศาสตร์  เป้าประสงค ์ และกลยทุธ์  ดงัน้ี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๔  พฒันาครู  บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรฝ่ายสนบัสนุน ให้

มีสมรรถนะทางวชิาชีพ 
เป้าประสงค์  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรฝ่ายสนบัสนุน มีสมรรถนะทาง

วชิาชีพ ตามสาขาวชิาท่ีสอน/งานท่ีรับผดิชอบ 
กลยุทธ์ 

  ๑ ) ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รู ไดรั้บการพฒันาในวชิาชีพท่ีสอน 
  ๒ ) ส่งเสริม สนบัสนุนใหบุ้คลากรทางการศึกษาไดรั้บการพฒันา  
  ๓ ) ส่งเสริม สนบัสนุนใหบุ้คลากรฝ่ายสนบัสนุนไดรั้บการพฒันาในงานท่ี
รับผดิชอบ 

พนัธกจิที ่๓ เผยแพร่องคค์วามรู้และบริการวชิาชีพสู่ชุมชน และสังคมอยา่งมีประสิทธิภาพ
และทัว่ถึง ประกอบดว้ยประเด็นยทุธศาสตร์  เป้าประสงค ์ และกลยทุธ์  ดงัน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๕ จดัการองคค์วามรู้ดา้นวชิาชีพร่วมกบัชุมชนโดยการบูรณาการ
ร่วม กบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน    

เป้าประสงค์  จดัการองคค์วามรู้เพื่อการพฒันาอาชีพร่วมกบัชุมชน  
กลยุทธ์ ส่งเสริมใหส้าขางาน จดัการองคค์วามรู้เพื่อการพฒันาอาชีพร่วมกบัชุมชน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ ๖ บริการวชิาชีพแก่ชุมชนและสังคมเชิงรุก  
เป้าประสงค์   บริการวชิาชีพแก่ชุมชนและสังคม 
กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริการวชิาชีพแก่ชุมชนและสังคม  
พนัธกิจท่ี ๔ ใชห้ลกัธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการ  ประกอบดว้ยประเด็นยทุธศาสตร์   

เป้าประสงคแ์ละกลยทุธ์  ดงัน้ี 



 
๗๒ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๗ นาํหลกัธรรมาภิบาลมาใชใ้นการบริหารจดัการ 
เป้าประสงค์  ผูบ้ริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และนกัเรียน-นกัศึกษา นาํหลกัธรรมาภิ

บาลมาใชใ้นการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 
กลยุทธ์ ส่งเสริมการนาํหลกัธรรมาภิบาลมาใชใ้นการทาํงานทุกระดบั  
พนัธกจิที ่๕  สร้างและพฒันานวตักรรม เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมีประโยชน์ต่อการบริหาร

จดัการ  การจดัการเรียนการสอนท่ีสนองตอบต่อความตอ้งการของสังคมและตลาดแรงงาน  
ประกอบดว้ยประเด็นยทุธศาสตร์  เป้าประสงคแ์ละกลยทุธ์  ดงัน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๘ พฒันาเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม มีประโยชน์ต่อการบริหารจดัการ   
เป้าประสงค์  สถานศึกษาใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสมในการบริหารจดัการ  
กลยุทธ์ พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารจดัการ   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๙  สร้างและพฒันานวตักรรมและนาํเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมาใช้

ประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนท่ีสนองตอบต่อความตอ้งการของสังคมและตลาดแรงงาน 
 เป้าประสงค์  มีนวตักรรมและนาํเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมาใชป้ระโยชน์ต่อการจดัการเรียน

การสอน 
กลยุทธ์  ส่งเสริมการนาํนวตักรรมและนาํเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมาใชใ้นการจดัการเรียน

การสอนของสาขางาน 
 
๒.๔.๔  เป้าหมายการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 

วทิยาลยั ฯ มีเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาตามแผนพฒันาคุณภาพการจดั
การศึกษาของสถานศึกษา ๔  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๒ -๒๕๕๕)  โดยมีเป้าหมายในการพฒันาการจดั
การศึกษาในดา้นต่าง ๆ ตามมาตรฐานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา จาํนวน ๗  มาตรฐาน 
๔๓ ตวับ่งช้ี ดงัน้ี 
  ๑) พฒันาคุณภาพผูเ้รียน และผูส้าํเร็จการศึกษา 
  ๒ ) พฒันาคุณภาพหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
  ๓ ) พฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 
  ๔ ) พฒันาคุณภาพการใหบ้ริการวชิาชีพสู่สังคม 
  ๕ ) พฒันานวตักรรมและการวจิยัใหมี้คุณภาพและไดม้าตรฐานการศึกษา 
  ๖ ) พฒันาภาวะผูน้าํและการบริหารจดัการสถานศึกษา 



 
๗๓ 

 

๗) พฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
ซ่ึงเป้าหมายการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ในดา้นต่าง ๆ  มีความสาํเร็จ             
ท่ีคาดหวงั 
 

๒.๕  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
หลกัอทิธิบาท ๔ เป็นหลกัธรรมคาํสอนอนัเป็นท่ีรู้จกักนัอยา่งแพร่หลายในยคุสมยัต่าง ๆ 

จนถึงยคุปัจจุบนั   เน่ืองจากเป็นหลกัธรรมท่ีเขา้ใจง่ายศึกษาง่าย   ท่ีสาํคญัถือเป็นหลกัธรรมท่ีเม่ือ
นาํมาปฏิบติัแลว้ส่งผลแก่ผูป้ฏิบติัไดอ้ยา่งแทจ้ริง ใหผ้ลทนัที   กล่าวคือ  เป็นหลกัธรรมท่ีสามารถ
นาํมาประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัไดทุ้กประเภท  ทุกวยั  ทั้งในบา้นเรือน โรงเรียน สถานท่ีทาํงาน 
หลกัอิทธิบาท  ๔  สาํหรับเป็นแนวทางในการศึกษาวจิยัท่ีมีประสิทธิภาพต่อไปซ่ึงมีหวัขอ้งานวจิยัท่ี
น่าสนใจ  น่าศึกษา  ดงัน้ี 

จรัส  พยคัฆราชศักดิ์  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง  “งานวจิยัพื้นฐานพระพุทธศาสนา  
แบบเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี   ๔-๕-๖  กระทรวงศึกษาธิการ ”  ไดศึ้กษาหลกัธรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกบั
การนาํหลกัอิทธิบาท  ๔  เป็นแนวทางใหน้กัเรียนไดน้าํไปปฏิบติัเพื่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อการศึกษา
เล่าเรียน โดยมีเน้ือหาดงัน้ี   อิทธิบาท  ๔  คือ  คุณธรรมเป็นเคร่ืองใหถึ้งความสาํเร็จ  หรือหนทาง
แห่งความสาํเร็จ  มี ๔ ประการ ไดแ้ก่ ฉนัทะ คือ ความพอใจในกิจการทั้งปวง , วริิยะ คือ ความเพียร
พยายาม, จิตตะ คือ ความเอาใจใส่  และ วมิงัสา คือ การพิจารณาใคร่ครวญ  ในการศึกษาเล่าเรียน
หรือการทาํงาน  ถา้ตอ้งการประสบความสาํเร็จตอ้งยดึหลกัของอิทธิบาท   ๔  ดงักล่าวขา้งตน้  
กล่าวคือ 

๑) ฉันทะ   นกัเรียนตอ้งชอบเรียนหรือทาํงานนั้นใหไ้ด้   ความรักหรือความชอบ     
เป็นพื้นฐานท่ีสาํคญัของการเรียนหรือการทาํงานทุกอยา่ง   เช่น  กรณีของการศึกษาเล่าเรียน  
นกัเรียนจะเห็นวา่   ถา้เราไม่ชอบเรียนวชิานั้น   จะมีผลเกิดข้ึนตามมา   คือ ผลการเรียนวชิานั้นตํ่า  
ดงันั้น  นกัเรียนตอ้งทาํใจใหช้อบการเรียนวชิานั้น 

๒)  วริิยะ  นกัเรียนตอ้งทาํงานหรือเรียนวชิานั้นใหต่้อเน่ือง   อนัจะเป็นส่วนท่ีจะ       
ทาํใหน้กัเรียนมีความเพลิดเพลินกบังานหรือวชิานั้น   หากทาํบา้งหยดุบา้งจะทาํใหเ้กิดความเกียจ
คร้าน  ซ่ึงมีผลทาํใหก้ารทาํงานหรือการเรียนไม่ประสบผลสาํเร็จ   ดงันั้น  เม่ือนกัเรียนมีความชอบ  

                                                           

จรัส พยคัฆราชศกัด์ิ, งานวจิยัพืน้ฐานพระพุทธศาสนากระทรวงศึกษาธิการ, (วฒันาพานิช, ๒๕๔๖), 
แบบเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔-๕-๖. 



 
๗๔ 

 

ท่ีจะเรียนหรือทาํงานนั้นแลว้  นกัเรียนตอ้งมีความเพียรพยายามในการทาํงาน  หรือการศึกษา           
เล่าเรียนอยา่งต่อเน่ืองดว้ย 

๓ ) จิตตะ  เม่ือมีความรับผดิชอบและความเพียรพยายามในการทาํงานหรือ
การศึกษาวชิาใดวชิาหน่ึงแลว้ตอ้งเอาใจใส่ จดจ่ออยูก่บังานหรือวชิานั้น  ๆ หากทาํโดยไม่สนใจ
โอกาสท่ีจะทาํใหผ้ดิพลาดหรือลม้เหลวยอ่มจะเป็นไปไดสู้ง 

๔ ) วมิังสา   ขณะท่ีทาํงานหรือทาํงานเสร็จแลว้ นกัเรียนตอ้งพิจารณาใคร่ครวญ
ไตร่ตรอง  และตรวจสอบเร่ืองท่ีทาํหรือไดศึ้กษาเล่าเรียนไปแลว้  ดว้ยความไตร่ตรองหาเหตุผล
ขอ้บกพร่องนั้น ๆ เพื่อนาํมาแกไ้ขใหถู้กตอ้งต่อไป 

ชาตรี   แนวจ าปา  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง   “การประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติั
หนา้ท่ีของบุคลากรสาํนกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  กรุงเทพมหานคร ”  ผลการศึกษาพบวา่  
บุคลากรมีการประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ไดแ้ก่ ดา้นฉนัทะ ดา้นวริิยะ ดา้นจิตตะ และดา้นวมิงัสา  ใน
การปฏิบติัหนา้ท่ี  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณาในแต่ละดา้น  พบวา่ การประยกุตใ์ช้
อิทธิบาท ๔ ดา้นฉนัทะ ดา้นวริิยะ และดา้นจิตตะ  ในการปฏิบติัหนา้ท่ี  อยูใ่นระดบัมาก  สาํหรับการ
ประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ดา้นวมิงัสา  ในการปฏิบติัหนา้ท่ี  อยูใ่นระดบัปานกลางบุคลากรท่ีมีเพศ  
ระดบัการศึกษา  และตาํแหน่ง  ท่ีต่างกนั มีการประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีโดย
ภาพรวมไม่แตกต่างกนั ส่วนบุคลากรท่ีมีอายุ  และรายไดต่้อเดือนต่างกนัมีการประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  
๔ โดยภาพรวมแตกต่างกนั  สรุปไดว้า่ ทุกคนตอ้งใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติังาน ซ่ึงจะส่งผลให้
เป็นผูท่ี้มีความรัก ความพอใจในงาน ปฏิบติังานดว้ยความพากเพียรบากบัน่ ดว้ยความเอาใจใส่ใน
งาน และมีการตรวจสอบความสาํเร็จในงานอยูเ่สมอ 

ณฐันี  เลศิเรืองเจริญ   ไดว้จิยัเร่ือง   “การใชห้ลกัอิทธิบาท ๔ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของ
พยาบาล : ศึกษาเฉพาะกรณี โรงพยาบาลมหาชยั ๒ อาํเภอกระทุมแบน จงัหวดัสมุทรสาคร ”           
ผลการศึกษา   พบวา่   พยาบาลโรงพยาบาลมหาชยั  ๒  ท่ีมีเพศ  สถานภาพ  วฒิุการศึกษา  และ
รายไดต่้อเดือนแตกต่างกนั  มีการใชอิ้ทธิบาท  ๔  คือ  ฉนัทะ  วริิยะ  จิตตะ  วมิงัสา  ในการปฏิบติั

                                                           

ชาตรี แนวจาํปา, “ การประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของบุคลากรสาํนกัป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั  กรุงเทพมหานคร ”, วทิยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขารัฐประศาสนศาสตร์ ,     
(บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๒), บทคดัยอ่. 

ณฐันี เลิศเรืองเจริญ , การใชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของพยาบาล  : ศึกษาเฉพาะกรณี  
โรงพยาบาลมหาชยั  ๒ อาํเภอกระทุมแบน  จงัหวดัสมุทรสาคร , สารนิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิา
รัฐศาสตร์การปกครอง, (บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๕๐), หนา้ ก. 



 
๗๕ 

 

หนา้ท่ีไม่แตกต่างกนั  ส่วนบุคลากรท่ี มีอายแุตกต่างกนั  มีการใชห้ลกัวมิงัสาในการปฏิบติัหนา้ท่ี      
แตกต่างกนัอยา่งมีวนิยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .๐๕ 

ดาราณ ี สิทธิพงศ์  ไดศึ้กษาเร่ือง  “ผลสัมฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการพฒันาชุมชน  
: ศึกษาเฉพาะกรณี  เทศบาลตาํบลทอนหงส์  อาํเภอพรหมคีรี  จงัหวดันครศรีธรรมราช ”  ผลการวจิยั
พบวา่ คณะกรรมการชุมชนมีการใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการพฒันาชุมชน  อยูใ่นระดบัปานกลาง          
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่  ดา้นการใชฉ้นัทะ  (ความพอใจ) อยูใ่นระดบัมาก  ส่วนดา้นอ่ืน ๆ อยู่
ในระดบัปานกลาง  เรียงลาํดบัจากมากไปหานอ้ยไดแ้ก่  ดา้นการใชฉ้นัทะ  (ความพอใจ) ดา้นการใช้
จิตตะ (ความเอาใจใส่งาน ) ดา้นการใชว้ริิรยะ  (ความเพียร ) ดา้นการใชว้มิงัสา (การใชค้วามรู้ ) 
ตามลาํดบั และประชากรท่ีมีเพศ อาย ุวฒิุการศึกษาแตกต่างกนัมีความเห็นต่อการใชอิ้ทธิบาท  ๔ ใน
การพฒันาชุมชน ไม่แตกต่างกนั 

บุญมี  บุญเอีย่ม  ไดศึ้กษาเร่ือง  “การนาํอิทธิบาท ๔ ไปใชใ้นการทาํงานของพนกังาน
ศูนยค์วบคุมการบินภูเก็ต บริษทั วทิยกุารบินแห่งประเทศไทย จาํกดั ”  เพื่อเปรียบเทียบการนาํ     
อิทธิบาท ๔ ไปใชใ้นการทาํงาน จากตวัแปรประวติัการฝึกอบรม ผลการวจิยั   พบวา่                
พนกังานศูนยค์วบคุมการบินภูเก็ต  มีการนาํอิทธิบาท ๔ ไปใชใ้นการทาํงาน   โดยภาพรวม              
อยูใ่นระดบัมาก  และมีการนาํอิทธิบาท  ๔  ไปใชใ้นการทาํงานใหป้ระสบความสาํเร็จโดยอาศยั
แรงจูงใจภายนอก   และใชอิ้ทธิบาท  ๔  มากนอ้ยข้ึนอยูก่บัลกัษณะของงาน วธีิการนาํอิทธิบาท ๔ 
ไปใช ้  คือ  ตอ้งสร้างฉนัทะใหเ้กิดข้ึนในใจของตนเป็นเบ้ืองแรกก่อนเพื่อใหเ้กิดความชอบหรือ
อยากท่ีจะทาํงานนั้น ๆ  จากนั้นตอ้งใชว้ริิยะ  คือความเพียรพยายามความอดทนในการต่อสู้            
กบัอุปสรรคต่าง ๆ  เพื่อท่ีจะทาํงานนั้นใหส้าํเร็จตามเป้าหมาย  ในขณะท่ีทาํงานตอ้งมีจิตตะ           
คือ ความตั้งใจหรือเอาใจใส่  มีความรับผดิชอบต่องานท่ีทาํ  เพื่อใหไ้ดผ้ลงานท่ีดีมีคุณภาพ          
และสุดทา้ยตอ้งใชว้มิงัสา คือ พิจารณาไตร่ตรองงานท่ีทาํอยา่งรอบคอบ  มีการตรวจสอบ
ขอ้บกพร่องจากการทาํงานแลว้หาทางแกไ้ขปรับปรุงใหดี้ข้ึนในคร้ังต่อ ๆ ไป   เพื่อใหก้ารทาํงาน        
มีประสิทธิภาพสูงสุด 

                                                           

ดาราณี  สิทธิพงศ,์ “ผลสมัฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท ๔ ในการพฒันาชุมชน : ศึกษาเฉพาะกรณีเทศบาล
ตาํบลทอนหงส์  อาํเภอพรหมคีรี  จงัหวดันครศรีธรรมราช ”, สารนิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  (สาขาวชิา
รัฐศาสตร์การปกครอง), (บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๔๙), บทคดัยอ่. 

 บุญมี บุญเอ่ียม, “ศึกษาการนาํอิทธิบาท ๔ ไปใชใ้นการทาํงานของพนกังานศูนยค์วบคุมการบินภูเก็ต 
บริษทั วทิยกุารบินแห่งประเทศไทย  จาํกดั”, วทิยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต , (บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยั
ทกัษิณ, ๒๕๔๔), บทคดัยอ่. 



 
๗๖ 

 

บวร  แก้วราช  ไดว้จิยัเร่ือง   “การใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในงานท่ีทาํของบุคลากรมหาวทิยาลยั
มหามกุฎราชวทิยาลยั วทิยาเขตลา้นนา พ.ศ. ๒๕๔๘”  ผลการศึกษา  พบวา่  บุคลากรมีความคิดเห็น
เก่ียวกบัการใชอิ้ทธิบาท  ๔  ในมหาวทิยาลยัน้ี   เพราะมีความสนใจทาํงานและตอ้งทาํงานใหส้าํเร็จ
ตามกาํหนดดว้ยตนเอง  และมีปัจจยัอ่ืน ๆ  ประกอบคือ  ตอ้งการไปดูงานวชิาการใหม่ ๆ             
และการประเมินตนเอง  ดา้นการนาํหลกัอิทธิบาท  ๔  มาใชใ้นการปฏิบติังานนั้น   บุคลากรไดน้าํ
หลกัธรรมน้ีมาใชม้ากท่ีสุด  เช่น  พอใจในการปฏิบติังานและพอใจในภาระงาน (ฉนัทะ)              
การไปทาํงานทุกวนัเพื่อใหง้านสาํเร็จตามความมุ่งหมาย  และการพยายามทาํงานเพิ่มข้ึนทุกวนั 
(วริิยะ)  การพฒันาตนเองใหเ้ขา้กบังานการไม่คิดเปล่ียนหนา้ท่ี  การทาํงานดว้ยความตั้งใจมัน่และ
ไปทาํงานและกลบัจากท่ีทาํงานตรงเวลา  (จิตตะ)  นอกจากนั้น ตอ้งทบทวนงานก่อนทาํงานและ
ไตร่ตรองท่ีทาํแลว้ทุกคร้ัง การคิดก่อนพดูกบัเพื่อนร่วมงานและการตรวจสอบภาระงานก่อนกลบั
บา้นทุกคร้ัง  (วมิงัสา)  และจากการทดสอบสมมติฐาน   พบวา่  ปัจจยัสนบัสนุนไดแ้ก่ การศึกษา       
มีความสัมพนัธ์กนัการนาํหลกัอิทธิบาท  ๔  มาใชใ้นการปฏิบติังาน   ส่วนปัจจยัท่ีเหลือ                 
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั  จึงมีขอ้เสนอแนะวา่  ควรรู้และเขา้ใจในหลกัอิทธิบาท  ๔ เป็นอยา่งดี         
ควรใหบุ้คลากรเขา้ใจวธีิปฏิบติั  ควรจดัอบรมสัมมนาเร่ืองอิทธิบาท  ๔  ควรเปิดใจรับส่ิงแปลกใหม่
และควรรักสถาบนัใหม้าก 

พระมหาสมคิด  โครธา  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง   “การใชอิ้ทธิบาท   ๔ ในการเรียน    
ของพระนิสิตมหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั”  ผลการศึกษา  พบวา่  พระนิสิตสถานภาพ
แตกต่างกนัมีการใชอิ้ทธิบาท   ๔  แตกต่างกนั   พระนิสิตท่ีเป็นพระภิกษุมีการใชอิ้ทธิบาท   ๔         
ในการเรียนดา้นฉนัทะ   ดา้นจิตตะ   แตกต่างกนักบัพระนิสิตท่ีเป็นสามเณร   และทางดา้นวริิยะ       
กบัดา้นวมิงัสา   ไม่แตกต่างกนั   และพระนิสิตชั้นปีท่ี   ๔  มีการใชอิ้ทธิบาท   ๔  แตกต่างกนักบั       
ชั้นปีท่ี  ๑  ชั้นปีท่ี  ๒  และชั้นปีท่ี  ๓  พิจารณาพบวา่   พระนิสิตชั้นปีท่ี   ๔  มีการใชอิ้ทธิบาท   ๔    
ในการเรียน   ดา้นฉนัทะและดา้นวริิยะ   แตกต่างกนักบัพระนิสิตชั้นปีท่ี   ๑ , ๒  และ  ๓               
ส่วนดา้นจิตตะ  และดา้นวมิงัสาไม่แตกต่างกนั 

                                                           

บวร แกว้ราช, “การใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในงานท่ีทาํของบุคลากรมหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั    
วทิยาเขตลา้นนา  พ.ศ. ๒๕๔๘”, งานวจิยั  (โครงการฝึกอบรมพฒันานกัวจิยั  รุ่นท่ี ๓ สถาบนัวจิยัญาณสงัวร  
มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๔๐), หนา้ ก. 

พระมหาสมคิด โครธา, “การใชอิ้ทธิบาท  ๔  ในการเรียนของพระนิสิตมหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวทิยาลยั ”, วทิยานิพนธ์ปรัชญาการศึกษามหาบัณฑิต , (บณัฑิตวทิยาลยั   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ , 
๒๕๔๗), บทคดัยอ่. 



 
๗๗ 

 

พระมหาสุนันท์  กตฺิติสทฺโท (สายพมิพ์พงษ์)  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง  “การประยกุตใ์ช้
อิทธิบาท  ๔  ในการทาํงาน   ศึกษากรณีผูท้าํเคร่ืองป้ันดินเผาด่านเกวยีน   จงัหวดันครราชสีมา ”      
ผลการศึกษา  พบวา่  ธรรมะท่ีเรียกวา่  อิทธิบาท ๔ เป็นธรรมะท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงหลกัการทาํงานให้
บรรลุความสาํเร็จตามจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไวแ้ละสามารถนาํไปใชใ้นการประกอบกิจการและ
อาชีพไดทุ้กประเภทส่วนผลจากการศึกษาในพื้นท่ีตาํบลด่านเกวยีนของกลุ่มผูป้ระกอบอาชีพทาํ
หตัถกรรมเคร่ืองป้ันดินเผานั้นพบวา่  กลุ่มตวัอยา่งชาวด่านเกวยีนไดใ้ชห้ลกั อิทธิบาท  ๔ ในการ
ทาํงานครบทุก  ๔ องคป์ระกอบ คือ มีความพึงพอใจ  มีความรักในอาชีพการงาน (ฉนัทะ) มีความ
ขยนัหมัน่เพียรมุ่งมัน่ (วริิยะ) มีการเอาใจใสดูแล  (จิตตะ) และมีการพิจารณาหาช่องทางในการปรับ
งานใหเ้หมาะสม  (วมิงัสา) ซ่ึงผลจากการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ ทาํใหช้าวด่านเกวยีนได้
ทาํงานในอาชีพท่ีตนเองรักอยา่งต่อเน่ือง  และนาํมาซ่ึงความสาํเร็จในกิจการงานอาชีพ  และกลุ่มคน
ท่ีเลิกหรือหยดุกิจการนั้นมกับกพร่องในการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ ขอ้ใดขอ้หน่ึงโดยเฉพาะ
ขอ้ท่ี ๑-๒ และเม่ือวเิคราะห์ถึงกลุ่มท่ีมีพื้นฐานอาชีพ  (ความรู้ต่างกนั)ก็พบวา่ทั้ง ๓ กลุ่ม สามารถ
ประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท ๔ในการประกอบอาชีพไดเ้ป็นอยา่งดีทั้งโดยรู้ตวัและไม่รู้ตวัในการทาํงาน 

พระมหาวุฒิกร   บัวทอง  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง   “การใชห้ลกัอิทธิบาท   ๔ ในการ
บริหารงานของผูบ้ริหารโรงเรียน  ตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยติัธรรมแผนกสามญั
ศึกษาในกลุ่ม ๗” ผลการศึกษา   พบวา่  ครูโรงเรียนพระปริยติัธรรม  แผนกสามญัศึกษา  กลุ่ม ๗ มี
ความคิดเห็นเก่ียวกบัการใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการบริหารงานของผูบ้ริหารโรงเรียนในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก  ส่วนครูท่ีมีสถานภาพต่างกนัมีความคิดเห็นเก่ียวกบัอิทธิบาท  ๔ ต่างกนั  และผูมี้
ประสบการณ์ทาํงานต่างกนัก็มีความคิดเห็นเก่ียวกบัอิทธิบาท  ๔ ในการบริหารงานของผูบ้ริหาร
โรงเรียนแตกต่างกนั  ส่วนครูท่ีปฏิบติังานในโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกนัมีความคิดเห็นเก่ียวกบัอิทธิ
บาท ๔ ในการบริหารงานของผูบ้ริหารโรงเรียนไม่ต่างกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นวริิยะ
แตกต่างกนั 

                                                           

พระสุนนัท ์กิตฺติสทฺโท ( สายพิมพืพงษ)์, “การประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการทาํงาน  ศึกษากรณีผูท้าํ
เคร่ืองป้ันดินเผาด่านเกวยีน  จงัหวดันครราชสีมา ”, วทิยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิา
พระพทุธศาสนา, ( บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๑), บทคดัยอ่. 

พระมหาวฒิุกร  บวัทอง , “ การใชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ ในการบริหารงานของผูบ้ริหารโรงเรียน             
ตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยติัธรรมแผนกสามญัศึกษาในกลุ่ม  ๗”, วทิยานิพนธ์                           
ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัราชภฏัเลย, ๒๕๕๒), บทคดัยอ่. 



 
๗๘ 

 

พระมหาสุภีร์   ฐิตเมโธ  ไดท้าํการศึกษาเร่ือง   “พระพุทธศาสนาท่ีควรนาํมาประยกุตใ์ช้
กบัการบริหารราชการ ”  พบวา่  พุทธธรรม  เป็นส่วนหน่ึงท่ีจะช่วยส่งเสริมใหอุ้ดมการณ์ในเร่ือง   
การถือหลกัความมีเหตุผล  ในการปฏิบติัราชการบรรลุผลไดท้ั้งในดา้นความมีเหตุผลในการทาํงาน
ทัว่ไป และดา้นการแกปั้ญหา  โดยใชปั้ญญาพิจารณาเหตุผล  รู้จกักาลเทศะรู้จกับุคคล  และ
ส่ิงแวดลอ้ม เคารพความจริงและหลกัการ และยดึหลกัอิทธิบาท ๔ เป็นหลกัการถือหลกัพึ่งตวัเองใน
การทาํความดีเป็นการส่งเสริมใหบุ้คคลรู้จกัรับผดิชอบต่อตนเองซ่ึงจะนาํไปสู่ความรับผดิชอบใน
องคก์ารอ่ืน ๆ ต่อไป 

พระชาลี  สินชัยกจิ  (ชาตรีโร)  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง   “ผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบติั
หนา้ท่ีของอนุสาสนาจารย์  ในฐานะศาสนาจารย์  ในฐานะเป็นผูส้อนศีลธรรมในกองทพั  : ศึกษา
กรณีกองทพับก ”  ผลการศึกษาวจิยั   พบวา่  ทหารท่ีไดรั้บการอบรมศีลธรรมมีการนาํหลกัธรรม       
อิทธิบาท ๔ อนัเป็นคุณเคร่ืองใหเ้กิดความสาํเร็จความประสงคม์าใชใ้นการประกอบกิจการงาน  
ดงัน้ี  (๑)  การทาํงานใหส้าํเร็จดว้ยความสมบูรณ์   จาํเป็นตอ้งอาศยัความพอใจ  เห็นดว้ยจาํนวน  
๑๘๗ นาย  คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๕  ไม่แน่ใจ  ๗  นาย  คิดเป็นร้อยละ   ๓.๕  ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน        
๖ นาย  คิดเป็นร้อยละ  ๓  (๒) การทาํงานใหส้าํเร็จดว้ยความสมบูรณ์  จะเป็นตอ้งอาศยัความขยนั  
เห็นดว้ย จาํนวน ๑๙๔ นาย คิดเป็นร้อยละ  ๙๗ ไม่แน่ใจ ๔ นาย คิดเป็นร้อยละ  ๒ ไม่เห็นดว้ย 
จาํนวน ๒ นาย คิดเป็นร้อยละ  ๑ (๓) การปฏิบติัหนา้ท่ีการงานดว้ยความซ่ือสัตย์  เอาใจใส่ ใฝ่ใจ 
ขยนั ถือวา่เป็นหวัใจของการทาํงาน  เห็นดว้ยจาํนวน  ๑๙๕ คิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๕ ไม่แน่ใจจาํนวน     
๓ นาย คิดเป็นร้อยละ  ๑.๕ ไม่เห็นดว้ย    จาํนวน  ๒ นายคิดเป็นร้อยละ  ๑ และ (๔) งานส่วนรวม         
มีผูรั้บผดิชอบหลายคน ไม่จาํเป็นท่ีท่านตอ้งตั้งใจทาํ  และทุ่มเทใหก้บังานนั้น เห็นดว้ยจาํนวน ๑๙๕ 
นาย คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๕ ไม่แน่ใจจาํนวน ๑๐ นายคิดเป็นร้อยละ ๑.๕ ไม่เห็นดว้ยจาํนวน ๒ นาย 
คิดเป็นร้อยละ 

                                                           

พระมหาสุภีร์   ฐิตเมโธ , “พระพทุธศาสนาท่ีควรนาํมาประยกุตใ์ชก้บัการบริหารราชการ ”,
วทิยานิพนธ์ : ศูนย์เครือข่ายการนิเทศการมธัยมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร  : สภาการศึกษา  มหามกฎุราชวทิยาลยั , 
๒๕๓๓), หนา้ ๑๙๑. 

พระชาลี  สินชยักิจ (ชาตรีโร), “ผลสมัฤทธ์ิในการปฏิบติัหนา้ท่ีของอนุศาสนาจารย์  ในฐานะเป็น
ผูส้อนศีลธรรมในกองทพั  : ศึกษากรณีกองทพับก ”, วทิยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต , (กรุงเทพมหานคร  : 
วทิยาลยัมหามกฎุราชวทิยาลยั, ๒๕๔๑), หนา้ ๑๑๕. 



 
๗๙ 

 

พระโพธิชัย  ค าแสน  ไดท้าํการศึกษาเร่ือง   “การพฒันาชุดวดิีทศัน์ประกอบการบรรยาย
เร่ือง หลกัธรรมทางพุทธศาสนา  วชิาพระพุทธศาสนาชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๓”  พบวา่ อิทธิบาท ๔ 
หมายถึง   คุณธรรมเคร่ืองใหส้าํเร็จความประสงคห์รือหลกัธรรมเป็นมูลฐานแห่งความสาํเร็จ  ๔ 
ประการ  ดงัน้ี  (๑)  ฉนัทะ  หมายถึง  ความรักงาน  คือ  ความพอใจในงานท่ีตนทาํ  เป็นนกัเรียน     
ก็ตอ้งรักการศึกษาเล่าเรียน   เป็นครูก็ตอ้งรักการสอน  (๒)  วริิยะ หมายถึง ความพากเพียรพยายาม
ทาํงานนั้น ๆ  คือ  เม่ือตนมีฉนัทะ   จะทาํงานใดแลว้ตอ้งลงมือทาํทนัทีและตอ้งเอาชนะอุปสรรค        
ในการทาํงาน   (๓)  จิตตะ  หมายถึง   เอาใจฝักใฝ่ในการทาํงาน   มีสมาธิตั้งใจอยา่งแน่วแน่             
เม่ือเกิดสมาธิจิตใจก็จะจดจ่ออยูก่บัส่ิงท่ีตนทาํ   และ  (๔)  วมิงัสา  หมายถึง  การคิดไตร่ตรองในส่ิง
ท่ีตนทาํ  ในการเรียนหนงัสือจะตอ้งใชค้วามไตร่ตรองหาเหตุผลและความจริงความถูกตอ้งของงาน
และศึกษาเล่าเรียนดว้ยความไตร่ตรองอยา่งรอบคอบ 

พชัราภรณ์   วรีสิทธ์ิ  ไดศึ้กษาเร่ือง  “ความสัมพนัธ์ระหวา่งองคป์ระกอบของบุคลิกภาพ
และความสามารถในการเผชิญปัญหาและอุปสรรคตามหลกัอิทธิบาท ๔ ของเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติั
หนา้ท่ีอยูใ่นสาํนกังานประกนัสังคม ”  ผลการวจิยั   พบวา่  เจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่นสาํนกังาน
ประกนัสังคมท่ีมีลกัษณะของเขตพื้นท่ีท่ีแตกต่างกนั มีความสามารถในการเผชิญปัญหาและ
อุปสรรคตามหลกัอิทธิบาท ๔ โดยรวมและรายดา้นฉนัทะ วริิยะ จิตตะ และวมิงัสา ไม่แตกต่างกนั 

ไพบูลย์  ตั้งใจ  ไดศึ้กษาเร่ือง  “ประสิทธิภาพในการปฎิบติังานของพนกังาน                
ตามหลกัอิทธิบาท ๔  : กรณีศึกษา บริษทั แอมพาสอินดสัตรี จาํกดั จงัหวดัสมุทรปราการ” 
ผลการวจิยั  พบวา่  ประสิทธิภาพในการปฎิบติังานของพนกังาน ตามหลกัอิทธิบาท ๔ : กรณีศึกษา 
บริษทั แอมพาส  อินดสัตรี จงัหวดัสมุทรปราการ ดา้นฉนัทะ ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก                 
ทั้งน้ีเน่ืองจากพนกังาน บริษทั แอมพาสอินดสัตรี จาํกดั มีความพึงพอใจในการปฎิบติังาน   
ปรารถนาท่ีจะใหง้านบรรลุผล  พึงพอใจในตาํแหน่ง และหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ  ปรารถนาท่ีจะใหง้าน

                                                           

พระมหาโพธิชยั  คาํแสน , “การพฒันาชุดวดิีทศัน์ประกอบการบรรยายเร่ือง  หลกัธรรมทาง
พระพทุธศาสนา”, (กรุงเทพมหานคร : สร้อยทอง, ๒๕๔๕), หนา้ ๑๔ 

พชัราภรณ์   วรีสิทธ์ิ , “ความสมัพนัธ์ระหวา่งองคป์ระกอบของบุคลิกภาพและความสามารถ              
ในการเผชิญปัญหาและอุปสรรคตามหลกัอิทธิบาท  ๔ ของเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีอยูใ่นสาํนกังาน
ประกนัสงัคม ”, วทิยานิพนธ์วทิยาศาสตรมหาบัณฑิต , (บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง , ๒๕๓๘), 
บทคดัยอ่. 

ไพบูลย ์ ตั้งใจ ,ประสิทธิภาพในการปฎิบติังานของพนกังาน ตามหลกัอิทธิบาท ๔  : กรณีศึกษา 
บริษทั แอมพาสอินดสัตรี จาํกดั จงัหวดัสมุทรปราการ”, วทิยานิพนธ์ิพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิา              
รัฐประศาสนศาสตร์, (บณัฑิตวทิยาลยั: มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๔), หนา้ ๑๑๓. 



 
๘๐ 

 

บรรลุผลสาํเร็จ ปฎิบติัตามกฎระเบียบของ บริษทั และประพฤติตนใหเ้ป็นตวัอยา่งท่ีดีในแผนก 
ปฎิบติัตามคาํสั่งของผูบ้งัคบับญัชาเสมอ พอใจกบัสภาพแวดลอ้มในการปฎิบติังานของบริษทั 
พอใจในเพื่อนร่วมงาน และหวัหนา้งาน พร้อมจะใหค้าํปรึกษาและบริการกบัลูกคา้ พร้อมท่ีจะ
รับผดิชอบในตาํแหน่งงานท่ีสูงกวา่ และพึงพอใจท่ีจะร่วมงานกบับริษทัต่อไป 

มนู  โห้ไทย  ไดศึ้กษาเร่ือง  “อิทธิพลของอิทธิบาท  ๔ ท่ีมีต่อทกัษะการเล่นขลุ่ย                  
รีคอร์เดอร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑ โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนีย)์ ”  ผลการวจิยั
พบวา่  อิทธิบาท  ๔  และองคป์ระกอบของอิทธิบาท ๔ แต่ละองคป์ระกอบมีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัทกัษะการเล่นขลุ่ยรีคอร์เดอร์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๑ โดยองคป์ระกอบทางจิตตะ 
เป็นองคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กบัทกัษะการเล่นขลุ่ยรีคอร์เดอรมากท่ีสุด และอิทธิบาท ๔ 
สามารถพยากรณ์ทกัษะการเล่นขลุ่ยรีคอร์เดอร์ไดร้้อยละ ๓๐.๘ และองคป์ระกอบสองดา้น คือ   
ดา้นจิตตะและดา้นฉนัทะ สามารถร่วมกนัพยากรณ์ทกัษะการเล่น ขลุ่ยรีคอร์เดอร์ได ้

มาริษา  ชูกติติพงษ์  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง   “คุณภาพชีวติในการทาํงาน   อิทธิบาท ๔ 
และความผกูพนัต่อองคก์าร  ของพนกังานบริษทัผลิตอุปกรณ์ยานยนต์ ”  ผลการศึกษา   พบวา่       
ระดบัคุณภาพชีวติในการทาํงาน  ระดบัความผกูพนัต่อองคก์ารอยูใ่นระดบัปานกลาง  และอิทธิบาท 
๔ อยูใ่นระดบัสูงพนกังานท่ีมีระดบัการศึกษาและอายงุานต่างกนัมีความผกูพนัต่อองคก์ารแตกต่าง
กนั พนกังานท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั  สถานภาพสมรสต่างกนัและอายงุานต่างกนัมีความผกูพนั
ต่อองคก์ารต่างกนั  คุณภาพชีวติในองคก์ารมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัองคก์ารและอิทธิบาท  ๔           
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความผกูพนัต่อองคก์ารคุณภาพชีวติในการทาํงานดา้นโอกาสในการ
กา้วหนา้และความมัน่คง ดา้นค่าตอบแทนท่ียติุธรรมและเหมาะสมอิทธิบาท  ๔ ดา้นฉนัทะ สามารถ
ร่วมกนัพยากรณ์ความผกูพนัต่อองคก์ารได ้

                                                           

มนู โหไ้ทย , “อิทธิบาท  ๔ ท่ีมีต่อทกัษะการเล่นขลุ่ยรีคอร์เดอร์ของนกัเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑ 
โรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนีย์ )”, วทิยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต , (บณัฑิตวทิยาลยั
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๓), บทคดัยอ่. 

มาริษา  ชูกิตติพงษ์ , “ คุณภาพชีวติในการทาํงาน  อิทธิบาท ๔ และความผกูพนัต่อองคก์ารของ
พนกังานบริษทัผลิตอุปกรณ์ยานยนต์ ”, วทิยานิพนธ์วทิยาศาสตรมหาบัณฑิต (จติวทิยาอุตสาหกรรม ), (บณัฑิต
วทิยาลยัมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, ๒๕๕๐), บทคดัยอ่. 



 
๘๑ 

 

สิทธิชัย  เดชาสิทธ์ิ  ไดศึ้กษาเร่ือง  “ผลสัมฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท  ๔  ในการปฏิบติั
ราชการ : ศึกษาเฉพาะกรณีขา้ราชการศาลากลางจงัหวดันครศรีธรรมราช ” ผลการวจิยั               
พบวา่  ขา้ราชการเพศชายและเพศหญิง  มีผลสัมฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท ๔ อยูใ่นระดบัสูง           
ส่วนระดบัการศึกษาทั้งตํ่ากวา่ปริญญาตรี ปริญญาตรีและสูงกวา่ปริญญาตรี มีผลสัมฤทธ์ิในการใช้
อิทธิบาท  ๔  อยูใ่นระดบัสูง  สาํหรับขา้ราชการเพศชายและเพศหญิง  มีผลสัมฤทธ์ิในการใช้       
อิทธิบาท   ๔  ไม่แตกต่างกนั   และขา้ราชการท่ีมีการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี และระดบัตํ่ากวา่
ปริญญาตรี  มีผลสัมฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท  ๔  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .๐๕ 
เฉพาะดา้นวมิงัสา   ส่วนผูท่ี้มีการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรีและปริญญาตรี มีผลสัมฤทธ์ิในการใช้
อิทธิบาท ๔ ไม่แตกต่างกนัในทุกดา้น 

สถิต  รัชปัตย์  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเร่ือง  “การประยกุตห์ลกัอิทธิบาท  ๔ไปใช้                  
ในการศึกษาเล่าเรียนของนกัศึกษาคฤหสัถ์ ”  ผลการศึกษา   พบวา่   ความเขา้ใจในองคป์ระกอบ      
ของ อิทธิบาท   ๔  อนัประกอบไปดว้ย  ฉนัทะ คือ ความพึงพอใจ  วริิยะ คือ ความเพียร จิตตะ         
คือความเอาใจฝักใฝ่  วมิงัสา  คือ  ความไตร่ตรอง  โดยนกัศึกษาส่วนใหญ่  มีความเขา้ใจความหมาย
ท่ีถูกตอ้งตรงกนั  ดา้นวธีิปฏิบติันั้น  พบวา่  นกัศึกษาคฤหสัถส่์วนใหญ่ไดใ้หท้ศันคติท่ีคลา้ยคลึงกนั
วา่ในการทาํส่ิงหน่ึงส่ิงใดนั้นแลว้  เป้าหมายท่ีตั้งไวคื้อประสบผลสาํเร็จในส่ิงท่ีทาํ  ตอ้งเร่ิมท่ีฉนัทะ
ใหเ้กิดข้ึนในใจก่อนเพื่อรักชอบท่ีจะทาํส่ิงนั้น  จากนั้นจึงตอ้งใชว้ริิยะ  ใชค้วามพยายาม                   
สุดความสามารถ และตอ้งอาศยัจิตตะ คือการเอาใจจดจ่อต่อส่ิงท่ีตนทาํ หากเกิดปัญหาอุปสรรคก็ใช้
วมิงัสา  คือการไตร่ตรองหาเหตุผลพยายามแกไ้ขปัญหาการงานก็จะประสบผลสาํเร็จและ                 
มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 อรพรรณ   ศิริพรประสิทธ์ิ  ไดว้จิยัเร่ือง   “สัมฤทธิผลการใชห้ลกัอิทธิบาท ๔ ในการ
ทาํงานของคณะกรรมการหมู่บา้น อาํเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช ”  ผลการศึกษา   พบวา่   
คณะกรรมการหมู่บา้น  ควรทาํงานเป็นทีมและมีการประชุมกนับ่อย ๆ   ควรมีความตั้งใจหรือ        

                                                           

สิทธิชยั เดชาสิทธ์ิ , “ผลสมัฤทธ์ิในการใชอิ้ทธิบาท  ๔ ในการปฏิบติัราชการ  : ศึกษาเฉพาะกรณี
ขา้ราชการศาลากลางจงัหวดันครศรีธรรมราช ”, สารนิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  (สาขาวชิารัฐศาสตร์          
การปกครอง), (บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๔๙), บทคดัยอ่. 

สถิตย์ รัชปัตย์ , “ การประยกุตห์ลกัอิทธิบาท  ๔ไปใชใ้นการศึกษาเล่าเรียนของนกัศึกษาคฤหสัถ์ ”, 
ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๔๘), บทคดัยอ่. 

อรพรรณ ศิริพรประสิทธ์ิ , สมัฤทธิผลการใชห้ลกัอิทธิบาท  ๔ ในการทาํงานของคณะกรรมการ
หมู่บา้น อาํเภอเมือง  จงัหวดันครศรีธรรมราช , สารนิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิารัฐศาสตร์การ
ปกครอง, (บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั, ๒๕๔๙), หนา้ ก. 



 
๘๒ 

 

เอาใจใส่ทุกคร้ังท่ีทาํงาน ควรหมัน่ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมอยูเ่สมอ ควรมีการตระหนกัวา่            
การทาํงานยอ่มมีอุปสรรคเสมอ และเม่ือเกิดปัญหาทุกคนควรร่วมกนัแกไ้ข ควรทาํงานรวดเร็ว 
ถูกตอ้งแม่นยาํ ใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุด 

สรุปว่า ผูว้จิยัไดศึ้กษางานวจิยั จากขอ้มูลเชิงวชิาการท่ีกล่าวขา้งตน้ สามารถสรุปประเด็น
สาํคญัไดว้า่หลกัอิทธิบาท ๔ หมายถึง หลกัธรรมของความสาํเร็จ ประกอบดว้ย ฉนัทะ (ความพอใจ) 
วริิยะ(ความเพียร) จิตตะ (ความเอาใจใส่) และวมิงัสา (ความไตร่ตรอง) เป็นกรอบการปฏิบติัเพื่อ
นาํไปสู่ความสาํเร็จเป็นหลกัธรรมท่ีเหมาะสาํหรับเป็นกรอบการดาํเนินชีวติของนกัศึกษา และคน
ทัว่ไป  หากสามารถปฏิบติัไดต้ามหลกัอิทธิบาท ๔ แลว้ จะเป็นผลทาํใหผ้ลงานท่ีไดรั้บมี
ประสิทธิภาพ กบัชีวติความเป็นอยูอ่ยา่งมีความสุขตามหลกัพระพุทธศาสนาท่ีเนน้ในเร่ืองการ
กระทาํนาํไปสู่ความสาํเร็จ 
 
๒.๖  กรอบแนวคดิในการวจิยั 
 การศึกษาวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัมุ่งศึกษาเร่ือง  “การนาํหลกัอิทธิบาท  ๔ มาใชใ้นการดาํเนินชีวติ
ของนกัศึกษาวทิยาลั ย การอาชีพนครศรีธรรมราช ตาํบลนาสาร อาํเภอพระพรหม                     
จงัหวดันครศรีธรรมราช” ผูว้จิยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งหลกัอิทธิ ๔ 
โดยกาํหนดกรอบแนวคิดการวจิยั ( Conceptual Framework) ประกอบดว้ยตวัแปรตน้ ( Independent 
Variables) และตวัแปรตาม (Dependent Variables) 
 ตัวแปรต้น ( Independent Variables)  คือ  ปัจจยัส่วยบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม   
ไดแ้ก่ เพศ อาย ุประเภทวชิา ระดบัชั้น ปี ของนกัศึกษาวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช          
ตาํบลนาสาร  อาํเภอพระพรหม  จงัหวดันครศรีธรรมราช 
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables)  คือ  การนาํหลกัอิทธิบาท ๔ มาใชใ้นการดาํเนินชีวติ
ของนกัศึกษาวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช ตาํบลนาสาร อาํเภอพระพรหม                    
จงัหวดันครศรีธรรมราช  ไดแ้ก่ ดา้นฉนัทะ (ความพอใจ) ดา้นวริิยะ (ความเพียร) ดา้นจิตตะ 
(ความคิดมุ่งไป) ดา้นวมิงัสา (ความไตร่ตรอง) ดงัแผนภาพท่ี ๒.๑ 
          
 
 
 
 
 



 
๘๓ 

 

   ตัวแปรต้น (Independent Variables)                        ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที ่๒.๑  กรอบแนวความคิดในการวจิยั 

การน าหลกัอทิธิบาท ๔  มาใช้ในการด าเนินชีวติ
ของนักศึกษาวทิยาลยัการอาชีพนครศรีธรรมราช 
    ๑. ดา้นฉนัทะ (ความพอใจ) 
    ๒. ดา้นวริิยะ (ความเพียร) 
    ๓. ดา้นจิตตะ (ความคิดมุ่งไป) 
    ๔. ดา้นวมิงัสา (ความไตร่ตรอง) 
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